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สวนที่  1  บทนํา 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทาํแผนยุทธศาสตรการพัฒนา ซ่ึงเปนแผนพฒันาเศรษฐกิจและ
สังคมของทองถ่ินเพื่อเปนการกําหนดทิศทางและเปาหมายในการพัฒนาทองถ่ินของแตละทองถ่ิน ทั้งนี้ให
สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการและศักยภาพของแตละทองถ่ินและสอดประสานสนับสนนุยุทธศาสตร
การพัฒนาจังหวัดและการพฒันาประเทศ  จึงไดกําหนดวสัิยทัศน ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบล ที่มีเปาหมายภายใน  5 ปเพื่อใหการดําเนินการใหเปนไปตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
จึงตองจัดทําแผนพัฒนาสามป ใหยุทธศาสตรบรรลุเปาหมาย 
 
 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย พ.ศ.2540 ไดบัญญัติหลักการปกครองทองถ่ิน โดยใหองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินมคีวามเปนอิสระในการกําหนดนโยบายการปกครองการบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง ภายใต
การกํากับดแูลของหนวยงานภาครัฐและการตรวจสอบของภาคประชาชนและในการพัฒนาทองถ่ิน กําหนดให
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน ตามความตองการของทองถ่ิน ทั้งนี้ใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเพื่อเปนทิศทางและแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินเพื่อให
วิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนาบรรลุความสําเร็จตามเปาหมาย  จงึตองกําหนดใหมีการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
เปนการแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ โดยมีหลักวาภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึง่ ๆ จะมีแนว
ทางการพัฒนาไดมากกวาหนึง่แนวทาง และภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่ง
โครงการ/กิจกรรมที่จะตองนาํมาดําเนินการเพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตองการในแตละ
ยุทธศาสตร และองคการบริหารสวนตําบลใชแผนพัฒนาสามปเปนเครื่องมือในการจดัทาํงบประมาณรายจาย
ประจําป เพื่อใหกระบวนการจดัทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผานกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชน 
 
 องคการบริหารสวนตําบลนาเพียง  ไดดําเนินการจดัทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาเพยีงสามป 
(พ.ศ2551-2553) เพื่อเปนแผนพัฒนาตําบลใหยุทธศาสตรการพัฒนาบรรลุเปาประสงคและวัตถุประสงคในการฒนา
และเปนแนวทางในการจดัทําแผนงานงบประมาณหรืองบประมาณรายจายประจําปและแผนปฏิบตัิการตอไป 
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สวนที่  2  สภาพทั่วไปและขอมลูพ้ืนฐานสําคัญของทองถิ่น 
2.1 สภาพทัว่ไปและสภาพทางเศรษฐกจิและสงัคม 

สภาพทั่วไป 
2.3.1 ท่ีตั้ง 

ตําบลนาเพียงตั้งอยูทิศตะวนัออกของอําเภอชุมแพ หางจากอําเภอชุมแพ 20 กิโลเมตร มีอาณาเขตดังนี้  
-  ทิศเหนือ  จด ตําบลหนองเสาเลา  อําเภอชุมแพ  จังหวดัขอนแกน 
- ทิศใต   จด ตําบลสามสวน  อําเภอบานแทน  จังหวดัชัยภูม ิ
-  ทิศตะวันออก  จด ตําบลกุดกวาง  อําเภอหนองเรือ  จังหวดัขอนแกน 
-  ทิศตะวันตก  จด ตําบลโนนอุดม  อําเภอชุมแพ   จังหวดัขอนแกน 

2.3.2 เนื้อท่ี 
เนื้อที่ตําบลนาเพียงโดยประมาณ 36 ตารางกิโลเมตร 17,477 ไร 

2.3.3 ภูมิประเทศ 
พื้นที่โดยสวนใหญเปนที่ราบลุมสลับที่ราบสูง มีแมน้ําเชิญไหลผานทางตอนใตของตําบล มีลําหวยขี้มอด

ไหลผานทางทศิตะวันตก นอกจากนัน้ยังมลีําหวยที่สําคญัหลายสายเชน คลองนอก คลองใน หวยวังขอนแดง หวย

วังปลาเดิด  มบีึงนาเพยีงเปนแหลงเก็บน้ําขนาดใหญในตําบล โดยมเีนื้อที่รวม 243 ไร 

2.3.4 จํานวนหมูบาน 
ตําบลนาเพียง มีทั้งหมด  14 หมูบาน  ดังนี้ 

1. บานนาเพยีง               9.  บานอาจสามารถ 
2. บานโนนลาน              10.  บานสมกบ 
3. บานโนนสาวเอ  11. บานหนองแก 
4. บานเหมือดแอ  12. บานอาจสามารถ 
5. บานโนนโพธิ ์  13. บานเหมืออดแอ 
6. บานหนองไฮ  14. บานหนองโปรงใส 
7. บานหนองผือ  15.  บานโนนงาม 
8.    บานอาจสามารถ 

• จํานวนหมูบานในเขต อบต. เต็มพื้นที่ทั้งหมูบาน จํานวน 15 หมูบาน คือหมูที่ 1-15 

• จํานวนหมูบานในเขต อบต. เต็มบางสวน ไมมี 
2.3.5 ทองถิ่นในตําบล 

-  จํานวนเทศบาล  ไมมี 
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2.3.6 จํานวนประชากร 
จํานวนประชากร จํานวนครัวเรือน 

ป 
ชาย หญิง รวม  

2549 4,311 4,504 8,815 1,998 
2550 4,289 4,475 8,398 2,017 

 ความหนาแนนเฉลี่ย 251  คน/ตารางกิโลเมตร  

2.3.7 สภาพทางเศรษฐกิจ 
2.3.8 อาชีพ 

1.  อาชีพรับจาง  20% 
2.  อาชีพการเกษตร 70% 
3.  อาชีพคาขายและรับราชการ 10% 

2.3.9 หนวยธุรกิจในเขต อบต. 
1.  ปมน้ํามัน  จํานวน 3 แหง 
2.  โรงสี   จํานวน  13  แหง 
3.  รานคา  จํานวน  72  แหง 
4.  ตลาดสาธิตการเกษตร จาํนวน  2  แหง 

2.3.10 การศึกษา 
1.  โรงเรียนประถมศึกษา  จํานวน  6  แหง 
2.  โรงเรียนมัธยมศกึษา  จํานวน  1  แหง 
3.  โรงเรียนอนุบาลเอกชน จํานวน  1  แหง 
4.  ที่อานหนังสือพิมพประจาํหมูบาน  จํานวน  14 แหง 
5.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  2  แหง 
6. ศูนยการเรยีนชุมชน  จํานวน  1  แหง 

2.3.11 สถาบันและองคกรศาสนา 
1. วัด/สํานักสงฆ   จํานวน  8  แหง 

2.3.12 สาธารณสุข 
1. สถานีอนามัยประจําหมูบาน จํานวน  3  แหง 
2. ศูนยสาธารณสุขมูลฐาน จํานวน 12  แหง 
3. รานขายยาแผนปจจุบัน              จํานวน  1  แหง 
4. อัตราการมีและการใชสวมรอยละ 100% 

2.3.13 ความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิน 
1.  จุดตรวจประจําตําบล  จํานวน 1 แหง 
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2.3.14 การบริการพื้นฐาน 
ถนนสายหลักของตําบลที่ประชาชนใชในการติดตอกับอําเภอ จังหวัด คือ ถนนเกียรติสุรนนนท ทางแยกทาง

หลวงหมายเลข 12 ตลาดหนองแก ลาดยางแลว 100% สามารถใชเชื่อมกับหมูบานทกุหมูบาน มีลักษณะเหมือนตวัยู  
สวนสภาพถนนภายในหมูบานมีลักษณะเปนถนนลูกรังมีสภาพชํารุด  มีหมูบานที่กอสรางเปนถนนคอนกรีต คิด
เปน 80 % ของพื้นที่ทั้งหมด เสนทางคมนาคมสูพื้นที่เกษตรมีลักษณะเปนสายสั้น ๆ อยูในสภาพชํารุดขาดการ
บํารุงรักษา ไมสะดวกในการขนยายผลผลิตขึ้นสูยุงฉางและตลาด จําเปนตองปรับปรุงเพื่อความสะดวกและรวดเร็ว
ของประชาชน 

2.3.15 การโทรคมนาคม 
1. ที่ทําการไปรษณียตาํบล  จํานวน  1  แหง 
2. โทรศัพทสาธารณะ  จํานวน  24  แหง 

2.3.16 การไฟฟา  มีไฟฟาใชทุกหมูบาน  ทุกครัวเรือน 
2.3.17 แหลงน้ําธรรมชาต ิ

1.  ลําน้ํา,ลําหวย                จํานวน  4  สาย 
2.  บอน้ําตื้น   จํานวน  15  แหง 
3.  ประปาหมูบาน  จํานวน  14  แหง 
4.  บอโยก (บอบาดาล)  จํานวน  67  แหง 

2.3.18 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นท่ี 
1.  บึงสาธารณะประโยชน เนื้อที่  243  ไร 
2.  ปาสาธารณะประโยชน เนื้อที่  200  ไร 

2.3.19 มวลชนจัดตัง้ 
1.  ลูกเสือชาวบาน  1  รุน  จํานวน  300  คน 
2.  ไทยอาสาปองกันชาติ  1  รุน จํานวน  300  คน 

 3.  หมูบาน  อพป. 1  หมูบาน จํานวน 300  คน 
 4.  อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน  12  หมูบาน 
 5.  กลุมสตรีและเยาวชน  จํานวน  200  คน 
 6. อาสาสมัครปองกันภยัฝายพลเรือน (อป.พร.) จํานวน 62 คน 

2.2  ขอมลูเกี่ยวกับศักยภาพของทองถิ่น 
ก. ศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล 

1.  จํานวนบุคลากร จํานวน  16 คน 
 - ตําแหนงในสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  8  คน 
 - ตําแหนงในสวนการคลัง    จํานวน  5  คน 
 - ตําแหนงในสวนโยธา     จํานวน  3  คน 
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2.ระดับการศึกษา 

- ระดับประถมศึกษา     จํานวน  2  คน 
- ระดับมัธยมศึกษา/อาชีวศกึษา    จํานวน  5  คน 
- ปริญญาตรี      จํานวน  9 คน 
- สูงกวาปริญญาตรี     จํานวน   -  คน 

                   3. รายไดขององคการบริหารสวนตําบล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 จํานวน  9,202,049              
บาท  แยกเปน 
  - รายไดที่องคการบริหารสวนตําบลจัดเกบ็เอง  จํานวน 290,967  บาท 
  - รายไดที่สวนราชการตาง ๆ จัดเก็บให   จํานวน 6,947,965  บาท 
  - เงินอุดหนุนรัฐบาล     จํานวน 1,781,117  บาท 

ข. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
1. ทางตอนใตของตําบลมีแมน้ํา ลําหวย คู คลอง ไหลผาน 
2. มีบึงขนาดใหญ เปนแหลงกกัเก็บน้ําและสามารถพัฒนาใหเปนแหลงทองเที่ยวได 
3. มีบริการโทรศัพทและไฟฟาใชอยางทัว่ถึง 
4. มีประปาหมูบานใชทุกหมูบาน 
5. ประชาชนสวนใหญมีการศึกษา มีฐานะปานกลาง สามารถสงบุตรหลานศึกษาตอในระดับมัธยม 

อาชีวะ และปริญญาตรีได 
6. มีเสนทางคมนาคมหลักที่ใชเชื่อมระหวางหมูบาน อําเภอ จังหวดั ไดสะดวก รวดเร็วทกุฤดูกาล 
7. จัดตั้งประชาคมหมูบานทุกหมูบาน 
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สวนที่  3  ผลการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลในปที่ผานมา 
 

  ผลการพัฒนาทองถ่ินในปผานมาภายใตแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาเพยีง พ.ศ. 2550 
ในการนําแผนพัฒนาไปปฏบิัติเชิงปริมาณไมเปนไปตามแผนเทาที่ควร อันเนื่องมาจากมีแผนงานโครงการและ
กิจกรรมในแผนพัฒนาตําบลประจําปมีมาก แตมีรายไดทั้งที่องคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง สวนราชการอืน่
จัดเก็บใหและเงินอุดหนุนจากรัฐบาลมีจํากดัไมเพยีงพอแกการบริหารใหเปนไปตามแผนพัฒนา  ทาํใหประสิทธผิล
ของแผนพัฒนาในเชิงคณุภาพไมสามารถดําเนินการไดตามแผน แตสวนหนึ่งก็สามารถแกไขปญหาความเดือดรอน
ใหประชาชนไดพอสมควรดงันี้ 
2.3.1  การดําเนินการดานเศรษฐกิจ 
-  รายไดเฉลี่ยตอปไมนอยกวา 20,000 บาทตอไป ยังต่ํากวาเกณฑมาตรฐานรอยละ 80  ของประชากร 
- การสงเสริมอาชีพ การสรางงานหลังฤดูเก็บเกี่ยวยังไมทั่วถึง 
- การจัดหาทนุสําหรับการประกอบอาชีพ ยงัมีนอยและไมทั่วถึง 
- การขายผลผลิตทางการเกษตรยังไดราคาต่ําไมเปนไปตามความตองการของประชาชน 
- การฝกอาชีพยงัไมครอบคลุมทุกหมูบานและความตองการของประชาชน 
1.0.0 การดําเนินงานดานสงัคม 
- การสงเคราะหครอบครัวผูปวยโรคเอดสและผูติดเชื้อ  HIV.  สามารถจัดสวัสดิการไดทั่วถึง 
- การแพรระบาดของยาเสพตดิลดลง เห็นผลเปนรูปธรรม 
- สงเคราะหเครือ่งอุปโภค,บริโภค แกผูดอยโอกาส เด็ก สตรี คนชรา และพิการ 
- สงเคราะหเงินชวยเหลือแกผูดอยโอกาส เดก็ สตรี คนชรา พิการ และผูตดิเชื้อเอดส 
2.3.3 การดําเนนิงานดานโครงสรางพื้นฐาน 
- การปรับปรุงถนนภายในหมูบาน โดยสรางถนนที่ถาวร คิดเปนรอยละ 70 ของพื้นที่   
- การปรับปรุงถนนสูพื้นที่เกษตร ดําเนินการแลวเสร็จรอยละ 70 ของพื้นที่ 
- การปรับปรุงถนนระหวางหมูบานเชื่อมหมูบาน ยังดําเนนิการไมครบทุกหมูบาน 
- การขยายระบบประปาสามารถดําเนินการไดเพยีงพอ 
- การขยายเขตระบบจําหนายไฟฟาเพื่อการเกษตรและไฟฟาเพื่อใชในครัวเรือน ยังไมครอบคลุมพื้นที่ 
1.0.0 การดําเนินงานดานแหลงน้าํ 
- การจัดหาน้าํสะอาดเพื่ออุปโภคบริโภคยังไมเพียงพอกับความตองการ 

- การจัดหาแหลงน้ําเพื่อการเกษตร ยังไมครอบคลุมพื้นที่ที่มีปญหาดานแหลงน้ํา ยังไมสามารถกักเก็บน้ําไวใชได
อยางเพียงพอ 

- การพัฒนาแหลงน้ําเพื่อการเกษตร สําหรับการกักเก็บน้ําเพื่อการเกษตร มีพื้นที่ดําเนินงานแลวเสร็จรอยละ 70 
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1.0.0 การดําเนินงานดานสาธารณสุข 
- การใหความรูและระงับโรคติดตอ เชน โรคไขเลือดออก ผลการดําเนินการเปนรูปธรรม สามารถควบคุมการ

แพรระบาดได 
- การใชความรูเรื่องโรคเอดส การดําเนนิการยังไมตอเนื่อง 
- การสงเสริมการเลี้ยงลูกดวยนมแม เปนรูปธรรมที่ชัดเจน 
- ความสะอาดภายในหมูบาน ไดรับการแกไขใหเปนทีน่าอยู 
2.0.0 การดําเนินงานดานการเมือง และการบริหาร 
- การสงเสริมใหความรู และการมีสวนรวมในการพัฒนาองคกรสวนทองถิ่น ดีขึน้ 

- การพัฒนาขีดความรูความสามารถของบุคลากรยังไมเพยีงพอกับการปฏิบัติหนาที ่
- การพัฒนาฝกอบรมเพื่อเพิ่มทักษะใหแกพนักงาน สมาชกิ อบต. ผูบริหาร ยังมีนอย 
3.0.0 การดําเนินงานดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- การสงเสริมประเพณีของทองถ่ิน ไดรับความรวมมือจากชุมชนอยางด ี
- การสงเสริมการศึกษา และพฒันาคุณภาพการศึกษา ดีขึ้น 
- เด็กกอนวยัประถม ไดรับโอกาสทางการศึกษาทั่วถึง 
- การสงเสริมการเลนกีฬาและออกกําลังกายเริ่มไดรับความสนใจเพิ่มขึน้ 
4.0.0 การดําเนินการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- แหลงน้ําตามธรรมชาติมีสภาพตื้นเขิน ยังไมสามารถกักเก็บน้ําไดตลอดป 
- ดินมีความอดุมสมบูรณนอยขาดการบํารุงรักษาดินอยางถูกวิธี 

- การเพิ่มพื้นทีเ่ขียวในตําบล ยังมีนอยและยงัไมไดผลที่ชัดเจน  
จากการดําเนนิการที่ผานมาสามารถสรุปผลไดดงันี ้
 1.  การประเมนิผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปรมิาณ สวนใหญในแผนพัฒนาตําบลในปที่ผานมา
ไดจัดทําแผนงานโครงการและกิจกรรมไวจํานวนมากครอบคลุมงานทุกดาน โดยไมไดจัดลําดับความสําคัญเรงดวน
และไมไดคํานงึถึงรายไดที่องคการบริหารสวนตําบลไดรับ ทําใหในเชงิปริมาณการนาํแผนพัฒนาไปปฏิบัติจึง
สามารถดําเนินการไดเพียงรอยละ 35 
 2.  การประเมนิประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการสอบถามความพึงพอใจของประชาชนใน
พื้นที่สวนใหญมีความพึงพอใจที่องคการบริหารสวนตําบลไดดําเนนิการโครงการและกิจกรรมและในเชิงคณุภาพ
สวนใหญทุกโครงการและกจิกรรมมีคุณภาพในระดับพอใจ 
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สวนที่  4  สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 

 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาเพยีง ภายใตแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา (พ.ศ. 2548 – 2552) เปนการกําหนดวาในอนาคตองคการบริหารสวนตําบลนาเพียง จะเปนไปในทิศทางใด 
และเปนเครื่องมือกําหนดแนวทางการพัฒนาของแผนพฒันาตําบล 3 ป (พ.ศ. 2551 – 2553) วามีความสอดคลองกับ
วัตถุประสงคการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเพยีง  โดยมีรายละเอียดแนวทางการพัฒนาดังนี ้
 4.1  วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาเพยีง 
  “ภายในป 2550 ทุกหมูบานในตาํบลนาเพยีง จะตองไดรับการพัฒนาดาํเนินการปรับปรุง สงเสริม 
สนับสนุนในทุก ๆ ดาน จัดสรรงบประมาณดวยความโปรงใสใหชุมชนมีสวนรวมโดยผานสภาองคการบริหารสวน
ตําบลอยางเทาเทียมกนั ผลของงานเปนที่พงึพอใจ วัดและตรวจสอบได ทั้งนี้ใหเนนความจําเปน สภาพปจจุบัน 
ปญหา ความตองการตามแผนงานโครงการของแตละหมูบานเปนสําคญั   เพื่อยกระดับความเจริญกาวหนาของ
ตําบลนาเพียงใหสูงขึ้นกวาเดิมอยางนอย 50%”  
 4.2  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
       เปาหมาย 
  เพื่อกอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพื้นฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหมีความสะดวกและ
มาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรดานอื่น ๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานคมนาคมขนสง ดาน
ความสงบเรียบรอย และความสงบสุขของประชาชนและดานเศรษฐกจิ 
       แนวทางการพัฒนา 
 กอสรางโครงสรางพื้นฐานทางดานเศรษฐกิจใหประชาชนไดรับการบริการสาธารณะใหความสะดวก และ
รวดเร็วขึน้  โดยเนนการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรมดังนี ้
  1.  กอสรางและปรับปรุงบํารุงถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ําใหเปนไปดวยความสะดวก 
  2.  กอสรางขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะ 
 3.  กอสรางและขยายเขตการบริการประปา 
  4.  บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา 
  ตัวช้ีวดั 

1.  จํานวนการกอสรางและปรับปรุงถนนทางระบายน้ํา 
2.  จํานวนปริมาณการขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะใหครบทุกครวัเรือน 
3.  จํานวนปริมาณการขยายเขตประปาใหพอเพียงทกุครัวเรือน 
 4.  จํานวนการไดรับบริการสาธารณะอื่น ๆ เชน โทรศัพทสาธารณะ 
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2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

เปาหมาย 
 เพื่อสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบคุคล ครอบครัวและชุมชนทองถ่ิน 
โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร ใหมีความสามารถและทักษะในการ
พัฒนาฝมือในการผลิตเพิ่มมูลคาของสินคาและสามารถขยายการตลาดไปสูตลาดกลาง ซ่ึงเปนไปตามยุทธศาสตร
การพัฒนาเกษตรอินทรีย และการแปรรูปสนิคาเกษตร และยุทธศาสาตรสรางความสามารถในการแขงขันทาง
เศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจนของจังหวดัขอนแกน 

แนวทางการพฒันา 
1.  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคา

ทางการเกษตร 
2.  เสริมสรางและเพิ่มทกัษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
3.  สรางความตระหนกัแกผูประกอบการและผูบริโภค 
ตัวช้ีวดั 
1.  จํานวนบุคลากรที่มีทักษะในการผลิตผลทางเกษตรอนิทรีย 

 2.  จํานวนครัวเรือนและกลุมอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 
 3.  จํานวนสถานประกอบการที่เพิ่มขึ้นอยางมีระบบ 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคณุภาพชีวิต 

 เปาหมาย 
 เพื่อเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางดานจิตใจ ดานการศึกษา ดานสุขภาพอนามัย ดาน
สวัสดิการและสังคม ดานกีฬา  ใหมีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได ซ่ึงเปนไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาตฉิบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 – 2554)  
 แนวทางการพฒันา 
 1.  การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
 2.  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
 3.  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 
 4.  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชมุชน 
 5.  การพัฒนาและสิ่งเสริมดานกีฬาและการนันทนาการ 
 ตัวช้ีวดั 
 1.  จํานวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนารวมกัน 
 2.  จํานวนประชาชนที่ไดรับการศึกษาและศึกษาเพิ่มขึ้น 
 3.  จํานวนประชาชนผูมีสุขภาพรางกายและสุขภาพจิตดี 
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4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
 เปาหมาย 

เพื่อพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอนัพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายในชุมชนซึ่งเปนไปตาม
แนวทางยุทธศาสตรพัฒนาจงัหวัด 

แนวทางการพฒันา 
 1.  สรางจิตสํานึกและความตระหนกัในการจัดการทรัพยากรน้ําและสิง่แวดลอม 
 2.  สรางจิตสํานึกและความตระหนกัของผูประกอบการและผูบริโภค. 
 3.  การบริหารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 
  ตัวช้ีวดั 
 1.  จํานวนของการอนุรักษทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 2.  จํานวนผูประกอบและผูบริโภคไดใหความรวมมือ 

1. จํานวนปริมาณขยะมูลฝอยที่ใหการบริการลดนอยลง 
5.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีด ี
 เปาหมาย 
 เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคสวนใหมสีวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบการทาํงานของภาครัฐและ
ใหบรรจุแนวทางการดําเนนิงานของจังหวัดขอนแกนตามยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตามหลักการ
บริหารจัดการบานเมืองที่ด ี
 แนวทางการพฒันา 
 1.  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
 2.  สงเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมขีีดความสามารถในการพัฒนา 
 3.  สงเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO)  
 4.  การพัฒนาและจัดระเบยีบของชุมชนและสังคม 
 ตัวช้ีวดั 
 1.  จํานวนผูมีสวนรวมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
 2.  จํานวนบุคลากรและอุปกรณมีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
 3.  สงเสริมการจัดการบริการประชาชนสูมาตรฐานสากล (PSO) 
 4.  ความพึงพอใจของประชาชนผูใชบริการ 
0. วิสัยทัศนการพัฒนาจงัหวัด 

“ภายในป  2553  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวดัขอนแกน 
เปนเลิศดานบริหารจัดการ  ยึดหลักธรรมาภิบาล  กาวทนัเทคโนโลยี 

ชุมชนเขมแข็ง  ประชาชนมคีุณภาพชวีิตทีด่ี  บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
บานเมืองนาอยู  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมกีารจัดการอยางสมบูรณและยัง่ยืน” 
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1. วิสัยทัศนการพัฒนาอําเภอ 

1. ดานการพฒันาและโครงสรางพื้นฐาน 
- เมืองชุมแพเปนชุมทางคมนาคม เปนประตูเชื่อมตอระหวางภาคอีสานกับภาคเหนือ การพัฒนาดาน

สาธารณูปโภค เชน การขยาย เขตไฟฟา โทรศัพท การเสริมสรางเสนทางคมนาคม ถนนภายในหมูบาน ถนน
เชื่อมตอระหวางหมูบานและตําบล การพัฒนาแหลงน้ําเพือ่การเกษตร 
0. ดานความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน 

- ปญหาโจรผูราย การลักทรัพย โจรกรรม และปญหายาเสพติดยังเปนปญหาใหญของสังคม ซ่ึงตองรณรงคระดม
สรรพกําลังสวนราชกาชการแกไขควงคูกับการพัฒนาดานสังคมและจริยธรรม 
1. ดานการบริการประชาชน 

- อําเภอชุมแพมุงหวังใหอําเภอเปนศูนยอํานวยการและประสานใหบริการประชาชน โดยอาศัยเทคโนโลยี
ทันสมัย และบูรณการแบบมีสวนรวมดวยระบบแผนงานอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อความผาสุข
ของประชาชน 
2. ดานเศรษฐกิจ 

- จะชวยเหลือผูวางงานใหกลับคืนสูภูมิลําเนาของตน และทํางานในภาคการผลิตดานเกษตรกรรมในชนบทอยาง
มีระบบ และมุงเนนใหคนในชนบทไดมีสวนชวยเกื้อกูลญาติพี่นองของตนที่ตองวางงานอันเกดิจากสภาพ
เศรษฐกิจตกต่าํ นอกจากนั้นจะชวยเหลือใหประชาชนมคีวามรู มีปจจยัการผลิต ปจจัยการตลาด มกีารออม การ
ลงทุน มีสินคาอุปโภค – บริโภค ราคาถูกที่เพียงพอแกความตองการของประชาชนใหอยูในสภาวะพออยู พอ
กิน ในเบื้องตนและใหอยูดี มีสุข ในอนาคต 
3. ดานสงัคม 

- เสริมสรางสถาบันครอบครัวใหเขมแข็ง เปนผูนํา รวมความรัก ความอบอุน และชวยเหลือเกื้อกูลสมาชิกใน
ครอบครัว และเผื่อแผอาทรถึงบุคคลภายนอก 

- ชวยใหประชาชนมีความรูความเขาใจ มีสวนรวมในกระบวนการปองกันโรคเอดส และปองกันตนเองพรอมทั้ง
คอบครัวใหพนจากยาเสพตดิ มีชุมชนบําบัดดูแลรักษา 

- ชวยใหผูติดเชือ้ HIV และผูตดิยาเสพตดิไดรับการดูแลรักษาดวยความรกัความเขาใจ 
- ชวยเหลือแกผูประสบภัยตาง ๆ อยางจริงจังและรวดเร็ว มรีะบบปองกันภัยที่มีประสิทธิภาพ 

4. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- ใหมีฟนฟูและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเกิดความสมดุล เกื้อกูลประโยชนแกกนัและ

กัน 
- ใหมีการใหทรัพยากรที่ดนิใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยการใชปุยที่ถูกวธีิ ขจัดสารตกคางในดิน จัดระบบผัง

เมืองรวมการใชที่ดินอยางมปีระสิทธิภาพ 
- ใหประชาชนรวมกันปองกันการบุกรุกทําลายปาไม มีสวนรวมในการบาํบัดน้ําเสีย บํารุงรักษาแหลงน้ํา

ธรรมชาติ 
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4.3  แนวทางการพัฒนาทองถิ่น 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา โครงการ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

1.0 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา 
ถนน สะพาน  ทอระบายน้ํา เสนทาง
คมนาคมเชื่อมโยงระหวางหมูบาน 
ตําบล อําเภอ 
 
 
 
 
2.0 พัฒนาระบบจราจร 
 
 
3.0 การกอสรางและขยายเขต 
ไฟฟา  ประปา  โทรศัพท 
 
 

1.0.0 กอสรางถนน 
2.0.0 กอสรางถนนและทอระบายน้ํา 
3.0.0 กอสรางปรับปรุงถนนและทอ

ระบายน้ํา 
4.0.0 ขยายผิวจราจร 
5.0.0 กอสรางทอระบายน้ํา 
6.0.0 กอสรางสะพาน 
7.0.0 ปรับปรุงซอมแซมถนน 
1.2.1 ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
1.2.2 ปรับปรุงเครื่องหมายบงัคับ
การจราจร 
1.3.1  ขยายเขตการบริการประปา 
1.3.2  ติดตั้งตูระบบโทรศัพทเพิ่มเติม 
1.0.0 ขยายเขตไฟฟาสาธารณะแรงดันต่ํา 
ติดตั้งโคมไฟฟาสาธารณะ 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

2.1  พัฒนาและเสริมศักยภาพเครือ 
ขายองคกรชุมชนและ  กลุมอาชีพ 
ตางๆของชุมชน  
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2  การเสริมสรางการผลิตดานการ 
เกษตร 
 
 
 

2.1.1 ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน 
2.1.2 จัดหาอาชีพเสริมใหแกผูมีรายได
นอย 
2.1.3 จัดตั้งตลาดกลางในการจําหนาย
สินคา ผลิตภัณฑ 
2.1.4 จัดตั้งกลุมอาชีพการประกอบอาชีพ
อิสระในชุมชน 
2.1.5 จัดตั้งกองทุนอุดหนนุผลิตภัณฑ
ชุมชน 
2.1.6 พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑสินคา 
OTOP 
2.2.1 โครงการสงเสริมการใชปุยอินทรีย- 
ปุยชีวภาพ 
2.2.2 โครงการจัดตั้งคลีนิคปศุสัตว 
2.2.3 โครงการจัดหาเมล็ดพนัธุพืช
คุณภาพ 
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1.0 สงเสริมสนับสนุนการนําภมูิ 
ปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ิน มาใช
ในการสรางคุณคาของผลิตภัณฑ
ชุมชน 

2.2.4 เพิ่มศักยภาพของศูนยบริการและ
ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจํา
ตําบล 
2.2.5 ใหบริการคลีนิคการเกษตรเคลื่อนที่ 
2.2.6 จัดตั้งศูนยภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อ
การเกษตร 
2.3.1 จัดตั้งศูนยภูมิปญญาทองถ่ิน 
2.3.2 โครงการฝกอบรมใหความรู
เกี่ยวกับคณุคาของผลิตภัณฑชุมชน 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.0 สนับสนุนการศึกษาทุกระดบั 
 การใชเทคโนโลยีสมัยใหม 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.0 สงเสริมและอนุรักษประเพณ ี
ทองถ่ิน ภูมิปญญาทองถ่ิน 

3.1.1 โครงการจัดตั้งหองสมุดประจํา
หมูบาน 
3.1.2 โครงการจัดตั้งศูนยการเรียน
คอมพิวเตอร 
3.1.3 จัดหาทนุการศึกษาแกเด็กยากจน 
3.1.4 จัดหาสื่อการเรียนการสอนแก
โรงเรียน 
3.1.5 โครงการอินเตอรเน็ตตําบลเพื่อ
ประชาชน 
3.1.6 โครงการติดตั้งเสียงตามสาย 
3.2.1 จัดกิจกรรมประเพณีทองถ่ิน 
3.2.2  จัดตั้งพพิิธภัณฑภูมิปญญาทอง 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สาธารณสุข 

4.1 สงเสริมสุขภาพและแกไขปญหา 
โรคติดตอ 
 
4.2 สงเสริมพัฒนากฬีาเพื่อเสริม 
สรางสุขภาพอนามัย  

4.1.1 จัดงบประมาณปองกันและแกไข
ปญหาโรคติดตอ อาทิเชน โรค
ไขเลือดออก โรคฉี่หนู โรคพิษสุนัขบา 
4.2.1 จัดตั้งศูนยขอมูลการเลนกีฬาและ
การออกกําลังกาย 
4.2.2 จัดตั้งชมรมสุขภาพใหครอบคลุม
พื้นที ่
4.2.3 จัดตั้งหนวยกูชีพตําบล 
4.2.4 จัดหาวัสดุอุปกรณการออกกําลัง
กายเพยีงพอ 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สังคม การแกไขปญหาความ
ยากจนและยกระดับคุณภาพ

5.1 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานการ
ผลิตการเกษตร 
 

5.1.1 โครงการพัฒนาระบบชลประทาน
เพื่อการเกษตร 
5.1.2โครงการปรับปรุงพัฒนาเสนทาง
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ชีวิต  
 
 
5.2 เพิ่มศักยภาพและโอกาสของคน
จนในดานการพัฒนาอาชีพและ
รายได 
 
5.3 สงเสริมการเขาถึงแหลงทุน 
5.4 ยกระดับคณุภาพชวีิตและการ
เขาถึงบริการสังคม 
 
 
5.5 พัฒนาองคความรู และภมูิปญญา 
ทองถ่ิน ในการพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน อยางยงัยืน 

การขนสงการเกษตร 
5.1.3 โครงการกอสรางศูนยจําหนาย
ผลผลิตพืชผักสวนครัว 
5.2.1 สนับสนุนการเปดเวทปีระชาคม 
5.2.2 สงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
5.2.3 สงเสริมและพัฒนาองคความรูดาน
การผลิต การแปรรูป การตลาด 
5.3.1 จัดหาเงนิทุนใหกับหมูบานยากจน 
5.4.1 จัดทําขอมูลกลุมคนจนและ
ผูดอยโอกาส 
5.4.2 จัดสวัสดิการแกคนยากจน   
ผูดอยโอกาส คนพิการ ผูปวยเอดส 
5.5.1 สงเสริมและสนับสนนุกลุม
เศรษฐกิจชุมชน 
5.5.2 โครงการฝกอบรม  ศึกษาดูงานของ
กลุมอาชีพตางๆ                                        

6. ยุทธศาสตรการจัดระบบ
บริหารจัดการ 

6.1 เสริมสรางระบบการบริหาร
จัดการกจิการบานเมืองที่ด ี
 
6.2 ปรับปรุงการบริหารจัดการ
การเงิน การคลังและงบประมาณให
รวดเร็ว ถูกตองมีประสิทธิภาพ 
6.3 การปองกนัการทุจริต ประพฤติ
มิชอบ 
 
 
 
 
 
 
    
 
6.4  การพัฒนาระบบการเมอืง  การ 
ปกครอง 
   

6.1.1  สงเสริมใหประชาชนและองคกร
ภาคเอกชนเขามามีบทบาทและมีสวน
รวมในการพฒันาทองถ่ิน 
6.2.1 ปรับปรุงการจัดเก็บภาษีโดยใช
แผนที่ภาษีเพือ่จัดเก็บใหทัว่ถึง เปนธรรม 
โปรงใส 
6.3.1 จัดตั้งศูนยรับแจงขาวและการ
รองเรียน 
6.3.2 ยกยองและสงเสริมคนดี ผูนํา
ตัวอยาง 
6.3.3 เรงรัดดําเนินการสอบสวนหาตัว
ผูกระทําผิดโดยเร็ว 
6.3.4 ประชาสัมพันธการจัดซ้ือจัดจางอ
ยางทั่วถึง ทาง INTERNET 
6.3.5 จัดตั้งเครือขายประชาคมตรวจสอบ
ติดตามการทํางาน 
6.4.1 อบรมสัมมนาใหความรูแกบุคลากร 
6.4.2 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมทกุ
ขั้นตอน 
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6.5  พัฒนาขีดความสามารถการ6
ทํางานของบุคลากร ใหเกดิ
ขบวนการเรยีนรู และพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง 
 
 
6.6  พัฒนาระบบขอมูลขาว
สารสนเทศและ นวัตกรรมในการ
ทํางาน โดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 
6.5.1 จัดอบรมเพื่อเพิ่มทักษะใหแก
บุคลากรในทองถ่ิน 
6.5.2 พัฒนาขีดความรูความสามารถของ
บุคลากร ยังไมเพียงพอกับการปฏิบัติ
หนาที ่
6.6.1 จัดหาเทคโนโลยี ในการจัดเก็บ
ขอมูล,รวบรวมขอมูลขาวสาร อาทิเชน 
เครื่องคอมพิวเตอร NOTEBOOK, กลอง
ถายรูป ดิจิตอล ซอฟตแวร 

4.4  นโยบายการพัฒนาจังหวัด 
1. ยุทธศาสตรการแกไขปญหาความยากจน 

เปาหมาย 
0. ลดจํานวนคนจนลงไมนอยกวารอยละ 16 ตอป  
0. การบริการสังคมและบริการพื้นฐานทางเศรษฐกิจใหเขาถึงคนจนทั้งในชนบท และในเมืองอยางทัว่ถึง

และเปนธรรม 
0. ลดความเหลื่อมลํ้าระหวางคนจนและกลุมคนตาง ๆ ในสังคมใหไดรับโอกาส  

แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 
1. เพิ่มศักยภาพและโอกาสของคนจนในดนการพัฒนาอาชีพและรายได 
2. การสรางความเขมแข็งใหเศรษฐกิจรากหญา 
3. พัฒนาระบบคุมครองทางสังคมแกคนยากจนและผูดอยโอกาสและการบริการพื้นฐานของรัฐ 
4. ยกระดับคุณภาพชีวิตคนยากจนและผูดอยโอกาสดานสุขภาพรางกาย สุขภาพจิตและเขาถึงบริการดาน

สังคมอื่น ๆ  
5. ปรับปรุงระบบการบริการจดัการภาครัฐทีเ่อื้อตอการแกไขปญหาความยากจนที่เนนการมีสวนรวมของ

ประชาชน 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองและชนบทอยางยัง่ยืน 

เปาหมาย 
1. เสริมสรางความเขมแข็งใหแกชุมชนและประชาสังคมระดับตาง ๆ ใหมคีวามมั่นคงทางสังคม เศรษฐกิจ 

และสิ่งแวดลอม รวมทั้งมีระบบการบริหารจัดการที่ดใีหครอบคลุมทุกหมูบานและชุมชน 
2. มีการพัฒนาชมุชนแ ละเมืองใหนาอยูดวยกระบวนการมสีวนรวมของทุกภาคสวนในสังคม ใหครอบคลุม

ทุกหมูบานและชุมชน โดยมุงพัฒนาขอนแกนใหเปนเมือง”สถานที่สะอาด ดูงามตา ปลอดอาชญากรรม 
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ และปราศจากยาเสพติด” เพื่อความอยูดีมีสุขของประชาชน และการพัฒนา
เมืองและชุมชนอยางยั่งยืน 
แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 

1.   สงเสริมและการจัดทําผังเมืองทุกระดบั 
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2.   พัฒนาและยกระดับโครงขายการคมนาคม ขนสง 
 
3. พัฒนาและเพิม่ประสิทธิภาพการบริการสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ 
4. การปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน 
5. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

 

6. การจัดการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยนื 
3. ยุทธศาสตรสรางศักยภาพการแขงขันทางเศรษฐกิจ 

เปาหมาย 
พัฒนาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการผลิตสินคาเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม อุตสาหกรรม และ

การบริการ ใหสามารถแขงขันไดทั้งตลาดภายในและภายนอกประเทศ รวมทั้งใหขอนแกนเปนศนูยกลางการ
เชื่อมโยงเครือขายการคา การลงทุน การบริการ การสงออก และการขนสงในภูมภิาค และอนุภูมภิาคลุมน้ําโขง 

แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 
1. สรางศักยภาพการแขงขันดานการเกษตร 
2. สงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP 
3. สรางศักยภาพการแขงขันดานอุตสาหกรรม 
4. สรางศักยภาพการแขงขันดานการคา การลงทุน และการบริการ 
5. สรางศักยภาพการแขงขันดานการทองเที่ยว 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาทุนมนุษย 
เปาหมาย 

1. พัฒนาคนในสังคมใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีคณุธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย สุจริต กลาคิด กลาทํา 
เสียสละ พึ่งพาตนเอง และทนุทางสังคมที่มีอยางหลากหลายในพืน้ที่ไดรับการพัฒนาอยางเหมาะสม ใหมี
คุณคา มีคุณภาพ และเปนแหลงเรียนรู ตอการนําไปใชประโยชนในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดลอม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2. พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถ ทักษะฝมือแรงงานใหทนัสมัย สามารถแขงขันกับตลาดในภูมิภาพ
และนอกประเทศได 

แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 
1.  ยกระดับความรูและการศึกษา 
2.  รักษา ฟนฟู เสริมสรางทุนทางสังคมที่ดี 
3. พัฒนาศักยภาพกําลังแรงงาน 
4. เสริมสรางสุขภาพอนามยัและการสาธารณสุข 

5. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ 
เปาหมาย 

1. ภาครัฐมีระบบและกลไกการทํางาน ทั้งระบบการบริหารจัดการ ระบบงบประมาณทีม่ีประสิทธิภาพ 
สามารถวัดผลงาน และผลการใหบริการแกประชาชนไดทั้งดานความพงึพอใจและตนทุนการดําเนินงาน 
โปรงใส มีความซื่อสัตย รับผิดชอบตอประชาชน และสังคมมากขึ้น 
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2. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีขีดความสามารถในการจัดบริการสาธารณะ และการพฒันารายไดของ
ตนเองเพิ่มขึ้น มีระบบและกลไกสนับสนุนการกระจายอํานาจอยางเหมาะสม เพื่อเพิม่ประสิทธิภาพและ
ความโปรงใส 

 
 

แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 
1. เสริมสรางระบบการบริหารจัดการกจิการบานเมืองที่ด ี
2. การบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ 
3. การพัฒนาระบบการเมืองการปกครอง 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
เปาหมาย 

1.   ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน มีคณุภาพชวีิตและสิ่งแวดลอมที่ดี ปลอด  อบายมุขและ       
ส่ิงเสพติด 

         2.  ประชาชนมีสุขภาพที่สมบูรณในทุกมิติและใดรับการบริการทางการแพทยและสาธารณสุขที่มีคุณภาพ 
               ใหคนเปนศูนยกลางของการเรียนรู  เปนคนดี  มคีุณภาพ  มีศกัยภาพ และคณุธรรมจริยธรรม สูสังคมฐาน 
                ความรู 

แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 
1. การปองกันและปราบปรามอาชญากรรม  บําบัดฟนฟูผูติดยาเสพติด 
2. สรางภูมิกันทางสังคมแกประชาชน  เยาวชนใหมีคณุภาพ และจริยธรรม 
3. เสริมสรางความเสมอภาคใหแกประชาชนทุกกลุมโดยเฉพาะกลุมผูดอยโอกาส 
4. เสริมสรางประสิทธิภาพใหบริการสงเสริมสุขภาพ และควบคุมโรค 
5. พัฒนาระบบการคุมครองผูบริโภค และส่ิงแวดลอมที่มีผลตอสุขภาพ 
7.  ยุทธศาสตร  การจัดทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปาหมาย 
              1.   ทรัพยากรปาไมมีความอุดมสมบูรณและมกีารใชประโยชนเหมาะสม 

2.   ทรัพยากรดินมีความอดุมสมบูรณ 
              3.   บริการจัดทรัพยากรน้ําเพื่อปองกัน แกไขปญหาขาดแคลนน้ํา น้ําทวม และคุณภาพน้ํา รวมทั้งการแกไข                       
ปญหา 

แนวทางการพฒันาและมาตรการการพัฒนา 
1. เพิ่มความอุดมสมบูรณและฟนฟูทรัพยากรปาไม 
2. ฟนฟูความอดุมสมบูรณและปองกันการชะลางพังทลายของดิน 
3. ใหชุมชนมีสวนรวมในการดแูลรักษาและจดัการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ คุณภาพสิ่งแวดลอม       
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4.5 นโยบายการพัฒนาอําเภอ 

                    เปนไปตามแนวทางการพัฒนาของจังหวัด 
1.0 นโยบายการพฒันาของผูบริหารทองถิ่น 
1. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

0) จัดหาบํารุง สงเสริม ทุกแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับเศรษฐกิจโดยเฉพาะดานการเกษตร ที่จะทําให
ประชากรภายในตําบลอยูดี กินดี มีสุข  

0) พัฒนา สงเสริมการประกอบอาชีพในทองถ่ิน 
0) สงเสริมผลิตภัณฑสินคา หนึง่ตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ 
0) สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
0) สงเสริมกิจการการพาณิชยภายในชุมชน 
0) จัดใหมีตลาดการซื้อขายสินคาภายในทองถ่ิน 

2. การพัฒนาดานสังคมและวฒันธรรม 
1 ) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
2) บํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน 
3) จัดสวัสดกิาร เบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูติดเชื้อเอดส 
4)  จัดกจิกรรมวันสําคัญตาง ๆ รวมกับชุมชน 
5)  สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และพกิาร 
6) สนับสนุนการแกไขปญหายาเสพติดอยางจริงจัง 
7)  สงเสริมสนับสนุนการศกึษา การกฬีา 

3. การพัฒนาดานสาธารณสุข 
0) การปองกันโรคและระงับโรคติดตอ 
0) จัดหาแหลงหรือบริเวณที่กําจัด ทิ้งขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
0) สงเสริมการออกกําลังกาย กายบริหาร 
0) การรณรงคการลดอุบัติเหตุ การรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสิน 

4. การพัฒนาดานสภาพแวดลอม 
0) ดูแลคุมครองและรักษาทรัพยสินอันเปนสาธารณะสมบัตขิองแผนดิน 
0) ใหมีการบํารุงรักษาแมน้ํา ลําคลอง ทางระบายน้ํา 
0) รักษาความสะอาดของถนน ทางเดินที่สาธารณะทัว่ไป 
0) การจัดใหมีสถานที่พักผอนหยอนใจและสวนสาธารณะ 

5. การบริหารจัดการ 
0) สงเสริมใหประชาชนไดมีสวนรวมในการทํางานทุกขั้นตอนเปดเผยขอมูลขาวสาร 
0) การจัดทํางบประมาณ การจดัซื้อ-จัดจางทาํดวยความโปรงใส ชัดเจน บริสุทธิ์ ยุติธรรมสามารถตรวจสอบ

ได 
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สวนที่  5  ยุทธศาสตรและแนวทางกาพัฒนาในชวงสามป 
วัตถุประสงค เปาหมาย แนวทางการพฒันา 

0. แผนงานพัฒนาดานเศรษฐกจิ 
0.1 สนับสนุนกิจกรรมของกลุม 
อาชีพตาง ๆ ในหมูบาน  เพือ่
ยกระดับรายได 
0.2 สนับสนุนธุรกิจรานคาชุมชน
กองทุน  กลุมออมทรัพย 
0.3 ลดตนทุนในการผลิตและเพิ่ม
ผลผลิต 
0.4 สงเสริมการออมในหมูบาน 

 
0.5 พัฒนาลานเศรษฐกิจใหเปน
ศูนยกลางการซื้อขายแลกเปลี่ยน
ผลผลิต  สินคาพื้นบานในตาํบล 
0.6 แกไขการวางงานหลังฤดูเก็บ
เกี่ยว  ใหประชาชนมีงานทํา 

 
- มีเงินทุนใหกูยมืเพื่อประกอบ 
อาชีพเสริมและมีรายไดเพิ่มขึ้น 
1,500 บาท อยางนอย 100 คน 
- ฝกอบรมใหความรู  ศึกษาดู
งาน  ใหทนุ จาํนวน 15 กลุม/ป 
- ลดตนทุนการผลิตขาวและถั่ว
เหลืองลงรอยละ 20 
- จัดตั้งกลุมออมทรัพยใน
หมูบานอยางนอยหมูบานละ 1 กลุม 
- สรางศูนยจําหนายผลผลิต    
พืชผักสวนครวั 
 
- ลดการเคลื่อนยายแรงงานหลัง
ฤดูเก็บเกีย่วอยางนอย 100-200 คน 

 
- จัดตั้งกองทนุใหกูยืมใน
ลักษณะทุนหมุนเวยีนภายใน
หมูบาน 
- ฝกอบรมใหความรู 
- สนับสนุนทุนเพิ่มขึ้น 
- สงเสริมการใชปุยหมัก 
- จัดตั้งกองทนุปุย 
- จัดตั้งและสงเสริมกลุมออม
ทรัพยใหมีความเขมแข็ง 
- สรางศูนยจําหนายผลผลิต
ทางการเกษตร 
 
- สรางงานโดยใชแรงงานเปน
หลักในการดําเนินงานของ  อบต. 

1. แผนงานพัฒนาดานสงัคม 
1.1 สงเสริมสนับสนุนการศึกษา
ของเด็กและเยาวชนรวมถึง
ประชาชนทั่วไป 
 
 
 
 
1.2 สงเสริมความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 
 
1.3 การปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด 
 

 
- อุดหนุนงบประมาณเพื่อ
การศึกษาเพิ่มขึ้น 
- ใหทุนการศึกษาแกเด็กดอย
โอกาสอยางนอย 100 ทุน/ป 
- จัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กกอนวัย
เรียน 1 แหง 
 
- ใหประชาชนมีสวนรวมในการ
พัฒนา 
- ประชาคมหมูบาน/ตําบล
ประชุมอยางนอยเดือนละ 1 คร้ัง 
- รณรงคปองกันการแพรระบาด
ของยาเสพติด 
- สนับสนุนการแกไขปญหา

 
- สนับสนุนงบประมาณ 
- จัดตั้งกองทนุการศึกษาเพื่อเด็ก
ดอยโอกาส 
- พัฒนาศูนยพฒันาเด็กเล็กใหได 
มาตรฐาน 
 
 
- สงเสริมกิจกรรมของประชาชน 
- กระตุนใหมกีารประชุมระดม
ความคิดเหน็เพื่อแกปญหาของ
ชุมชน 
- จัดทําโครงการหมูบานปลอด
ยาเสพติด 100 % 
- สนับสนุนงบประมาณในการ
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2.4  การชวยเหลือผูติดเชื้อ HIVและ
โรคเอดสใหอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข 
0.1 ชวยเหลือสงเคราะหคนยากจน 
เด็ก  คนชราและผูพิการ 
 
 
0.2 สงเสริมการเลนกีฬาของ 
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 
0.3 สงเสริมประเพณี  วฒันธรรม  
กิจการศาสนาและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

ยาเสพติดทกุระดับ 
 
- สงเคราะหผูติดเชื้อและผูปวย
โรคเอดสจํานวน 50 คน 
 
- ใหการสงเคราะห จํานวน 100  
คน 
 
 
- จัดการแขงขนักีฬาระดับตําบล
อยางนอยปละ 2 คร้ัง 
- จัดใหมีประเพณีทองถ่ินอยาง
นอย 2 คร้ัง 
- ใหมีการแสดงออกของภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

ปองกันและปราบปรามอยาง
ตอเนื่อง 
- จัดสรรงบประมาณใหการ
สงเคราะห 
- รณรงคปองกันการแพรระบาด 
- จัดสรรงบประมาณใหการ
สงเคราะห 
- ใหทุนการประกอบอาชีพ 
 
- จัดใหมีการแขงขันกีฬา 
 
- จดัประเพณแีหเทียนเขาพรรษา 
- จัดกิจกรรมการแสดงภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
- จัดตั้งพิพิธภัณฑภูมิปญญา 
- จัดสวนสมุนไพรไทย 

2. แผนงานดานโครงสรางพื้น 
ฐาน 
2.1 กอสรางถนนคอนกรีตภายใน 
หมูบาน 
2.2 กอสรางรองระบายน้าํภายใน 
หมูบาน 
2.3 ติดตั้งไฟฟาสาธารณะภายใน 
หมูบานเพิ่มเตมิ 
2.4 ขยายเขตไฟฟาเพื่อการเกษตร 
และไฟฟาเพื่อใชในครัวเรือน
เพิ่มขึ้น 
2.5 พัฒนาถนนออกไปสูพื้นที ่
เกษตรเพื่อใหประชาชนขนยาย
ผลผลิตไดสะดวก  รวดเรว็ยิง่ขึ้น 

 
 
- กอสรางถนนภายในหมูบาน 
 
- กอสรางรองระบายน้าํเสีย 
 
- ติดตั้งไฟฟาสาธารณะภายใน
หมูบาน 
- ขยายระบบจําหนายไฟฟาให
พอเพียงและสนองความตองการ
ของประชาชน 
- ปรับปรุงถนนออกไปสูพื้นที่
เกษตรทุกสายของทุกหมูบาน 

 
 
- จัดสรรงบประมาณกอสราง
ถนน ค.ส.ล. 
- จัดสรรงบประมาณกอสราง
รองระบายน้ํา 
- จัดสรรงบประมาณติดตั้งไฟฟา
สาธารณะเพิ่มขึ้น 
- ขอขยายเขตจําหนายไฟฟา 
 
 
- จัดสรรงบประมาณปรับปรุง
ถนนสูพื้นที่เกษตร 
 

3. แผนงานพัฒนาแหลงน้ํา 
3.1 ใหประชาชนมีน้ําเพียงพอตอ 
การอุปโภคบริโภคในครัวเรือน 
3.2 จัดหาและปรบัปรุงแหลงน้าํ 
เพื่อการเกษตรใหเพยีงพอ 

 
- ประชาชนมีน้าํดื่มน้ําใชอยาง 
พอเพียง 100 % 
- ประชาชนมีน้าํเพื่อการเกษตร
อยางนอยรอยละ 90% ของ

 
-     พัฒนาระบบประปาจากระบบ
บาดาลเปนระบบประปาผิวดิน 
- ขุดลอกแหลงน้ํา 
- กอสรางคลองสงน้ํา 
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ครัวเรือนทั้งหมด 
- ขุดสระ/บอบาดาลเก็บน้ําในไร
นาอยางนอย 100 บอ 

- ขุดสระเก็บน้ํา 
- ขุดบอบาดาลในไรนา 
- สูบน้ําดวยพลังงานไฟฟา 

4. แผนงานพัฒนาการเมือง  การ 
บริหาร 
4.1 สงเสริมการมีสวนรวมและ 
ตรวจสอบการทํางานของ อบต. 
 
 
 
 
4.2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ 

 อบต.ใหมีความรูความสามารถใน
การปฏิบัติงาน 
 
 
 
4.3 พัฒนารายไดของ อบต.ให 
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
4.4 จัดหาและปรบัปรุงเครื่องมือ 
เครื่องใชในการบริหารงานที่จําเปน
ใหเพยีงพอและมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

 
 
- ใหมีการประชมุประชาคมอยาง 
นอยเดือนละ 1 คร้ัง 
- สงเสริมใหประชาชนเขาฟง 
การประชุมสภา 
- รณรงคใหไปใชสิทธิ์เลือกตั้ง 
ระดับทองถ่ินอยางนอยรอยละ 70 
- จัดฝกอบรม  สัมมนาและศกึษา 
ดูงานนอกสถานที่ อยางนอย 5 คร้ัง 
- บุคลากรปฏิบัติงานไดถูกตอง 
มีประสิทธิภาพ 
- สงเสริมการศึกษาของบุคลากร 
ใหสูงขึ้น 
- มีรายไดเพิ่มขึน้อยางนอยรอย 
ละ 2  ตอป 
- พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษ ี
 
 
 
 
- จัดหาวัสดุครุภัณฑที่จําเปนใน 
การปฏิบัติงาน 

 
 
- จัดประชุมใหความรู 
- จัด อบต.เคลื่อนที่ 
- เปดเผยขอมูลขาวสาร 
 
 
 
- จัดฝกอบรม  สัมมนา 
- ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
- ใหทุนการศึกษาแกบุคลากร 
ศึกษาตอในระดับปริญญาตรี/
ปริญญาโท 
 
- จัดตั้งกจิการพาณิชยของ  อบต. 
- พัฒนาระบบการจัดเก็บภาษใีห 
มีประสิทธิภาพ 
- จัดหาแหลงรายไดเพิ่มขึ้น  
- โครงการจัดทําทะเบียนแผนที่

ภาษ ี

5. แผนงานพัฒนาทรัพยากร  
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5.1 กําจัดขยะมูลฝอยและส่ิง

ปฏิกูลแบบรวม 
 
 
 

 
 
- จัดหาแหลงทีท่ิ้งขยะ/ส่ิงปฏิกูล 
- การจัดการขยะมูลฝอยภายใน
หมูบาน 
- จัดหารถยนตบรรทุกขยะเพิม่ 
 

 
 
- จัดหาแหลงทีท่ิ้งขยะแบบรวม
โดยประสานรวมมือกับทองถ่ินอื่น 
- จัดหารถยนตบรรทุกขยะ 
- จัดสรรงบประมาณในการ
จัดการ 
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5.2 สรางจิตสํานึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

 
5.3 สงเสริมใหประชาชนรักษา

ส่ิงแวดลอมภายในหมูบาน/
ชุมชน 

 
5.4 คุมครองดูแลที่

สาธารณประโยชน 

- ปลูกปาชุมชนเพิ่มพื้นที่สีเขียว
อยางนอยปละ 1,000 ตน 
- รณรงคสรางจิตสํานึกในการ
อนุรักษ 
- รณรงคใหหมูบานรักษาความ
สะอาด จัดบริเวณบานใหถูก
สุขลักษณะนาอยู 
-  
- ตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณะ 
ที่มีแนวโนมถูกรุกที่ ทุกหมูบาน 

- จัดกิจกรรมปลูกปา 
- รณรงครักษาสิ่งแวดลอมเนื่อง
ในโอกาสตาง ๆ 
 
- รณรงคเร่ืองความสะอาด
ภายในบริเวณบาน,ที่สาธารณะ 
- จัดโครงการประกวดหมูบาน
ตัวอยาง 
- ปรับปรุงภูมิทัศน/สรางแหลง
นันทนาการ 
- จัดสรรงบประมาณตรวจสอบ 
แนวเขต 
- จัดทําแนวเขตใหชัดเจน 

6. แผนงานดานอืน่ 
6.1 สรางแหลงทองเที่ยว 

 

 
- พัฒนาบึงนาเพียงใหเปนแหลง 
ทองเที่ยว   พักผอนหยอนใจและ
แหลงเพาะพันธุปลา 

 
- ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณรอบ 
บึงนาเพียง 
- ปลอยพันธุปลา 
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สวนที่ 6 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาตําบล 3 ป (พ.ศ. 2551-2553) 

อบต.นาเพียง 
ป 2551  ป 2552  ป 2553 รวม 3 ป 

ยุทธศาสตร จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.0 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทอระบายน้ํา 

เสนทางคมนาคมเชื่อมโยงระหวางหมูบาน ตําบล อําเภอ 
(1) กอสรางถนน 
(2) กอสรางถนนและทอระบายน้ํา 
(3) การกอสรางปรับปรุงถนน 

              (4) กอสรางสะพาน 
(5) การปรับปรุงซอมแซมถนน 

2.0 พัฒนาระบบจราจร 
 (1) ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
 (2) ปรับปรุงเครือ่งหมายบังคับการจราจร 

3.0 การกอสรางและขยายเขตไฟฟา ประปา โทรศัพท 
ขยายเขตการบริการประปา 

    (1) ปรับปรุงการบริการประปา 
    (2) ติดตั้งตูระบบโทรศัพท 
    (3) ขยายเขตไฟฟาสาธารณะแรงดันต่ํา  ติดตั้งโคมไฟฟา

สาธารณะ 

 
 
 

14 
3 
5 
1 
1 
 
3 
5 
1 
 
1 
1 
5 

 

 
 
 

2,000,000 
300,000 
300,000 

3,000,000 
100,000 

 
100,000 
100,000 
500,000 

 
50,000 
50,000 
300,000 

 

 
 
 
4 
3 
5 
1 
1 
 
- 
5 
- 
 
- 
1 
5 
 

 
 
 

800,000 
300,000 
300,000 

3,000,000 
100,000 

 
- 

100,000 
- 
 
- 

50,000 
300,000 

 

 
 
 

10 
3 
5 
- 
1 
 
- 
4 
- 
 
- 
- 
4 
 

 
 
 

1,200,000 
300,000 
300,000 

- 
100,000 

 
- 

80,000 
- 
 
- 
- 

250,000 
 

 
 
 

28 
9 

15 
2 
3 
 
3 

14 
1 
 
1 
2 

14 
 

 
 
 

4,000,000 
900,000 
900,000 

6,000,000 
300,000 

 
100,000 
280,000 
500,000 

 
50,000 

100,000 
850,000 
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ป 2551 ป 2552 ป 2553 รวม 3 ป 
ยุทธศาสตร จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
2.0 พัฒนาและเสริมศักยภาพเครือขายองคกรชุมชน

และกลุมอาชีพตาง ๆ ของชุมชน 
   (1)  ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน 
   (2) จัดหาอาชีพเสริมใหแกผูมีรายไดนอย 
   (3) จัดตั้งตลาดกลางในการจําหนายสินคา ผลิตภัณฑ 
   (4) จัดตั้งกลุมอาชีพการประกอบอาชีพอิสระในชุมชน 
   (5) จัดตั้งกองทุนอุดหนุนผลิตภัณฑชุมชน 
   (6) พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑสินคา OTOP 

3.0 การเสริมสรางการผลิตดานการเกษตร 
   (1) โครงการสงเสริมการใชปุยอินทรีย- ปุยชีวภาพ 

             (2) โครงการจัดตั้งคลีนิคปศุสัตว 
             (3) โครงการจัดหาเมล็ดพันธุพืชคุณภาพ 
             (4) เพิ่มศักยภาพของศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
             (5) ใหบริการคลีนิคการเกษตรเคลื่อนที่ 

   (6) จัดตั้งศูนยภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อการเกษตร 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
2 
1 
1 
1 
- 
1 
 
2 
- 
1 
1 
 
1 
- 
 

 
 

 
40,000 
50,000 

300,000 
140,000 

- 
50,000 

 
30,000 

- 
100,000 
50,000 

 
10,000 

- 
 

 
 

 
2 
1 
- 
1 
1 
- 
 
2 
- 
1 
- 
 
1 
1 
 

 
 

 
40,000 
50,000 

- 
140,000 
300,000 

- 
 

30,000 
- 

100,000 
- 
 

10,000 
10,000 

 
 

 
2 
1 
- 
1 
- 
- 
 

2 
1 
1 
- 
 

1 
- 
 

 
 

 
40,00 

50,000 
- 

140,000 
- 
- 
 

30,000 
200,000 
100,000 

- 
 

10,000 
- 
 

 
 

 
6 
3 
1 
3 
1 
1 
 
6 
1 
3 
1 
 
3 
1 
 

 
 

 
120,000 
150,000 
300,000 
420,000 
300,000 
50,000 

 
90,000 

200,000 
300,000 
50,000 

 
30,000 
10,000 
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ป 2551 ป 2552 ป 2553 รวม 3 ป 
ยุทธศาสตร จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     3.1   สนับสนุนการศึกษาทุกระดับ สงเสริมการใชเทคโนโลยี
สมัยใหมในการหาความรู 
             (1) โครงการจัดตั้งหองสมุดประจําหมูบาน 
             (2) โครงการจัดตั้งศูนยการเรียนคอมพิวเตอร 
             (3)  จัดหาทุนการศึกษาแกเด็กยากจน 
             (4) จัดหาสื่อการเรียนการสอนแกโรงเรียน              
     3.2   สงเสริมและอนุรักษประเพณีทองถิ่น ภูมิปญญาทองถิ่น 

   (1) จัดกิจกรรมประเพณีทองถิ่น 
   (2)  จัดตั้งพิพิธภัณฑภูมิปญญาทองถิ่น 

4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
     4.1   สงเสริมสุขภาพและแกไขปญหาโรคติดตอ 
             (1) จัดงบประมาณปองกันและแกไขโรคไขเลือดออก  
โรคฉี่หนู โรคพิษสุนัขบา 
             (2) โครงการจัดตั้งหนวยกูชีพตําบล 
     4.2   สงเสริมพัฒนากีฬาเพื่อเสริมสรางสุขภาพอนามัย 

         (1) จัดตั้งศูนยขอมูลการเลนกีฬาและการออกกําลังกาย 
         (2) จัดตั้งชมรมสุขภาพใหครอบคลุมพื้นที่ 
         (3) จัดหาวัสดุอุปกรณการออกกําลังกายใหเพียงพอ 
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300,000 
300,000 
10,000 

- 
225,000 
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ป 2551 ป 2552 ป 2553 รวม 3 ป 
ยุทธศาสตร จํานวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

             (5) โครงการอาหารสะอาดรสชาติอรอย 
         (6)โครงการลดอุบัติภัยบนทองถนน 

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การแกไขปญหาความยากจน 
และยกระดับคุณภาพชีวิต 
     5.1  พัฒนาโครงสรางพื้นฐานการผลิตการเกษตร 
             (1) โครงการพัฒนาระบบชลประทานเพื่อการเกษตร 
             (2) โครงการปรับปรุงพัฒนาเสนทางการขนสงการเกษตร 
     5.2  เพิ่มศักยภาพและโอกาสของคนจนในดานการพัฒนาอาชีพ
และรายได 
             (1) จัดเวทีประชาคมตําบล 
             (2) จัดทําขอมูลกลุมอาชีพ 
             (3) อบรมใหความรูดานการผลิต การแปรรูป การตลาด 
     5.3  สงเสริมการเขาถึงแหลงทุน 
             (1)  อุดหนุนเงินงบประมาณแกกลุมอาชีพ 
     5.4  ยกระดับคุณภาพชีวิตและการเขาถึงบริการสังคม 
             (1) จัดทําขอมูลกลุมคนจนและผูดอยโอกาส 
             (2) จัดสวัสดิการแกคนยากจน ผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวยเอดส 
 
 
 
 
 
 

1 
1 
 
 
 
1 
2 
 
 
2 
1 
2 
 
5 
 
1 
1 

50,000 
50,000 

 
 
 

3,000,000 
300,000 

 
 

10,000 
- 

20,000 
 

500,000 
 

10,000 
200,000 

1 
1 
 
 
 
- 
2 
 
 
2 
- 
2 
 
5 
 
- 
1 

50,000 
50,000 

 
 
 
- 

300,000 
 
 

10,000 
- 

20,000 
 

500,000 
 
- 

200,000 

1 
1 
 
 
 
- 
2 
 
 

2 
- 
2 
 

5 
 
- 
1 

50,000 
50,000 

 
 
 
- 

300,000 
 
 

10,000 
- 

20,000 
 

500,000 
 
- 

200,000 

3 
3 
 
 
 
1 
6 
 
 
6 
1 
6 
 

15 
 
1 
3 

150,000 
150,000 

 
 
 

3,000,000 
900,000 

 
 

30,000 
- 

60,000 
 

1,500,000 
 

10,000 
600,000 

 
 
 



 27 

ป 2551 ป 2552 ป 2553 รวม 3 ป 
ยุทธศาสตร จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

6) ยุทธศาสตรการจัดระบบบริหารจัดการ 
     6.1  เสริมสรางระบบการบริหารจัดการกิจการบานเมืองที่ดี 
             (1) ปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ โดยตระหนักถึงหนาที่และยึด
หลักธรรมาภิบาล 
             (2)  สงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน/จัดเวที 
ประชาคม 
     6.2  ปรับปรุงการบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ
ใหรวดเร็ว ถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 
             (1) ปรับปรุงการจัดเก็บภาษี โดยใชแผนที่ภาษีเพื่อจัดเก็บให
ทั่วถึง เปนธรรม โปรงใส 
     6.3  การปองกันการทุจรติ ประพฤติมิชอบ 
             (1) จัดตั้งศูนยรับแจงขาวสารและการรองเรียน 
             (2) ยกยองและสงเสริมคนดี ผูนําตัวอยาง 
             (3) เรงรัดการดําเนินการสอบสวนหาตัวผูกระทําผิดโดยเร็ว 
            (4) ประชาสัมพันธการจัดซื้อจัดจางทางอินเตอรเนต 
            (5) จัดตั้งเครือขายประชาคมตรวจสอบติดตามการทํางาน 
             (6) อบรมสัมมนาใหความรูแกบุคลากร 
                   -  ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
                   -  ทุนการศึกษาแกบุคลากรระดับปริญญาตรี/ปริญญาโท 
     6.4  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารทองถิ่น 
             (1)  โครงการพัฒนาระบบเครือขาย 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนา 3 ป (พ.ศ. 2551-2553) 
องคการบริหารสวนตําบลนาเพียง 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางที่ 1 กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทอระบายน้ํา กอสรางเสนทางคมนาคมเชือ่มโยงระหวางหมูบาน ตําบล อําเภอ 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 
 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 

(1) กอสรางถนน 
(2) กอสรางถนนและทอระบายน้ํา 
(3) การกอสรางปรับปรุงถนน 
 (4) กอสรางสะพาน 
(5) การปรับปรุงซอมแซมถนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 15,120 ตรม. 
จํานวน 3 สาย 
จํานวน  10 สาย 
จํานวน 2 แหง 
จํานวน 3 สาย 

5,040 ตร.ม. 
1 สาย 
3 สาย 
จํานวน 1 แหง 
จํานวน 1 สาย 

5,040 ตร.ม. 
1 สาย 
3 สาย 
จํานวน 1 แหง 
จํานวน 1 สาย 

5,040 ตร.ม. 
1 สาย 
4 สาย 

- 
จํานวน 1 สาย 

ครัวเรือนที่มีการ
คมนาคมสะดวก 
รวดเร็ว และ
ปลอดภัยรอยละ 70 
ของครัวเรือน
ทั้งหมด 

 
 

75 

 
 

85 

 
 

90 
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แนวทางที่ 2 พัฒนาระบบจราจร 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-52 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1)  ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 
(2) ปรับปรุงเครื่องหมายบังคับการจราจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 3 แหง 
จํานวน 14 
หมูบาน 

3  แหง 
5 หมูบาน 

- 
5 หมูบาน 

- 
4 หมูบาน 

 จํานวนจุดที่
ปรับปรุง
สัญญาณไฟจาร
จร เครื่องหมาย
บังคับการจราจร 

 
 

50 % 

 
 

 60 % 

 
 

70 % 
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แนวทางที่ 3 กอสรางและขยายเขตไฟฟา ประปา โทรศัพท 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1)  ปรับปรุงการบริการประปา 
(2) ขยายเขตไฟฟาสาธารณะแรงดันต่ํา  
ติดตั้งโคมไฟฟาสาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 1 แหง 
จํานวน 14 หมูบาน 

1 แหง 
5 หมู 

- 
5 หมู 

- 
4 หมู 

จํานวนการขยายเขตไฟฟา 
พอตอความตองการของ
ประชาชน รอยละ 80 

 
 

60 % 

 
 

 70 % 

 
 

80 % 
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
แนวทางที่ 1  พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพเครือขายองคกรชุมชน กลุมอาชีพตาง ๆ ของชุมชน 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1)  ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน 
(2) จัดหาอาชพีเสริมใหแกผูมีรายไดนอย 
(3) จัดตั้งตลาดกลางในการจําหนายสินคา ผลิตภัณฑ 
(4) จัดตั้งกลุมอาชีพการประกอบอาชีพอิสระในชุมชน 
(5) จัดตั้งกองทุนอุดหนนุผลิตภัณฑชุมชน 
(6) พัฒนาคุณภาพผลิตภณัฑสินคา OTOP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน  6 ครั้ง 
จํานวน 150 คน 
จํานวน 2 แหง 
จํานวน 14 กลุม 
จํานวน 1 แหง 

จํานวน  
1 ผลิตภัณฑ 

2 ครั้ง 
50 คน 

- 
5 กลุม 

- 
1 

ผลิตภัณฑ 
 

2 ครั้ง 
50 คน 
1 แหง 
5 กลุม 
1 แหง 

- 
 

2 ครั้ง 
50 คน 

- 
4 กลุม 

- 
- 

 

จํานวน
ครัวเรือนที่มี
รายไดมากกวา
รายจายรอยละ 
25 ของ
ครัวเรือน
ทั้งหมด 
 

 
 
 

10% 

 
 
 

15 % 

 
 
 

25 % 
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แนวทางที่ 2 เสริมสรางการผลิตดานการเกษตร 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) โครงการอบรมการใชปุยอินทรีย- ปุยชีวภาพ 
(2) โครงการจัดตั้งคลีนิคปศุสัตว 
(3) โครงการจัดหาเมล็ดพนัธุพืชคุณภาพ 
(4) เพิ่มศักยภาพของศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจาํตําบล 
(5) ใหบริการคลีนิคการเกษตรเคลื่อนที่ 
(6) จัดตั้งศูนยภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน  6 ครั้ง 
จํานวน 1 แหง 
จํานวน 3 ครั้ง 
จํานวน 1 แหง 
 
จํานวน 6 ครั้ง 
จํานวน 1 แหง 

2 ครั้ง 
1 แหง 
1 ครั้ง 
1 แหง 

 
2 ครั้ง 

- 

2 ครั้ง 
- 

1 ครั้ง 
- 
 

2 ครั้ง 
1 แหง 

2 ครั้ง 
- 

1 ครั้ง 
- 
 

2 ครั้ง 
- 

จํานวนบุคลากรที่มี
ทักษะในการ
ประกอบอาชพี
การเกษตร มีรอย
ละ 75 ของจํานวน
เกษตรกร 

 
 
 

50% 

 
 
 

65% 

 
 
 

75% 
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ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แนวทางที่ 1 สนับสนุนการศกึษาทุกระดับ สงเสริมการใชเทคโนโลยีสมัยใหม 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) โครงการจัดตั้งหองสมุดประจําหมูบาน 
(2) โครงการจัดตั้งศูนยการเรียนคอมพิวเตอร 
(3)  จัดหาทุนการศึกษาแกเด็กยากจน 
(4) จัดหาสื่อการเรียนการสอนแกโรงเรียน 
 
              

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

จํานวน 14 แหง 
จํานวน 1 แหง 
จํานวน 1 แหง 
จํานวน 7 แห 
 

5 แหง 
1 แหง 

- 
7 แหง 

 
 

5 แหง 
- 

1 แหง 
- 
 
 

4 แหง 
- 
- 
- 
 
 

รอยละของเดก็และ
เยาวชนที่มีการใช
เทคโนโลยีเพือ่การศึกษา 
มีรอยละ 70 ของจํานวน
นักเรียนทั้งหมด 

 
 

50% 
 

 
 

60% 
 

 
 

70% 
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แนวทางที่ 2 สงเสริมและอนุรักษประเพณีทองถิ่น ภูมิปญญาทองถิ่น 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) จัดกิจกรรมประเพณีทองถิ่น 
(2) จัดตั้งพิพิธภัณฑภูมิปญญา
ทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จํานวน 6 ครั้ง 
จํานวน 1 แหง 

2 ครั้ง 
1 แหง 

2 ครั้ง 
- 

2 ครั้ง 
- 

จํานวนประชาชนที่รวม
กิจกรรมประเพณีทองถิ่น
รอยละ 80 ของจํานวน
ประชากร  จํานวน
กิจกรรมและอปุกรณ ภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

60% 70% 80% 
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ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานสาธารณสขุ 
แนวทางที่ 1 สงเสริมสุขภาพและแกไขปญหาโรคติดตอ 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) จัดงบประมาณปองกันและแก 
ไขโรคไขเลือดออก โรคฉี่หนู โรค 
พิษสุนัขบา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จํานวน 300,000 บาท 100,000 
บาท 

100,000 
บาท 

100,000 
บาท 

จํานวนประชากรที่มี
อัตราการปวยลดลง
รอยละ 90 

70% 80% 90% 
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แนวทางที่ 2 สงเสริมพัฒนากีฬาเพื่อเสริมสรางสุขภาพอนามัย 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) จัดตั้งศูนยขอมูลการเลนกีฬา
และการออกกาํลังกาย 
(2) จัดตั้งชมรมสุขภาพใหครอบ 
คลุมพื้นที่ 
(3) จัดหาวัสดอุุปกรณการออกกําลัง
กายใหเพยีงพอ 
(4) โครงการตลาดสดนาซื้อ 
(5) โครงการอาหารสะอาดรสชาติ 
อรอย 
(6) โครงการแกไขปญหาเดก็
เจริญเติบโตไมสมวัย 
(7) โครงการลดอุบัติภยับนทอง 
ถนน 
(8) โครงการจดัตั้งหนวยกูชีพตําบล 

 
 
 
 

 

จํานวน 1 แหง 
 
จํานวน 14 ชมรม 
 
จํานวน 14 แหง 
 
จํานวน 3 แหง 
จํานวน 3 ครั้ง 
 
จํานวน 6 แหง 
 
จํานวน 6 ครั้ง 
 
จํานวน 1 แหง 

1 แหง 
 

4 ชมรม 
 

4 แหง 
 

1 แหง 
1 ครั้ง 

 
2 แหง 

 
2 ครั้ง 

 
- 

- 
 

5 ชมรม 
 

5 แหง 
 

1 แหง 
1 ครั้ง 

 
2 แหง 

 
2 ครั้ง 

 
- 

- 
 

5 ชมรม 
 

5 แหง 
 

1 แหง 
1 ครั้ง 

 
2 แหง 

 
2 ครั้ง 

 
1 หนวย 

จํานวนเดก็ เยาวชน 
และประชาชนทั่วไป 
มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
รอยละ 60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จํานวนเดก็และ
เยาวชน  ประชาชน
ทั่วไปมีความ
ปลอดภัยและไดรับ
การรักษาทันทวงที  
รอยละ 90 

 
 
 
 
 

40% 
 
 
 
 
 
 
 

90% 

 
 
 
 
 

 50% 
 
 
 
 
 
 
 

90% 

 
 
 
 
 

60% 
 
 
 
 
 
 
 

90% 
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ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานสังคม การแกไขปญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่ 1 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานการผลิตการเกษตร 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) โครงการพัฒนาระบบชลประทานเพื่อการเกษตร 
(2) โครงการปรับปรุงพัฒนาเสนทางการขนสง
การเกษตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

จํานวน 1 แหง 
จํานวน 6 สาย 

 

- 
2 สาย 

 

- 
2 สาย 

 

1 แหง 
2 สาย 

จํานวนเกษตรที่มีน้ํา
เพื่อการเกษตร และมี
เสนทางการขน
ผลผลิตที่สะดวก 
รวดเร็ว รอยละ 70 

 
 

50% 

 
 

60% 

 
 
70% 
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แนวทางที่ 2 เพิ่มศักยภาพและโอกาสของคนจนในดานการพัฒนาอาชีพและรายได 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1)  จัดเวทีประชาคมตําบล 
(2)  จัดทําขอมูลกลุมอาชีพ 
(3)  อบรมใหความรูดานการผลิต การ
แปรรูป การตลาด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จํานวน 6 ครั้ง 
จํานวน 1 แหง 
จํานวน 6 ครั้ง 

2 ครั้ง 
1 แหง 
2 ครั้ง 

2 ครั้ง 
- 

2 ครั้ง 

2 ครั้ง 
- 

2 ครั้ง 

จํานวนครัวเรือนที่เขา

อบรมการฝกอาชีพ 

รอยละ 50 

 
30% 

 
40% 

 
50% 
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แนวทางที่ 3 สงเสริมการเขาถึงแหลงทุน 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
 (1)  อุดหนุนเงินงบประมาณแกกลุมอาชพี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

จํานวน 300,000 
บาท 

100,000 
บาท 

100,000 
บาท 

100,000 
บาท 

จํานวนกลุมอาชีพที่
ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจาก อบต. 
รอยละ 20 

10% 15% 20% 
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แนวทางที่ 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตและการเขาถึงบริการสงัคม 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) จัดทําขอมูลกลุมคนจนและผูดอยโอกาส 
(2) จัดสวัสดิการแกคนยากจน ผูสูงอายุ คน
พิการ ผูปวยเอดส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 1 แหง 
จํานวน 200 คน 

1 แหง 
100 คน 

- 
100 คน 

- 
- 

จํานวนคนยากจน 
ผูดอยโอกาสที่ไดรับ
บริการจาก อบต. 
รอยละ 90 

 
70% 

 
80% 

 
90% 
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ยุทธศาสตรที่ 6 การจัดระบบการบริหารจัดการ 
แนวทางที่ 1 เสริมสรางระบบการบริหารจัดการกิจการบานเมืองที่ด ี

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) ปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ โดยตระหนกั
ถึงหนาที่และยึดหลักธรรมาภิบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- - - - ความพึงพอใจของ
ผูรับบริการเพิ่มขึ้น 
รอยละ 80 

60% 70% 80% 
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แนวทางที่ 2 การบริหารจัดการการเงิน การคลัง และงบประมาณ 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1)  ปรับปรุงการจัดเก็บภาษี โดยใชแผนที่ภาษี
เพื่อจัดเก็บใหทั่วถึง เปนธรรม โปรงใส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 1 - - จํานวนผูเสียภาษี
เพิ่มขึ้นรอยละ 10 

- - 10% 
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แนวทางที่ 3 การปองกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) จัดตั้งศูนยรับแจงขาวสารและการรองเรียน 
(2) ยกยองและสงเสริมคนด ีผูนําตัวอยาง 
(3) เรงรัดการดําเนินการสอบสวนหาตวัผูกระทําผิดโดยเร็ว 
(4) ประชาสัมพันธการจัดซือ้จัดจางอยางทั่วถึง ทางอินเตอรเนต 
(5) จัดตั้งเครือขายประชาคมตรวจสอบติดตามการทํางาน 
(6) อบรมสัมมนาใหความรูแกบุคลากร 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 1 แหง 
- 
- 
- 

จํานวน 1 คณะ 
จํานวน 15 ครั้ง 

1 แหง 
- 
- 
- 

1 คณะ 
5 ครั้ง 

 

- 
- 
- 
- 
- 

5 ครั้ง 
 

- 
- 
- 
- 
- 

5 ครั้ง 
 

จํานวนการรอง
ทุกข / รองเรียน
ลดลง รอยละ 
80 

 
 

60% 

 
 

70% 

 
 

80% 

 



 44 

แนวทางที่  4  การพัฒนาสารสนเทศเพื่อการบริหาร 

เปาหมายเชงิปริมาณ เปาหมายเชงิคณุภาพ โครงการ 

ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 ป 51-53 ป 51 ป 52 ป 53 
(1) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร  อบต. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน1
โครงการ 
 

- 1
โครงการ 

- 
 

รอยละของ
ระบบ
สารสนเทศของ 
อบต. มี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้นรอยละ 
70 

 
 
 

50% 

 
 
 

60% 

 
 
 

70% 
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โครงการภายใตแนวทางการพัฒนา ป 2551 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
5 
 
 
6 

โครงการกอสรางฝายกั้นน้ํา  มี
วาวล ปด-เปด  หมูที่ 5 
 
โครงการกอสรางฝายกักเก็บน้ํา
หวยทางควาย  พรอมประตู ปด-
เปด  หมูที่  7 
โครงการขุดลอกวังคอนแดง   
หมูที่ 8 
 
 
โครงการขุดลอกหวย  วังปลาเดิด  
หมูที่  12 
โครงการกอสรางคลองสงน้ํา  
คสล.  หมูที่  14 
 
โครงการกอสรางถนน  คสล.   
หมูที่  1 
 
 
 
 

เพื่อกักเก็บน้ําเพื่อการเกษตร เพื่อ
ไวแกไขปญหาในฤดูแลง  แกไข
ปญหาน้ําทวมฉับพลัน 
เพื่อกักเก็บน้ําเพื่อการเกษตร เพื่อ
ไวแกไขปญหาในฤดูแลง  แกไข
ปญหาน้ําทวมฉับพลัน 
เพื่อกักเก็บน้ําเพื่อการเกษตรและ
การอุปโภค  บริโภค 
 
 
เพื่อกักเก็บน้ําเพื่อการเกษตรและ
การอุปโภค  บริโภค 
เพื่อสงเสริมการประกอบอาชีพ
การเกษตรของประชาชน   
หมูที่  14 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชน  หมูที่ 1 ในการสัญจร
ไปมาในหมูบาน 

ขนาดกวาง 2 ม. ยาว 30 ม. 
 
 
กอสรางฝายกักเก็บน้ําหวยทางควาย 
 
 
ขุดลอกลําหวยเนื้อที่ 10 ไร 
 
 
 
ขุดลอกลําหวยเนื้อที่ 4 ไร 3 งาน 
 
คลองสงน้ํา  คสล.  ยาว 800 ม. กวาง 
80 ม. ลึก 5 ม. 
 
ถนน  คสล. กวาง 4 ม. ยาว 180 ม. 
พรอมทอ 40x100  5 ทอ 

250,000 
(งบ อปท.) 

 
300,000 

(งบ อปท.) 
 

300,000 
(งบ อปท.) 

 
 

400,000 
(งบ อปท.) 

600,000 
(งบ อปท.) 

 
280,000 

(งบ อปท.) 

2 เดือน 
 
 

2 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 

มีแหลงกักเก็บน้ําไวใชเพื่อ
การเกษตรอยางเพียงพอ 
 
มีแหลงกักเก็บน้ําไวใชเพื่อ
การเกษตรอยางเพียงพอ 
 
มีแหลงกักเก็บน้ําเพื่อ
การเกษตรและการอุปโภค  
บริโภค  อยางนอย   
500 ลบ.ม. 
มีแหลงกักเก็บน้ําเพื่อ
การเกษตรตลอดฤดู 
ประชาชนไดมีน้ําเพื่อ
การเกษตรเพิ่มขึ้นรอยละ 
20 
 
ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก  รวดเร็วและ
ปลอดภัยรอยละ 70 ของ
ครอบครัวทั้งหมด 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 
 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

7 
 
 
 
8 
 
 
 
9 
 
 
 

10 
 
 

11 
 
 

12 

โครงการกอสรางถนน  คสล.   
หมูที่  4 
 
 
โครงการกอสรางถนน คสล. 
หมูที่  9 
 
 
โครงการกอสรางถนน คสล. 
หมูที่  13 
 
 
โครงการวางทอระบายน้ําใน
หมูบาน  หมูที่  2 
 
โครงการกอสรางถนน คสล. 
ภายใน  หมูที่  6 
 
โครงการกอสรางถนน คสล. 
ภายใน  หมูที่  10 
 
 

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชน  หมูที่ 1 ในการสัญจร
ไปมาในหมูบาน 
 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชน  หมูที่ 9 ในการสัญจร
ไปมาในหมูบาน 
 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชน  หมูที่ 13 ในการสัญจร
ไปมาในหมูบาน 
 
เพื่อบรรเทาความเดือดรอน  
ปญหาน้ําทวมขังใหกับประชาชน
ภายในหมูบาน 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการสัญจรไปมา
ภายในหมูบาน 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการสัญจรไปมา
ภายในหมูบาน 
 

ถนน  คสล. กวาง 5 ม. ยาว 200 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
 
ถนน  คสล. กวาง 5 ม. ยาว 200 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
 
ถนน  คสล. กวาง 5 ม. ยาว 200 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
 
วางทอขนาดกวาง 60 ม. ยาว 200 ม. 
 
 
ถนน คสล. กวาง 4 ม. ยาว 250 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
ถนน คสล. กวาง 4 ม. ยาว 240 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
 

400,000 
(งบ อปท.) 

 
 

350,000 
(งบ อปท.) 

 
 

450,000 
(งบ อปท.) 

 
 

400,000 
(งบ อปท.) 

 
400,000 

(งบ อปท.) 
 

300,000 
(งบ อปท.) 

 
 

1 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 
 

ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก  รวดเร็วและ
ปลอดภัยรอยละ 70 ของ
ครอบครัวทั้งหมด 
ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก  รวดเร็วและ
ปลอดภัยรอยละ 70 ของ
ครอบครัวทั้งหมด 
ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก  รวดเร็วและ
ปลอดภัยรอยละ 70 ของ
ครอบครัวทั้งหมด 
แกปญหาน้ําทวมขังภายใน
หมูบาน 
 
ประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 
ประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

สวนโยธา 
 
 
 

สวนโยธา 
 
 
 

สวนโยธา 
 
 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

13 
 
 

14 
 
 

15 
 
 

16 
 
17 

 
18 

 
19 

 
20 

 
21 

โครงการกอสรางถนน คสล. สาย
ตะวันตก  หมูที่  7 
 
โครงการกอสรางถนน คสล. 
ภายใน  หมูที่  8 
 
โครงการกอสรางถนน คสล. 
ภายใน  หมูที่  11 
 
โครงการวางทอระบายน้ํา  หมูที่  3 
 
โครงการฝงทอระบายน้ําจากบึงนา
เพียงขึ้นสูคลองปากลวย  หมูที่  2 
โครงการขุดลอกสระน้ําเพื่อ
การเกษตร  หมูที่  4 
โครงการกอสรางระบบน้ําเสีย  
คสล. ภายใน  หมูที่  12 
โครงการกอสรางทอระบายน้ําเสีย 
คสล. หมูที่  13 
โครงการขุดลอกสระหนองบัง  
21 ไร  หมูที่  9 
 

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการสัญจรไปมา
ภายในหมูบาน 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการสัญจรไปมา
ภายในหมูบาน 
เพื่อบรรเทาความเดือดรอนใหกับ
ประชาชนในหมูบาน 
 
เพื่อบรรเทาความเดือดรอนใหกับ
ประชาชนในหมูบาน 
เพื่อสงเสริมการประกอบอาชีพ
การเกษตรใหกับประชาชน 
เพื่อกักเก็บน้ําเพื่อใชในการเกษตร
และอุปโภค 
เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขังภายใน
หมูบาน 
เพื่อบรรเทาความเดือดรอนปญหา
น้ําทวมขังภายในหมูบาน 
เพื่อกักเก็บน้ําในการประปาภายใน
หมูบาน 
 

ถนน คสล. กวาง 5 ม. ยาว 500 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
ถนน คสล. กวาง 4 ม. ยาว 150 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
ถนน คสล. กวาง 4 ม. ยาว 350 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
วางทอขนาดกวาง 0.60 ม. ยาว  
100 ม. 
ขนาดทอ 80 x 100 ยาว 1 กม. 
 
ขุดสระ กวาง 40 ม. ยาว 80 ม.  
ลึก 3 ม. 
ทอระบายน้ํา คสล. กวาง 0.70 ม. 
ยาว 300 ม. ลึก 0.50 ม. 
วางทอระบายน้ําขนาดกวาง 0.50 ม. 
ยาว 500 ม. ลึก 0.50 ม. 
ขุดลอกสระน้ําเนื้อที่  21 ไร 
  

500,000 
(งบ อปท.) 

 
300,000 

(งบ อปท.) 
 

300,000 
(งบ อปท.) 

 
465,000 

(งบ อปท.) 
500,000 

(งบ อปท.) 
500,000 

(งบ อปท.) 
400,000 

(งบ อปท.) 
250,000 

(งบ อปท.) 
400,000 

(งบ อปท.) 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 

ประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 
ประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 
ประชาชนมีเสนทาง
คมนาคมที่สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 
แกไขปญหาน้ําทวมขัง
ภายในหมูบาน 
ประชาชนมีน้ําเพื่อ
การเกษตรเพิ่มขึ้นรอยละ 
20 
มีแหลงกักเก็บน้ําเพื่อ
การเกษตร 
แกไขปญหาน้ําทวมขัง
ภายในหมูบานรอยละ 90 
แกไขปญหาน้ําทวมขัง
ภายในหมูบาน 
มีแหลงกักเก็บน้ําการ
ประปาหมูบานอยางนอย  
1,000 ลบ.ม. 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

20 
 
 

21 
 

22 
 
 

23 
 

24 
 

25 
 

26 
 
 
 

27 
 
 
 

โครงการกอสรางถนน คสล. 
ภายในสํานักงาน  อบต. 
 
โครงการปรับภูมิทัศนภายใน  
อบต. 
โครงการกอสรางทอระบายน้ํา  
คสล.  ในหมูบาน  หมูที่  11 
 
โครงการติดตั้งขยายเขตไฟฟา
สาธารณะในหมูบานทุกหมูบาน  
โครงการกอสรางสะพานขามลํา
น้ําเซิญ  หมูที่  5 
โครงการกอสรางสะพานขามลํา
น้ําเซิญ  หมูที่  8 
โครงการตดิตั้งและวางทอประปา
ในโรงเรียน 
 
 
โครงการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูปวย
เอดส ผูพิการและผูยากไร 
 
 

เพื่อความสะดวกในการติดตอ 
ราชการใน อบต. 
 
เพื่อความสวยงามและความเปน
ระเบียบในการติดตอราชการ 
เพื่อบรรเทาความเดือดรอน  
ปญหาน้ําทวมขังใหกับประชาชน
ภายในหมูบาน 
เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพยสินของประชาชน 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการสัญจรไปมา 
เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ
ประชาชนในการสัญจรไปมา 
เพื่อใหนักเรียนและครูมนี้ําสะอาด
ไวอุปโภค บริโภค และปลอดภัย
ตอสุขภาพ 
 
เพื่อชวยเหลือผูติดเชื้อผูปวยโรค
เอดส ผูพิการ ผูสูงอายุที่ยกจนมี
รายไดไมพอเลี้ยงครอบครัว 

ถนน คสล. กวาง 5 ม. ยาว 200 ม. 
หนา 0.15 ม. 
 
ปรับภูมิทัศนบริเวณ  อบต. 
 
ทอระบายน้ํา  คสล. ขนาด 40x40 ม. 
ยาว 200 ม. 
 
ขยายเขตไฟฟาหมูบานละ 250 เมตร 
 
กอสรางสะพานขนาดกวาง 25 ม. 
ยาว 40 ม. พรอมไหลทาง 
กอสรางสะพานขนาดกวาง 25 ม. 
ยาว 40 ม. พรอมไหลทาง 
ติดตั้งและวางทอประปาในโรงเรียน 
 
 
 
ชวยเหลือผูปวยโรคเอดส ผูพิการ 
ผูสูงอายุ จํานวน 150 คน 

200,000 
(งบ อปท.) 

 
200,000 

(งบ อปท.) 
200,000 

(งบ อปท.) 
 

50,000 
(งบ อปท.) 
3,000,000 

(งบอุดหนุน) 
3,000,000 

(งบอุดหนุน) 
136,000 

(งบ อปท.) 
 
 

300,000 
(งบ อปท.) 

1 เดือน 
 
 

ตลอดป 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 

3 เดือน 
 

3 เดือน 
 

1 เดือน 
 
 
 

ตลอดป 
 

ผูที่มาติดตอราชการไดรับ
ความสะดวกในการติดตอ
ราชการ 
อบต. มีความสวยงามเปน
ระเบียบและนาอยู 
แกปญหาน้ําทวมขังภายใน
หมูบาน 
 
ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน 
ประชาชนมีความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 
ประชาชนมีความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 
นักเรียนและครูมีน้ํา
สะอาดไวอุปโภ บริโภค
ปลอดภัยตอสุขภาพและ
แกไขน้ําไมเพียงพอ 
ผูปวยที่ติดเชื้อเอดสไดรับ
ความชวยเหลือและอยูใน
สังคมอยางมีความสุข 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 

สวนโยธา 
 
 
 

สํานักปลัด 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

28 
 
 
 

29 
 
30 

 
 
 

31 
 
 

32 
 

33 
 
 
34 

 
35 

โครงการสนับสนุนงบประมาณ
สงเสริมกลุมเศรษฐกิจชุมชน 
 
 
โครงการจัดตั้งหนวยผสมเทียม
ตําบล 
โครงการจัดตั้งกลุมเกษตรกร
ผสมผสาน 
 
 
โครงการอบรมการใชปุยอินทรีย
และปุยชีวภาพ 
 
โครงการเพาะพันธุกลาไม
เศรษฐกิจ 
โครงการกอสรางและปรับปรุง
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย 
 
โครงการจัดซื้อเทปวัดระยะวงลอ 
 
โครงการจัดซื้อกลองจับระดับ 
 

เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
การเขาถึงแหลงทุน 
 
 
เพื่อใหมีศูนยบริการเกษตรกรใน
ดานการผสมเทียม 
เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
การเขาถึงแหลงทุน 
 
 
เพื่อฝกอบรมใหความรูแก
เกษตรกรในการใชปุยอินทรีย  
ชีวภาพ ลดตนทุนในการผลิต 
เพื่อสรางอาชีพ รายได ใหกับ
ประชาชนในทองถิ่น 
เพื่อปรับปรุงและตอเติมศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใหเปนแหลงเรียนรู
ที่มั่นคง ปลอดภัยและนาอยู 
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วใน
การปฏิบัติงาน 
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วใน
การปฏิบัติงาน 

สนับสนุนงบประมาณใหกลุม
เศรษฐกิจชุมชน 
 
 
จัดตั้งศูนยผสมเทียมตําบล 1 ศูนย 
 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 
 
 
 
จัดฝกอบรมอาชีพหลักสูตรระยะสั้น
อยางนอย 3 หลักสูตร 
 
จํานวนผูที่สนใจรวมโครงการ 14 
หมูบาน 
กอสรางและปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 2 ศูนย 
 
เทปวัดระยะแบบวงลอ 1 ตัว 
 
กลองจับระดับ 1 ตัว 

300,000 
(งบ อปท.) 

 
 

200,000 
(งบ อปท.) 

200,000 
(งบ อปท.) 

 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

 
50,000 

(งบ อปท.) 
150,000 

(งบ อปท.) 
 

5,000 
(งบ อปท.) 

30,000 
(งบ อปท.) 

ตลอดป 
 
 
 

ตลอดป 
 

1 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 

1 เดอืน 
 

สรางอาชีพและรายได
ใหกับประชาชน ลดปญหา
การวางงาน แกไขปญหา
ความยากจน 
ประชาชนไดรับบริการใน
ดานการผสมเทียม 
สรางอาชีพและรายได
ใหกับประชาชน ลดปญหา 
การวางงาน แกไขปญหา
ความยากจน 
เกษตรกรมีความรูในการ
ใชปุยอินทรีย ชีวภาพ 
 
ประชาชนมีรายไดและ 
เพิ่มทรัพยากรปาไม 
เด็กนักเรียนไดมีแหลง
เรียนรูที่สะอาด มั่นคง 
ปลอดภัย และนาอยู 
ทําใหการปฏิบัติงาน
สะดวกรวดเร็ว 
ทําใหการปฏิบัติงาน
สะดวกรวดเร็วขึ้น 

สํานักปลัด 
 
 
 

สํานักปลัด 
 

สํานักปลัด 
 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 

สวนการศึกษา
ฯ 

 
สวนโยธา 

 
สวนโยธา 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

36 
 
 

37 
 

 
38 

 
 

39 
 
 

40 
 
 
 

41 
 

42 
 

43 
 

โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร
พรอมเครื่องปริ้นเตอรใชใน
สํานักงาน 
โครงการจัดทําซุมบอรดแบบ
มาตรฐานจํานวน 1 หลัง 
 
โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ
สํานักงาน (ตูเก็บเอกสาร) 
 
โครงการกอสรางหองเก็บวัสดุ
อุปกรณสํานักงานพรอมชั้นวาง
ของ 
โครงการสนับสนุนงบประมาณ
สงเสริมกลุมผลิตภัณฑ 1 ตําบล 1 
ผลิตภัณฑ (OTOP) 
 
โครงการสนับสนุนงบประมาณ
กลุมเลี้ยงสัตว ม.6  
โครงการสนับสนุนงบประมาณ 
กลุมอาชีพปลูกผัก หมูที่ 7 
โครงการสนับสนุนงบประมาณ
กลุมอาชีพแมบานทอผาหมู 9 

เพื่อพัฒนาความรูความสามารถใน
การทํางานของบุคลากรใหเกิด
กระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
เพื่อเปนการเผยแพรและ
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
ใหกับประชาชนผูสนใจทั่วไป
ไดรับรู 
เพื่อสําหรับเก็บเอกสารตาง ๆ ใน
การปฏิบัติงานของหนวยงาน  
 
เพื่อจัดเก็บวัสดุอุปกรณของ 
สํานักงานและอุปกรณอื่น ๆ 
 
เพื่อสงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ผลิตภัณฑ (OTOP) 
 
 
เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ การ
เขาถึงแหลงทุน  
เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
การเขาถึงแหลงทุน 
เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 

เครื่องคอมพิวเตอร 3 เครื่อง พรอม 
ปริ้นเตอร 3 เครื่อง 
 
จัดทําซุมบอรด 1 หลัง 
 
 
ซื้อตูเก็บเอกสาร 5 ตู 
 
 
กอสรางหองเก็บของ 1 หอง พรอม
ชั้นวางของ 
 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 
 
 
 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 
 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 
 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 

50,000 
(งบ อปท.) 

 
20,000 

(งบ อปท.) 
 

15,000 
(งบ อปท.) 

 
50,000 

(งบ อปท.) 
 

100,000 
(งบ อปท.) 

 
 

10,000 
(งบ อปท.) 

10,000 
(งบ อปท.) 

10,000 
(งบ อปท.) 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 

ทําใหการปฏิบัติงาน
สะดวกรวดเร็วและมี
ความรูดานคอมพิวเตอรดี
ขึ้น 
ประชาชนไดรับรูขอมูล
ขาวสารตาง ๆ 
 
ขอมูลเอกสารตาง ๆ 
ภายในหนวยงานถูกเก็บไว
อยางเปนระเบียบเรียบรอย 
เพื่อความเปนระเบียบ
เรียบรอยในการจัดเก็บ
วัสดุอุปกรณของ
สํานักงาน 
 
 
 
สรางอาชีพและรายได
ใหกับประชาชน ลดปญหา 
การวางงาน แกปญหา
ความยากจน 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
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การเขาถึงแหลงทุน  

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

44 
 

45 
 
46 

 
47 

 
48 

 
 

49 
 
 

50 
 
 

51 
 
 

52 

โครงการสนับสนุนงบประมาณ
กลุมทอเสื่อตนกก หมู6 
โครงการสนับสนุนงบประมาณ
สงเสริมกลุมอาชีพปลูกผักบึงนา
เพียง 
โครงการสนับสนุนงบจัดซื้อเมล็ด
พันธดีใหกลุมปลูกผัก 
โครงการสรางโรงปุยอัดเม็ด 
ชีวภาพ หมูที่ 8 
โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการ
สอน 
 
โครงการสรางสนามเด็กเลนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
 
โครงการฝกอบรมผูนําเกษตร 
 
 
โครงการสงเสริมการทําการ
เกษตรกรรมยั่งยืน 
 

เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
การเขาถึงแหลงทุน 
เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
การเขาถึงแหลงทุน 
เพื่อสงเสริมการรวมกลุมอาชีพ 
การเขาถึงแหลงทุน 
เพื่อสงเสริมการผลิตสินคาเกษตร
แบบยั่งยืน 
สงเสริมสนับสนุนการศึกษาทุก
ระดับ 
 
เพื่อเสริมสรางพัฒนาการของเด็ก
นักเรียน 
 
เพื่อเสริมสรางทักษะในการเกษตร
และแกไขปญหาการเพิ่มผลผลิต 
 
เพื่อสงเสริมการผลติสินคาเกษตร
ที่ปลอดภัยตอผ ูบริโภค 
 
เพื่อฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรดิน 

สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 
 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 

 
สนับสนุนงบประมาณใหกลุมอาชีพ 
 
สรางศูนยถายทอดเทคโนโลยีการ
ผลิตปุยชีวภาพ 1 แหง 
อุดหนุนงบประมาณใหโรงเรียน
จํานวน 6 แหง ศูนยเด็กเล็ก จํานวน 
2 แหง 
กอสรางสนามเด็กเลนจํานวน 2 แหง 
 
 
ฝกอบรมกลุมเกษตรกร จํานวน 50 
คน 
 
สงเสริมสนับสนุนการใชปุยอินทร ีย
ปุยชีวภาพ 
 
ปรับปรุงคุณภาพดินที่เสื่อมโทรม

10,000 
(งบ อปท.) 

10,000 
(งบ อปท.) 

10,000 
(งบ อปท.) 

400,000 
(งบ อปท.) 

100,000 
(งบ อปท.) 

 
100,000 

(งบ อปท.) 
 

5,000 
(งบ อปท.) 

 
300,000 

(งบ อปท.) 
 

100,000 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 

2 เดือน 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 
 

1 เดือน 

 
 
สรางอาชีพและรายได
ใหกับประชาชน ลดปญหา 
การวางงาน แกปญหา
ความยากจน 
 
 
ครูผูสอน-นักเรียนมีสื่อ
การเรียนการสอนเพียงพอ 
ครบถวน 
เด็กนักเรียนมีพัฒนาการ
การเลนที่เหมาะสมกับวัย 
 
เกษตรกรมีความรูทาง
การเกษตรอยางถูกวิธีและ
มีประสิทธิภาพ 
ผลผลิตทางการเกษตรมี
ความปลอดภัยตอผูบริโภค 
 
ดินมีคุณภาพเหมาะแกการ

 
 
 

สํานักปลัด 
 
 
 
 

สวนการศึกษา
ฯ 

 
สวนการศึกษา

ฯ 
 
สํานักปลัด 

 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
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 โครงการปรับปรุงคุณภาพดิน จํานวน 300 ไร (งบ อปท.)  เพาะปลูกและเพิ่มผลผลิต 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

53 
 
 

54 
 
 

55 
 
 
 

56 
 

57 
 
 

58 
 
 

59 
 

 

โครงการออกกําลังกายวันนิด 
จิตแจมใส 
 
โครงการหมูบานปลอดลูกน้ํา 
ยุงลาย 
 
โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรค
สัตว 
 
 
โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษ
สุนัขบา 
โครงการอาหารสะอาดรส ชาด
อรอย (Clean Food Good test) 
 
โครงการสงเสริมเด็กเจริญเติบโต
ตามวัย 
 
โครงการลดอุบัติภัยบนทองถนน 
 

เพื่อรณรงคการออกกําลังกายเพื่อ
เสริมสรางสุขภาพ 
 
เพื่อควบคุมและปองกนัการแพร
ระบาดของโรคไขเลือดออก 
 
เพื่อควบคุมและปองกันโรคของ
สัตวเลี้ยง 
 
 
เพื่อควบคุมและปองกันโรคพิษ
สุนัขบา 
เพื่อลดความเสี่ยงจากการบริโภค
อาหารที่ไมถูกหลักสุขอนามัย 
 
เพื่อแกไขปญหาเด็ก/เยาวชนที่
เจริญเติบโตไมสมวัยและอายุ 
 
เพื่อรณรงคใหประชาชนผูใชรถใช
ถนนตระหนักถึงความปลอดลด
การสูญเสียตอชีวิตและทรัพยสิน 

จัดกิจกรรมการออกกําลังอยางนอยป
ละ 3 ครั้ง 
 
รณรงคกําจัดลูกน้ํารวมกับหนวยงาน
องคกรอื่นในชวงฤดูฝนอยาง
สม่ําเสมอ 
ฉีดวัคซีนปองกันโรคสัตวโค-
กระบือ จํานวน 100 ตัว 
 
 
ฉีดวัคซีนปองกันโรคสัตวเลี้ยงสุนัข 
แมวจํานวน 300 ตัว 
จัดกิจกรรมตรวจรานอาหารและแผง
ลอยจําหนวยอาหารจํานวน 50 แหง 
 
จัดงบประมาณซื้ออาหารเสริมนม/
อาหารกลางวันใหกับเด็ก/เยาชน
เพิ่มขึ้น 
สนับสนุนงบประมาณจัดซื้อ
เครื่องตรวจวัดระดับแอลกอฮอหรือ
กิจกรรมรณรงคการลดอุบัติเหตุอื่นๆ 

30,000 
(งบ อปท.) 

 
10,000 

(งบ อปท.) 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

15,000 
(งบ อปท.) 

 
40,000 

(งบ อปท.) 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

 

1 เดือน 
 
 

4 เดือน 
 
 

2 เดือน 
 
 
 

1 เดือน 
 

1 เดือน 
 
 

6 เดือน 
 
 

1 เดือน 
 

ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรงทั้งดานรางกาย
และ 
จิตใจ 
ควบคุมการแพรระบาด
ของโรคไขเลือดออกไมให
ระบาดรุนแรง 
สัตวเลี้ยงทางเศรษฐกิจ
ไดรับการฉีดวัคซีน ลดการ
สูญเสียอันเกิดจากโรค
ระบาดในสัตว 
ประชาชนมีความปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา  
ประชาชนมีความปลอดภัย
ในการบริโภคอาหารที่ได
มาตรฐานอาหารปลอดภัย 
เด็กนักเรียน/เยาวชนมี
พัฒนาการรางกายและ
สติปญญาตามวัยและอายุ 
ลดความสูญเสียตอชีวิต
และทรัพยสินของปชช. 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 
 

สํานักปลัด 
 

สํานักปลัด 
 
 

สวนการศึกษา
ฯ 

 
สํานักปลัด 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

60 
 
 

61 
 
 
62 

 
 

63 
 
 

64 
 
 
 

65 

โครงการสนับสนุนการแกไข
ปญหายาเสพติด 
 
โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่  
 
 
โครงการทุนการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโท 
บุคลากรทองถิ่น 
โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษี 
 
โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
 
 
 
โครงการแขงขันกีฬา อบต.
สัมพันธ 
 
 

สนับสนุนนโยบายการแกไข
ปญหายาเสพติดของรัฐบาล 
 
เพื่อพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ
ขีดความสามารถของบุคลากร ใน
การปฏิบัติหนาที่ 
เพื่อสงเสริมและพัฒนาบุคลากรให
มีความรูความสามารถเพิ่มขึ้น 
 
เพื่อพัฒนาการจัดเก็บรายไดของ 
อบต.เปนไปอยางทั่วถึง เปนธรรม 
 
เพื่อใหบริการประชาชน รวมทั้ง
เพิ่มเวลาการใหบริการแก
ประชาชนนอกเหนือจากเวลา
ราชการปกติ 
เพื่อสงเสริมกิจกรรมกีฬาและการ
ออกกําลังกายในทุกระดับอยาง
ตอเนื่อง  
 

สนับสนุนงบประมาณแกหนวยงาน
ที่เกี่ยวของในการปองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด 
จัดการฝกอบรมและศึกษาดูงานนอก
สถานที่อยางนอย 1 ครั้ง 
สนับสนุนทุนการศึกษาของบุคลากร
ในระดับปริญญาตรี,ปริญญาโท  
ปละ 3 คน 
 
จัดทําทะเบียนแผนที่ภาษี 
 
 
จัดกิจกรรม อบต.เคลื่อนที่อยางนอย 
2 ครั้ง 
 
 
จัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาอยาง
นอยปละ 2 ครั้ง 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

 
150,000 

(งบ อปท.) 
 

80,000 
(งบ อปท.) 

 
150,000 

(งบ อปท.) 
 

5,000 
(งบ อปท.) 

 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

ตลอดป 
 
 

7 วัน 
 
 

ตลอดป 
 
 

1 เดือน 
 

 
2 เดือน 

 
 
 

1 เดือน 

ปญหาการแพรระบาดของ
ยาเสพติดในพื้นที่ลดลง
หรือหมดสิ้นไป 
บุคลาการมีทักษะ ความรู
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
บุคลาการมีทักษะ ความรู
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
การจัดเก็บภาษีของ อบต. 
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ ทั่วถึง เปน
ธรรม 
ประชาชนไดรับบริการที่
สะดวกรวดเร็ว และมี
ความพึงพอใจตอ
หนวยงานรัฐมากขึ้น 
ประชาชน/เยาวชนไดมี
โอกาสเลนกีฬา/ออกกําลัง
ตามโอกาสอันสมควร 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สวนการคลัง 
 
 

สํานักปลัด 
 
 
 

สํานักปลัด 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 
และที่มา 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ผลลัพธที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

66 
 
 
 

67 
 
 
 

68 
 
 

69 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการสงเสริมประเพณีทองถิ่น 
 
 
 
โครงการฝกอบรมหลักสูตรอาชีพ
ระยะสั้น 
 
 
โครงการถายทอดเทคโนโลยีการ
ผลิตปุยอินทรีย ชีวภาพ 
 
โครงการกอสรางบานพักพนักงาน
สวนตําบล 
 

เพื่อสงเสริมและสรางจิตสํานึก
รวมกันในการพื้นฟู อนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 
 
เพื่อฝกอบรมใหกลุมคนยากจนห
หรือผูดอยโอกาสตามสภาพปญหา
ความตองการ 
 
สงเสริมสนับสนุนการทํา
การเกษตรในรูปแบบของ
เกษตรกรรมยั่งยืน 
เพื่อเปนสวัสดิการแกพนักงาน
สวนตําบลที่ไมมีบานพัก 

จัดกิจกรรมประเพณีทองถิ่นอยาง
นอยปละ 2 ครั้ง 
 
 
จัดการฝกอบรมอาชีพหลักสูตรระยะ
สั้นอยางนอย 3 หลักสูตร 
 
 
จัดการฝกอบรมการทําการเกษตร
อินทรีย เกษตรธรรมชาติ วนเกษตร 
เกษตรผสมผสาน อยางนอย 3 ครั้ง/ป 
บานพักขนาดพื้นที่กวาง 10 ม. ยาว 
16 ม. รวม 160 ตร.ม. จํานวนหอง  
4 หอง 

100,000 
(งบ อปท.) 

 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

 
 

50,000 
(งบ อปท.) 

 
600,000 

(งบ อปท.) 

1 เดือน 
 
 
 

2 เดือน 
 
 
 

6 เดือน 
 
 

3 เดือน 

ประชาชนไดตระหนักถึง
ความสําคัญและคุณคาของ
วัฒนธรรมประเพณี
ทองถิ่น 
คนยากจนและ
ผูดอยโอกาสไดรับการ
ฝกอบรมตามสภาพปญหา
และความตองการ 
ประชาชนไดมคีวามรู
ความเขาและทักษะในการ
ทําการเกษตรแบบยั่งยืน 
พนักงานสวนตําบลมี
บานพัก มีขวัญและ
กําลังใจในการปฏิบัติ
หนาที่  และมีความสะดวก
ในการมาปฏิบัติงาน 

สวนการศึกษา
ฯ 
 

 
สํานักปลัด 

 
 
 

สํานักปลัด 
 
 

สวนโยธา 
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สวนที่ 7 การติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนา 3 ป ไปปฏิบัติ 
 

  แผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทาํและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2548 เปนแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมของทองถ่ิน ซ่ึงจําเปนตองกําหนดแนวทางการ
พัฒนาใหแผนพัฒนาทองถ่ินตอบสนองตอปญหา ความตองการและศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล  
รวมทั้งสอดคลองกับแผนพฒันาจังหวัดขอนแกนแบบบรูณาการและแผนพัฒนากลุมจังหวดั ตลอดจนทั้ง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและนโยบายของรัฐบาล ดังนั้นการนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติจึงสามารถ
แบงเปน 4 แนวทางดังนี ้
  1.  องคการบริหารสวนตําบลดําเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการนําไป
จัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 3 ป แลวองคการบริหารสวนตําบลดําเนนิการปฏิบัติเพื่อบรรลุ
จุดประสงคของแผนงานโครงการ 
  2.  การสนับสนุนใหหนวยงานราชการอื่นหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่น หรือองคกรเอกชน
เปนผูดําเนนิงาน ในกรณีที่องคการบริหารสวนตําบลไมมีความพรอมหรือมีศักยภาพเพียงพอ และมีหนวยงานหรือ
องคกรอื่นมีศักยภาพและมคีวามพรอมทีจ่ะดําเนินงานมากกวา 
  3.  การรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอื่นหรือองคกรเอกชนอื่นในการ
ดําเนินงานในกรณีที่ปฏิบัติงานจะตองเกี่ยวพันกับหนวยงานหรือองคกร โดยอาจดําเนนิงานในรูปแบบหุนสวน
สหการหรือคณะทํางานหรอืคณะกรรมการ 
  4.  การประสานหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือองคกรเอกชนอื่นเปน 
ผูจัดสรรงบประมาณและการดําเนินการตามแผนงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแนวทางที่กําหนดไวในแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาเพียง  โดยผานความเหน็ชอบจากผูบริหารทองถ่ินและ
คณะกรรมการพัฒนา คณะกรรมการประสานการพัฒนาและผูวาราชการจังหวดัตามลําดับ 
 
หนวยงานดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 
  กําหนดหนวยงานผูรับผิดชอบในการดําเนนิการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาโดยการกํากับดูแล
ของปลัดองคการบริหารสวนตําบลและผูบริหารดังนี ้
  (1)  สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
  (2)  สวนการคลัง 
  (3)  สวนโยธา 
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การติดตามประเมินผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 ขอ 28   กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมาการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
  (1)  ประธานสภาทองถ่ิน      ประธานคณะกรรมการ 
  (2)  ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน      กรรมการ 
       (คัดเลือกกนัเอง จํานวน 2 คน ) 
  (3)  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน      กรรมการ 
       (คัดเลือกกนัเอง จาํนวน 2 คน ) 
  (4)  ผูแทนหนวยงานที่เกีย่วของที่สภา     กรรมการ 
       ทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน 
  (5)  ผูแทนฝายบริหารที่คัดเลือกกันเอง     กรรมการ 
       จํานวน  2  คน 
  (6)  ผูทรงคุณวุฒิที่สภาทองถ่ินคัดเลือก       กรรมการ 
       กันเอง จํานวน 2 คน 
  ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาที่เลขานุการคณะกรรมการ 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ดังนี ้
 
(1)  กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
(2)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3)  รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาตอสภาทองถ่ิน  
     ผูบริหารทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
     ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกนั อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งนี้ใหตดิ

ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวนั 
(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน เพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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