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ส่วนที่  1  บทนํา 

 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํและประสานแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

พ.ศ. 2548 กาํหนดใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันา ซ่ึงเป็นแผนพฒันาเศรษฐกิจและ

สังคมของทอ้งถ่ินเพื่อเป็นการกาํหนดทิศทางและเป้าหมายในการพฒันาทอ้งถ่ินของแต่ละทอ้งถ่ิน ทั้งน้ีให้

สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา ความตอ้งการและศกัยภาพของแต่ละทอ้งถ่ินและสอดประสานสนบัสนุนยทุธศาสตร์

การพฒันาจงัหวดัและการพฒันาประเทศ  จึงไดก้าํหนดวสิัยทศัน์ ยทุธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันา

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ท่ีมีเป้าหมายภายใน  5 ปีเพื่อใหก้ารดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันา

จึงตอ้งจดัทาํแผนพฒันาสามปี ใหย้ทุธศาสตร์บรรลุเป้าหมาย 

 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ .ศ.2550 ไดบ้ญัญติัหลกัการปกครองทอ้งถ่ิน โดยใหอ้งคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ินมีความเป็นอิสระในการกาํหนดนโยบายการปกครองการบริหารงานบุคคล การเงินและการคลงั ภายใต้

การกาํกบัดูแลของหน่วยงานภาครัฐและการตรวจสอบของภาคประชาชนและในการพฒันาทอ้งถ่ิน กาํหนดให้

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาทอ้งถ่ิน ตามความตอ้งการของทอ้งถ่ิน ทั้งน้ีใหอ้งคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินไดจ้ดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาเพื่อเป็นทิศทางและแนวทางในการพฒันาทอ้งถ่ินเพื่อให้

วสิัยทศัน์และยทุธศาสตร์การพฒันาบรรลุความสาํเร็จตามเป้าหมาย  จึงตอ้งกาํหนดใหมี้การจดัทาํแผนพฒันาสามปี 

เป็นการแปลงยทุธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏิบติั โดยมีหลกัวา่ภายใตย้ทุธศาสตร์การพฒันาหน่ึง ๆ จะมีแนว

ทางการพฒันาไดม้ากกวา่หน่ึงแนวทาง และภายใตแ้นวทางการพฒันาหน่ึงจะมีโครงการ /กิจกรรมไดม้ากกวา่หน่ึง

โครงการ/กิจกรรมท่ีจะตอ้งนาํมาดาํเนินการเพื่อใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีตอ้งการในแต่ละ

ยทุธศาสตร์ และองคก์ารบริหารส่วนตาํบลใชแ้ผนพฒันาสามปีเป็นเคร่ืองมือในการจดัทาํงบประมาณรายจ่าย

ประจาํปี เพื่อใหก้ระบวนการจดัทาํงบประมาณเป็นไปดว้ยความรอบคอบและผา่นกระบวนการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

 

 องคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาเพียง  ไดด้าํเนินการจดัทาํแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาเพียงสามปี 

(พ.ศ2552-2554) เพื่อเป็นแผนพฒันาตาํบลใหย้ทุธศาสตร์การพฒันาบรรลุเป้าประสงคแ์ละวตัถุประสงคใ์นการ

พฒันาและเป็นแนวทางในการจดัทาํแผนงานงบประมาณหรืองบประมาณรายจ่ายประจาํปีและแผนปฏิบติัการ

ต่อไป 
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ส่วนที่  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานสําคญัของท้องถิน่ 

2.1 สภาพทัว่ไปและสภาพทางเศรษฐกจิและสังคม 

2.1.1 ที่ตั้ง 

สภาพทัว่ไป 

ตาํบลนาเพียงตั้งอยูทิ่ศตะวนัออกของอาํเภอชุมแพ ห่างจากอาํเภอชุมแพ 20 กิโลเมตร มีอาณาเขตดงัน้ี  

-  ทิศเหนือ  จด ตาํบลหนองเสาเลา้  อาํเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น 

- ทิศใต ้   จด ตาํบลสามสวน  อาํเภอบา้นแท่น  จงัหวดัชยัภูมิ 

-  ทิศตะวนัออก  จด ตาํบลกุดกวา้ง  อาํเภอหนองเรือ  จงัหวดัขอนแก่น 

-  ทิศตะวนัตก  จด ตาํบลโนนอุดม  อาํเภอชุมแพ   จงัหวดัขอนแก่น 

2.1.2 เนือ้ที่ 

เน้ือท่ีตาํบลนาเพียงโดยประมาณ 36 ตารางกิโลเมตร 17,477 ไร่ 

2.1.3 ภูมปิระเทศ 

พื้นท่ีโดยส่วนใหญ่เป็นท่ีราบลุ่มสลบัท่ีราบสูง มีแม่นํ้าเชิญไหลผา่นทางตอนใตข้องตาํบล มีลาํหว้ยข้ีมอด

ไหลผา่นทางทิศตะวนัตก นอกจากนั้นยงัมีลาํหว้ยท่ีสาํคญัหลายสายเช่น คลองนอก คลองใน หว้ยวงัขอนแดง หว้ย

วงัปลาเดิด  มีบึงนาเพียงเป็นแหล่งเก็บนํ้าขนาดใหญ่ในตาํบล โดยมีเน้ือท่ีรวม 243 ไร่ 

2.1.4 จํานวนหมู่บ้าน 

ตําบลนาเพยีง มีทั้งหมด  15 หมู่บ้าน  ดังนี้ 

1. บา้นนาเพยีง               9.  บา้นอาจสามารถ 

2. บา้นโนนลาน              10.  บา้นส้มกบ 

3. บา้นโนนสาวเอ ้  11. บา้นหนองแก 

4. บา้นเหมือดแอ่  12. บา้นอาจสามารถ 

5. บา้นโนนโพธ์ิ  13. บา้นเหมืออดแอ่ 

6. บา้นหนองไฮ  14. บา้นหนองโปร่งใส 

7. บา้นหนองผอื  15.  บา้นโนนงาม 

8.    บา้นอาจสามารถ 

• จาํนวนหมู่บา้นในเขต อบต. เตม็พื้นท่ีทั้งหมู่บา้น   จาํนวน 15 หมู่บา้น   คือหมู่ท่ี 1-15 

• จาํนวนหมู่บา้นในเขต อบต. เตม็บางส่วน ไม่มี 

2.1.5 ท้องถิ่นในตําบล 

-  จาํนวนเทศบาล  ไม่มี 
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2.1.6 จํานวนประชากร 

ปี 
จาํนวนประชากร จาํนวนครัวเรือน 

ชาย หญิง รวม  

2550 4,283 4,469 8,752 2,029 

2551 4,263 4,424 8,687 2,059 

 ความหนาแน่นเฉล่ีย 251  คน/ตารางกิโลเมตร  

2.1.7 สภาพทางเศรษฐกจิ 

2.1.8 อาชีพ 

1.  อาชีพรับจา้ง  20% 

2.  อาชีพการเกษตร 70% 

3.  อาชีพคา้ขายและรับราชการ 10% 

2.1.9 หน่วยธุรกจิในเขต อบต. 

1.  ป๊ัมนํ้ามนั  จาํนวน  2  แห่ง 

2.  โรงสี   จาํนวน  18  แห่ง 

3.  ร้านคา้  จาํนวน  69  แห่ง 

4.  ตลาดสาธิตการเกษตร จาํนวน  2  แห่ง 

2.1.10 การศึกษา 

1.  โรงเรียนประถมศึกษา  จาํนวน  6  แห่ง 

2.  โรงเรียนมธัยมศึกษา  จาํนวน  1  แห่ง 

3.  โรงเรียนอนุบาลเอกชน จาํนวน  1  แห่ง 

4.  ท่ีอ่านหนงัสือพิมพป์ระจาํหมู่บา้น  จาํนวน  15  แห่ง 

5.  ศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็  จาํนวน  2  แห่ง 

6. ศูนยก์ารเรียนชุมชน  จาํนวน  1  แห่ง 

2.1.11 สถาบันและองค์กรศาสนา 

1. วดั/สาํนกัสงฆ ์  จาํนวน  9  แห่ง 

2.1.12 สาธารณสุข 

1. สถานีอนามยัประจาํหมู่บา้น จาํนวน  3  แห่ง 

2. ศูนยส์าธารณสุขมูลฐาน จาํนวน 12  แห่ง 

3. ร้านขายยาแผนปัจจุบนั              จาํนวน  1  แห่ง 

4. อตัราการมีและการใชส้้วมร้อยละ 100% 

2.1.13 ความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

1.  จุดตรวจประจาํตาํบล  จาํนวน 1 แห่ง 
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2.1.14 การบริการพืน้ฐาน 

ถนนสายหลกัของตาํบลท่ีประชาชนใชใ้นการติดต่อกบัอาํเภอ จงัหวดั คือ ถนนเกียรติสุรนนนท ์ทางแยกทาง

หลวงหมายเลข 12 ตลาดหนองแก ลาดยางแลว้ 100% สามารถใชเ้ช่ือมกบัหมู่บา้นทุกหมู่บา้น มีลกัษณะเหมือนตวัย ู 

ส่วนสภาพถนนภายในหมู่บา้นมีลกัษณะเป็นถนนคอนกรีต และมีบางหมู่บา้นท่ีก่อสร้างและดาํเนินการอยู ่คิดเป็น 

80 % ของพื้นท่ีทั้งหมด เส้นทางคมนาคมสู่พื้นท่ีเกษตรมีลกัษณะเป็นสายสั้น ๆ อยูใ่นสภาพชาํรุดนํ้าท่วมทุกปี  ไม่

สะดวกในการขนยา้ยผลผลิตข้ึนสู่ยุง้ฉางและตลาด จาํเป็นตอ้งปรับปรุงเพื่อความสะดวกและรวดเร็วของประชาชน 

2.1.15 การโทรคมนาคม 

1. ท่ีทาํการไปรษณียต์าํบล  จาํนวน  1  แห่ง 

2. โทรศพัทส์าธารณะ  จาํนวน  21 แห่ง 

2.1.16 การไฟฟ้า  มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้าน  ทุกครัวเรือน 

2.1.17 แหล่งนํา้ธรรมชาติ 

1.  ลาํนํ้า,ลาํหว้ย                จาํนวน  4  สาย 

2.  บ่อนํ้าต้ืน   จาํนวน  15  แห่ง 

3.  ประปาหมู่บา้น  จาํนวน  17 แห่ง 

4.  บ่อโยก (บ่อบาดาล)  จาํนวน  72  แห่ง 

2.1.18 ทรัพยากรธรรมชาตใินพืน้ที่ 

1.  บึงสาธารณะประโยชน์ เน้ือท่ี  243  ไร่ 

2.  ป่าสาธารณะประโยชน์ เน้ือท่ี  200  ไร่ 

2.1.19 มวลชนจัดตั้ง 

1.  ลูกเสือชาวบา้น  1  รุ่น  จาํนวน  300  คน 

2.  ไทยอาสาป้องกนัชาติ  1  รุ่น จาํนวน  300  คน 

 3.  หมู่บา้น  อพป. 1  หมู่บา้น จาํนวน 300  คน 

 4.  อาสาสมคัรสาธารณสุขมูลฐาน  12  หมู่บา้น 

 5.  กลุ่มสตรีและเยาวชน  จาํนวน  200  คน 

 6. อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน (อป.พร.) จาํนวน 62 คน 

2.2  ข้อมูลเกีย่วกบัศักยภาพของท้องถิ่น 

ก. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตําบล 

1.  จาํนวนบุคลากร จาํนวน 20  คน 

 - ตาํแหน่งในสาํนกัปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน 10  คน 

 - ตาํแหน่งในส่วนการคลงั    จาํนวน  6  คน 

 - ตาํแหน่งในส่วนโยธา     จาํนวน 4  คน 
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2.ระดับการศึกษา 

- ระดบัประถมศึกษา     จาํนวน  2  คน 

- ระดบัมธัยมศึกษา/อาชีวศึกษา    จาํนวน  8  คน 

- ปริญญาตรี      จาํนวน 10 คน 

- สูงกวา่ปริญญาตรี     จาํนวน   -  คน 

                   3. รายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบล ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 จาํนวน  17,150,991.62               

บาท  แยกเป็น 

  - รายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนตาํบลจดัเก็บเอง  จาํนวน 231,087.83  บาท 

  - รายไดท่ี้ส่วนราชการต่าง ๆ จดัเก็บให้   จาํนวน 10,832,085.79  บาท 

  - เงินอุดหนุนรัฐบาล     จาํนวน 6,087,818  บาท 

ข. ศักยภาพของชุมชนและพืน้ที่ 

1. ทางตอนใตข้องตาํบลมีแม่นํ้า ลาํหว้ย คู คลอง ไหลผา่น เหมาะทาํการเกษตร 

2. มีบึงขนาดใหญ่ เป็นแหล่งกกัเก็บนํ้าและสามารถพฒันาใหเ้ป็นแหล่งท่องเท่ียวได้ 

3. มีบริการโทรศพัทแ์ละไฟฟ้าใชอ้ยา่งทัว่ถึง 

4. มีประปาหมู่บา้นใชทุ้กหมู่บา้น 

5. ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษา มีฐานะปานกลาง   สามารถส่งบุตรหลานศึกษาต่อในระดบัมธัยม 

อาชีวะ และปริญญาตรีได ้

6. มีเส้นทางคมนาคมหลกัท่ีใชเ้ช่ือมระหวา่งหมู่บา้น อาํเภอ จงัหวดั ไดส้ะดวก รวดเร็วทุกฤดูกาล 

7. จดัตั้งประชาคมหมู่บา้นทุกหมู่บา้น 
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ส่วนที่  3  ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตาํบลในปีที่ผ่านมา 

 

  ผลการพฒันาทอ้งถ่ินในปีผา่นมาภายใตแ้ผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาเพียง พ .ศ. 2551 

ในการนาํแผนพฒันาไปปฏิบติัเชิงปริมาณไม่เป็นไปตามแผนเท่าท่ีควร อนัเน่ืองมาจากมีแผนงานโครงการและ

กิจกรรมในแผนพฒันาตาํบลประจาํปีมีมาก แต่มีรายไดท้ั้งท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลจดัเก็บเอง ส่วนราชการอ่ืน

จดัเก็บใหแ้ละเงินอุดหนุนจากรัฐบาลมีจาํกดัไม่เพียงพอแก่การบริหารใหเ้ป็นไปตามแผนพฒันา  ทาํใหป้ระสิทธิผล

ของแผนพฒันาในเชิงคุณภาพไม่สามารถดาํเนินการไดต้ามแผน แต่ส่วนหน่ึงก็สามารถแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อน

ใหป้ระชาชนไดพ้อสมควรดงัน้ี 

2.3.1  การดาํเนินการด้านเศรษฐกจิ 

-  รายได้เฉล่ียตอ่ปีไมน้่อยกวา่ 20,000 บาทตอ่ไป ยงัต่ํากวา่เกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 80  ของประชากร 

- การสง่เสริมอาชีพ การสร้างงานหลงัฤดเูก็บเก่ียวยงัไม่ทัว่ถึง 

- การจดัหาทนุสําหรับการประกอบอาชีพ ยงัมีน้อยและไมท่ัว่ถึง  

- การขายผลผลติทางการเกษตรยงัได้ราคาต่ําไมเ่ป็นไปตามความต้องการของประชาชน 

- การฝึกอาชีพยงัไมค่รอบคลมุทกุหมูบ้่านและยงัมีน้อย 

2.3.2 การดาํเนินงานด้านสังคม 

- การสงเคราะห์ครอบครัวผู้ ป่วยโรคเอดส์และผู้ตดิเชือ้  HIV.  สามารถจดัสวสัดกิารได้ทัว่ถึง 

- การแพร่ระบาดของยาเสพตดิลดลง เห็นผลเป็นรูปธรรม 

- สงเคราะห์เคร่ืองอปุโภค,บริโภค แก่ผู้ ด้อยโอกาส เดก็ สตรี คนชรา และพกิาร  

- สงเคราะห์เงินชว่ยเหลือแก่ผู้ ด้อยโอกาส เดก็ สตรี คนชรา พกิาร และผู้ตดิเชือ้เอดส์  

2.3.3 การดาํเนินงานด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

- การปรับปรุงถนนภายในหมูบ้่าน โดยสร้างถนนท่ีถาวร คดิเป็นร้อยละ 80 ของพืน้ท่ี   

- การปรับปรุงถนนสูพื่น้ท่ีเกษตร ดําเนินการแล้วเสร็จร้อยละ 80 ของพืน้ท่ี 

- การปรับปรุงถนนระหวา่งหมูบ้่านเช่ือมหมูบ้่านเช่ือมหมูบ้่าน  

- การขยายระบบประปาสามารถดําเนินการได้เพียงพอ 

- การขยายเขตระบบจําหนา่ยไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรและไฟฟ้าเพ่ือใช้ในครัวเรือน  

- การตดิตัง้ระบบไฟฟ้าสาธารณะในหมูบ้่านดําเนินการครบทกุหมูบ้่าน  

- การตดิตัง้โทรศพัท์สาธารณะใช้ในหมูบ้่าน ยงัไมค่รบทกุหมูบ้่าน  

2.3.4 การดาํเนินงานด้านแหล่งนํา้ 

- การจดัหานํ้าตอ้งการสะอาดเพื่ออุปโภคบริโภคยงัไม่เพียงพอกบัความตอ้งการ 
- การจดัหาแหลง่นํา้เพ่ือการเกษตร ยงัไมค่รอบคลมุพืน้ท่ีท่ีมีปัญหาด้านแหลง่นํา้  ยงัไมส่ามารถกกัเก็บนํา้ไว้

ใช้ได้อยา่งเพียงพอ 

- การพฒันาแหลง่นํา้เพ่ือการเกษตร สําหรับการกกัเก็บนํา้เพ่ือการเกษตร มีพืน้ท่ีดําเนินงานแล้วเสร็จร้อยละ 80 
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2.3.5 การดาํเนินงานด้านสาธารณสุข 

- การให้ความรู้และระงบัโรคตดิตอ่ เชน่ โรคไข้เลือดออก ผลการดําเนินการเป็นรูปธรรม  สามารถควบคมุการ

แพร่ระบาดได้ 

- การใช้ความรู้เร่ืองโรคเอดส์ การดําเนินการยงัไมต่อ่เน่ือง  

- ความสะอาดภายในหมูบ้่าน ได้รับการแก้ไขให้เป็นท่ีนา่อยู่ 

- จดัตัง้หนว่ยกู้ ชีพ เพ่ือบริการสง่ตอ่ผู้ ป่วยถึงสถานพยาบาลโดยเร็ว  

- จดัตัง้กองทนุสง่เสริมสขุภาพตําบล เพ่ือเสริมสร้างสขุภาพประชนให้อยูดี่มีสขุ 

2.3.6 การดาํเนินงานด้านการเมือง และการบริหาร 

- การส่งเสริมใหค้วามรู้ และการมีส่วนร่วมในการพฒันาองคก์รส่วนทอ้งถ่ิน ดีข้ึน 
- การพฒันาขีดความรู้ความสามารถของบคุลากร  

- การพฒันาฝึกอบรมเพ่ือเพิม่ทกัษะให้แก่พนกังาน สมาชกิ อบต. ผู้บริหาร ยงัมีน้อย 

- สง่บคุลากรศกึษาเพิม่เตมิ 

2.3.7 การดาํเนินงานด้านการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

- การสง่เสริมประเพณีของท้องถ่ิน ได้รับความร่วมมือจากชมุชนอยา่งดี 

- การสง่เสริมการศกึษา และพฒันาคณุภาพการศกึษา ดีขึน้ 

- เดก็ก่อนวยัประถม ได้รับโอกาสทางการศกึษาทัว่ถึง  

- การสง่เสริมการเลน่กีฬาและออกกําลงักายเร่ิมได้รับความสนใจเพิ่มขึน้ 

- การบริหารจดัการศนูย์เดก็ 

2.3.8 การดาํเนินการด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

- แหลง่นํา้ตามธรรมชาตมีิสภาพตืน้เขนิ ยงัไมส่ามารถกกัเก็บนํา้ได้ตลอดปี  

- ดนิมีความอดุมสมบรูณ์น้อยขาดการบํารุงรักษาดนิอยา่งถกูวิธี  

- การเพิ่มพืน้ท่ีเขียวในตําบล ยงัมีน้อยและยงัไมไ่ด้ผลท่ีชดัเจน  
จากการดําเนินการทีผ่่านมาสามารถสรุปผลได้ดังนี้ 

 1.  การประเมินผลการนาํแผนพฒันาไปปฏิบติัในเชิงปริมาณ ส่วนใหญ่ในแผนพฒันาตาํบลในปีท่ีผา่นมา

ไดจ้ดัทาํแผนงานโครงการและกิจกรรมไวจ้าํนวนมากครอบคลุมงานทุกดา้น โดยไม่ไดจ้ดัลาํดบัความสาํคญัเร่งด่วน

และไม่ไดค้าํนึงถึงรายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนตาํบลไดรั้บ ทาํใหใ้นเชิงปริมาณการนาํแผนพฒันาไปปฏิบติัจึง

สามารถดาํเนินการไดเ้พียงร้อยละ 35 

 2.  การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาเชิงคุณภาพ จากการสอบถามความพึงพอใจของประชาชนใน

พื้นท่ีส่วนใหญ่มีความพึงพอใจท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลไดด้าํเนินการโครงการและกิจกรรมและในเชิงคุณภาพ

ส่วนใหญ่ทุกโครงการและกิจกรรมมีคุณภาพในระดบัพอใจ 
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ส่วนที่  4  สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันา 

 

 ยทุธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาเพียง ภายใตแ้ผนยทุธศาสตร์การ

พฒันา (พ.ศ. 2548 – 2552) เป็นการกาํหนดวา่ในอนาคตองคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาเพียง จะเป็นไปในทิศทางใด 

และเป็นเคร่ืองมือกาํหนดแนวทางการพฒันาของแผนพฒันาตาํบล 3 ปี (พ.ศ. 2552 – 2554) วา่มีความสอดคลอ้งกบั

วตัถุประสงคก์ารพฒันาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลเพียง  โดยมีรายละเอียดแนวทางการพฒันาดงัน้ี  

 4.1  วสัิยทศัน์การพฒันาองค์การบริหารส่วนตําบลนาเพยีง 

  “เป็นองคก์รเขม้แขง็  แหล่งการเกษตร  เนน้คุณภาพชีวติท่ีดี   มีวฒันธรรมประเพณีอนัดีงาม ”  

 4.2  ยุทธศาสตร์การพฒันา 

1.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

       เป้าหมาย 

  เพื่อก่อสร้างและซ่อมบาํรุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตองคก์ารบริหารส่วนตาํบลใหมี้ความสะดวกและ

มาตรฐาน เพื่อสนบัสนุนยทุธศาสตร์ดา้นอ่ืน ๆ ใหป้ระสบความสาํเร็จ โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ดา้นคมนาคมขนส่ง ดา้น

ความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนและดา้นเศรษฐกิจ 

       แนวทางการพฒันา 

 ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานทางดา้นเศรษฐกิจใหป้ระชาชนไดรั้บการบริการสาธารณะใหค้วามสะดวก และ

รวดเร็วข้ึน  โดยเนน้การมีมาตรฐานและเกิดความยติุธรรมดงัน้ี  

  1.  ก่อสร้างและปรับปรุงบาํรุงถนน สะพาน ทางเทา้ ท่อระบายนํ้าใหเ้ป็นไปดว้ยความสะดวก 

  2.  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 

 3.  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 

  4.  บริการสาธารณะท่ีประชาชนพึงไดรั้บอยา่งถว้นหนา้ 

  ตวัช้ีวดั 

1.  จาํนวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายนํ้า 

2.  จาํนวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะใหค้รบทุกครัวเรือน 

3.  จาํนวนปริมาณการขยายเขตประปาใหพ้อเพียงทุกครัวเรือน 

 4.  จาํนวนการไดรั้บบริการสาธารณะอ่ืน ๆ เช่น โทรศพัทส์าธารณะ 
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2.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกจิ 

เป้าหมาย 

 เพื่อสนบัสนุนเสริมสร้างความเขม้แขง็ของชุมชนทางเศรษฐกิจระดบับุคคล ครอบครัวและชุมชนทอ้งถ่ิน 

โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียแ์ละการแปรรูปสินคา้ทางการเกษตร ใหมี้ความสามารถและทกัษะในการ

พฒันาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินคา้และสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลาง ซ่ึงเป็นไปตามยทุธศาสตร์

การพฒันาเกษตรอินทรีย ์และการแปรรูปสินคา้เกษตร และยทุธศาสาตร์สร้างความสามารถในการแข่งขนัทาง

เศรษฐกิจและแกไ้ขปัญหาความยากจนของจงัหวดัขอนแก่น 

แนวทางการพฒันา 

1.  ส่งเสริมศกัยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรียแ์ละการแปรรูปสินคา้

ทางการเกษตร 

2.  เสริมสร้างและเพิ่มทกัษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 

3.  สร้างความตระหนกัแก่ผูป้ระกอบการและผูบ้ริโภค 

ตวัช้ีวดั 

1.  จาํนวนบุคลากรท่ีมีทกัษะในการผลิตผลทางเกษตรอินทรีย์ 

 2.  จาํนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพท่ีมีทกัษะในการประกอบอาชีพ 

 3.  จาํนวนสถานประกอบการท่ีเพิ่มข้ึนอยา่งมีระบบ 

3.  ยุทธศาสตร์การพฒันาคุณภาพชีวติ 

 เป้าหมาย 

 เพื่อเสริมสร้างทกัษะของคนภายในชุมชนทั้งทางดา้นจิตใจ ดา้นการศึกษา ดา้นสุขภาพอนามยั ดา้น

สวสัดิการและสังคม ดา้นกีฬา  ใหมี้คุณภาพและพึ่งพาตนเองได ้ซ่ึงเป็นไปตามแนวทางแผนพฒันาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 10 (พ.ศ. 2550 – 2554)  

 แนวทางการพฒันา 

 1.  การพฒันาดา้นคุณธรรม จริยธรรมและวฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

 2.  การพฒันาและส่งเสริมการศึกษา 

 3.  การพฒันาส่งเสริมดา้นสุขภาพและอนามยั 

 4.  การพฒันาและส่งเสริมดา้นสวสัดิการชุมชน 

 5.  การพฒันาและส่ิงเสริมดา้นกีฬาและการนนัทนาการ 

 ตวัช้ีวดั 

 1.  จาํนวนชุมชนท่ีมีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกนั 

 2.  จาํนวนประชาชนท่ีไดรั้บการศึกษาและศึกษาเพิ่มข้ึน 

 3.  จาํนวนประชาชนผูมี้สุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี 
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4.  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่ิงแวดล้อม 

 เป้าหมาย 

เพื่อพฒันาระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้มอนัพึงปรารถนาร่วมกนัไม่ใหมี้ปัญหาภายในชุมชนซ่ึงเป็นไปตาม

แนวทางยทุธศาสตร์พฒันาจงัหวดั 

แนวทางการพฒันา 

 1.  สร้างจิตสาํนึกและความตระหนกัในการจดัการทรัพยากรนํ้าและส่ิงแวดลอ้ม 

 2.  สร้างจิตสาํนึกและความตระหนกัของผูป้ระกอบการและผูบ้ริโภค. 

 3.  การบริหารจดัการและรณรงคก์าํจดัขยะมูลฝอย 

  ตวัช้ีวดั 

 1.  จาํนวนของการอนุรักษท์รัพยากรนํ้าและส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

 2.  จาํนวนผูป้ระกอบและผูบ้ริโภคไดใ้หค้วามร่วมมือ 

3. จาํนวนปริมาณขยะมูลฝอยท่ีใหก้ารบริการลดนอ้ยลง 

5.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมอืงทีด่ี 

 เป้าหมาย 

 เพื่อสนบัสนุนประชาชนทุกภาคส่วนใหมี้ส่วนร่วมในการพฒันาและตรวจสอบการทาํงานของภาครัฐและ

ใหบ้รรจุแนวทางการดาํเนินงานของจงัหวดัขอนแก่นตามยทุธศาสตร์การบริหารราชการใหเ้ป็นไปตามหลกัการ

บริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 

 แนวทางการพฒันา 

 1.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองคก์รทุกภาคส่วนในการพฒันาทางการเมืองและสังคม 

 2.  ส่งเสริมการเพิ่มศกัยภาพของบุคลากรและองคก์รใหมี้ขีดความสามารถในการพฒันา 

 3.  ส่งเสริมการพฒันาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO)  

 4.  การพฒันาและจดัระเบียบของชุมชนและสังคม 

 ตวัช้ีวดั 

 1.  จาํนวนผูมี้ส่วนร่วมในการพฒันาทางการเมืองและสังคม 

 2.  จาํนวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศกัยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มข้ึน 

 3.  ส่งเสริมการจดัการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล (PSO) 

 4.  ความพึงพอใจของประชาชนผูใ้ชบ้ริการ 

1. วสัิยทศัน์การพฒันาจังหวดั 

 

“ขอนแก่นเมืองน่าอยู ่  เป็นศูนยก์ลางเช่ือมโยงเครือข่ายการคา้  การลงทุน  การบริการ 

และการคมนาคมขนส่งในภูมิภาคสู่สากล” 
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2. วสัิยทศัน์การพฒันาอาํเภอ 

1. ด้านการพฒันาและโครงสร้างพืน้ฐาน 

- เมืองชุมแพเป็นชุมทางคมนาคม เป็นประตูเช่ือมต่อระหวา่งภาคอีสานกบัภาคเหนือ การพฒันาดา้น

สาธารณูปโภค เช่น การขยาย เขตไฟฟ้า โทรศพัท ์การเสริมสร้างเส้นทางคมนาคม ถนนภายในหมู่บา้น ถนน

เช่ือมต่อระหวา่งหมู่บา้นและตาํบล การพฒันาแหล่งนํ้าเพื่อการเกษตร 

2.    ด้านความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

- ปัญหาโจรผูร้้าย การลกัทรัพย ์โจรกรรม และปัญหายาเสพติดยงัเป็นปัญหาใหญ่ของสังคม ซ่ึงตอ้งรณรงค์

ระดมสรรพกาํลงัส่วนราชการการแกไ้ขควงคู่กบัการพฒันาดา้นสังคมและจริยธรรม 

2. ด้านการบริการประชาชน 

- อาํเภอชุมแพมุ่งหวงัใหอ้าํเภอเป็นศูนยอ์าํนวยการและประสานใหบ้ริการประชาชน โดยอาศยัเทคโนโลยี

ทนัสมยั และบูรณการแบบมีส่วนร่วมดว้ยระบบแผนงานอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อความสุข

ของประชาชน 

3. ด้านเศรษฐกจิ 

- จะช่วยเหลือผูว้า่งงานใหก้ลบัคืนสู่ภูมิลาํเนาของตน และทาํงานในภาคการผลิตดา้นเกษตรกรรมในชนบท

อยา่งมีระบบ และมุ่งเนน้ใหค้นในชนบทไดมี้ส่วนช่วยเก้ือกลูญาติพี่นอ้งของตนท่ีตอ้งวา่งงานอนัเกิดจาก

สภาพเศรษฐกิจตกตํ่า นอกจากนั้นจะช่วยเหลือใหป้ระชาชนมีความรู้ มีปัจจยัการผลิต ปัจจยัการตลาด มีการ

ออม การลงทุน มีสินคา้อุปโภค – บริโภค ราคาถูกท่ีเพียงพอแก่ความตอ้งการของประชาชนใหอ้ยูใ่นสภาวะ

พออยู ่พอกิน ในเบ้ืองตน้และใหอ้ยูดี่ มีสุข ในอนาคต 

4. ด้านสังคม 

- เสริมสร้างสถาบนัครอบครัวใหเ้ขม้แขง็ เป็นผูน้าํ รวมความรัก ความอบอุ่น และช่วยเหลือเก้ือกลูสมาชิกใน

ครอบครัว และเผือ่แผอ่าทรถึงบุคคลภายนอก 

- ช่วยใหป้ระชาชนมีความรู้ความเขา้ใจ มีส่วนร่วมในกระบวนการป้องกนัโรคเอดส์ และป้องกนัตนเองพร้อม

ทั้งคอบครัวใหพ้น้จากยาเสพติด มีชุมชนบาํบดัดูแลรักษา 

- ช่วยใหผู้ติ้ดเช้ือ HIV และผูติ้ดยาเสพติดไดรั้บการดูแลรักษาดว้ยความรักความเขา้ใจ 

- ช่วยเหลือแก่ผูป้ระสบภยัต่าง ๆ อยา่งจริงจงัและรวดเร็ว มีระบบป้องกนัภยัท่ีมีประสิทธิภาพ 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 

- ใหมี้ฟ้ืนฟูและบาํรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดความสมดุล เก้ือกลูประโยชน์แก่กนัและ

กนั 

- ใหมี้การใหท้รัพยากรท่ีดินใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด โดยการใชปุ๋้ยท่ีถูกวธีิ ขจดัสารตกคา้งในดิน จดัระบบผงั

เมืองรวมการใชท่ี้ดินอยา่งมีประสิทธิภาพ 

- ใหป้ระชาชนร่วมกนัป้องกนัการบุกรุกทาํลายป่าไม ้มีส่วนร่วมในการบาํบดันํ้าเสีย บาํรุงรักษาแหล่งนํ้า

ธรรมชาติ 
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4.3  แนวทางการพฒันาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาท้องถิน่ 

ยทุธศาสตร์การพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 

1. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น

โครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บาํรุงรักษา 

ถนน สะพาน  ท่อระบายนํ้า เส้นทาง

คมนาคมเช่ือมโยงระหวา่งหมู่บา้น 

ตาํบล อาํเภอ 

1.2   การพฒันาก่อสร้าง   ปรับปรุง  

บาํรุงรักษา   การพฒันาแหล่ง 

นํ้าสาํหรับอุปโภคบริโภค  ทาง

การเกษตร 

 

1.1.1 ก่อสร้างถนนและท่อระบายนํ้า 

1.2.2 ก่อสร้างท่อระบายนํ้า 

1.1.3 ปรับปรุงซ่อมแซมถนน 

 

1.2.1 ปรับปรุงการบริการประปา 

1.2.2 โครงการขดุลอกคลอง สระนํ้า

สาธารณะ 

1.2.3 โครงการก่อสร้าง และซ่อมแซม

ฝายนํ้าลน้ 

2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น

เศรษฐกิจ 

2.1  พฒันาและเสริมศกัยภาพเครือ 

ข่ายองคก์รชุมชนและ  กลุ่มอาชีพ 

ต่างๆของชุมชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2  การเสริมสร้างการผลิตดา้นการ 

เกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.1 ฝึกอบรมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน 

2.1.2 จดัหาอาชีพเสริมใหแ้ก่ผูมี้รายได้

นอ้ย 

2.1.3 โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน

ใหก้บักลุ่มอาชีพอาชีพ 

2.1.4 จดัตั้งกลุ่มอาชีพการประกอบอาชีพ

อิสระในชุมชน 

2.1.5 โครงการส่งเสริมอาชีพสนบัสนุน

พนัธ์กลา้ไมเ้ศรษฐกิจ 

2.1.6 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่

ประชาชนและกลุ่มอาชีพเกษตรกร 

2.1.7 โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพ

เกษตร 

2.2.1 โครงการส่งเสริมการใชปุ๋้ยอินทรีย-์ 

ปุ๋ยชีวภาพ 

2.2.2 โครงการจดัตั้งโรงงานปุ๋ยอินทรีย์

ปุ๋ยชีวภาพ 

2.2.3 โครงการจดัหาเมล็ดพนัธ์ุพืช

คุณภาพ 

2.2.4 เพิ่มศกัยภาพของศูนยบ์ริการและ

ถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรประจาํ

ตาํบล 
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3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น

การศึกษา ศาสนาและ

วฒันธรรม 

3.1 สนบัสนุนการศึกษาทุกระดบั 

 การใชเ้ทคโนโลยสีมยัใหม่ 

 

 

 

 

3.2 ส่งเสริมและอนุรักษป์ระเพณี 

ทอ้งถ่ิน ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

3.1.1 จดัหาทุนการศึกษาแก่เด็กยากจน 

3.1.2 จดัหาส่ือการเรียนการสอนแก่

โรงเรียน 

3.1.3 โครงการศึกษาดูงานของ ศพด. 

3.1.4 สนบัสนุนส่งเสริมการเรียนการสอน

ของ ศพด. 

3.2.1 จดักิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

 

 

 

4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น

สาธารณสุข 

4.1 ส่งเสริมสุขภาพและแกไ้ขปัญหา 

โรคติดต่อ 

 

4.2 ส่งเสริมพฒันากีฬาเพือ่เสริม 

สร้างสุขภาพอนามยั  

4.1.1 จดังบประมาณป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหาโรคติดต่อ อาทิเช่น โรค

ไขเ้ลือดออก โรคฉ่ีหนู โรคพษิสุนขับา้ 

4.1.2 โครงการลดอุบติัภยับนทอ้งถนน 

4.1.3 โครงการตรวจสุขภาพพนกังาน

ของรัฐ 

4.1.4 โครงการตรวจสุขภาพประจาํปีแก่

ผูสู้งอาย ุ

4.2.1 จดัตั้งศูนยข์อ้มูลการเล่นกีฬาและ

การออกกาํลงักาย 

4.2.2 จดัหาวสัดุอุปกรณ์การออกกาํลงั

กายเพียงพอ 

4.2.3 พฒันากองทุนสุขภาพตาํบล 

4.2.4 พฒันาปรับปรุงหน่วยกูชี้พตาํบล 

4.2.5 โครงการแข่งขนักีฬาเยาวชน 

ประชาชน และหมู่บา้น 

4.2.6 โครงการแข่งขนักีฬาระหวา่ง

หน่วยงาน 

5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้น

สังคม การแกไ้ขปัญหาความ

ยากจนและยกระดบัคุณภาพ

ชีวติ 

5.1 พฒันาโครงสร้างพื้นฐานการ

ผลิตการเกษตร 

 

 

5.2 เพิ่มศกัยภาพและโอกาสของคน

จนในดา้นการพฒันาอาชีพและ

รายได ้

5.1.1 โครงการปรับปรุงพฒันาเส้นทาง

การขนส่งการเกษตร 

5.1.2 โครงการก่อสร้างศูนยจ์าํหน่าย

ผลผลิตพืชผกัสวนครัว 

5.2.1 สนบัสนุนการเปิดเวทีประชาคม 

5.2.2 ส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 
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5.3 ส่งเสริมการเขา้ถึงแหล่งทุน 

5.4 ยกระดบัคุณภาพชีวติและการ

เขา้ถึงบริการสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5 พฒันาองคค์วามรู้ และภูมิปัญญา 

ทอ้งถ่ิน ในการพฒันาเศรษฐกิจ

ชุมชน อยา่งยงัยนื 

5.3.1 จดัหาเงินทุนใหก้บัหมู่บา้นยากจน 

5.4.1 จดัทาํขอ้มลูกลุ่มคนจนและ

ผูด้อ้ยโอกาส 

5.4.2 จดัสวสัดิการแก่คนยากจน   

ผูด้อ้ยโอกาส คนพกิาร ผูป่้วยเอดส์ 

5.4.3 โครงการส่งเสริม การรวมกลุ่ม 

สนบัสนุน การจดักิจกรรมของผูส้งอายุ 

5.4.4 โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน

ตาํบล 

5.4.5 โครงการซกัซอ้มแผนบรรเทาสา

ธารณภยั 

5.5.1 ส่งเสริมและสนบัสนุนกลุ่ม

เศรษฐกิจชุมชน 

5.5.2 โครงการฝึกอบรม  ศึกษาดูงานของ

กลุ่มอาชีพต่างๆ                                        

6. ยทุธศาสตร์การจดัระบบ

บริหารจดัการ 

6.1 เสริมสร้างระบบการบริหาร

จดัการกิจการบา้นเมืองท่ีดี 

 

6.2 ปรับปรุงการบริหารจดัการ

การเงิน การคลงัและงบประมาณให้

รวดเร็ว ถูกตอ้งมีประสิทธิภาพ 

6.3 การป้องกนัการทุจริต ประพฤติ

มิชอบ 

 

 

 

 

 

 

6.4  การพฒันาระบบการเมือง  การ 

ปกครอง 

   

6.5  พฒันาขีดความสามารถการ

ทาํงานของบุคลากร ใหเ้กิดบวนการ

เรียนรู้ และพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

6.1.1  ส่งเสริมใหป้ระชาชนและองคก์ร

ภาคเอกชนเขา้มามีบทบาทและมีส่วน

ร่วมในการพฒันาทอ้งถ่ิน 

6.2.1 ปรับปรุงการจดัเก็บภาษีโดยใช้

แผนท่ีภาษีเพื่อจดัเก็บใหท้ัว่ถึง เป็นธรรม 

โปร่งใส 

6.3.1 จดัตั้งศูนยรั์บแจง้ข่าวและการ

ร้องเรียน 

6.3.2 เร่งรัดดาํเนินการสอบสวนหาตวั

ผูก้ระทาํผดิโดยเร็ว 

6.3.3 ประชาสัมพนัธ์การจดัซ้ือจดัจา้งอ

ยา่งทัว่ถึง ทาง INTERNET ,ส่ือต่างๆ 

6.3.4 จดัตั้งเครือข่ายประชาคมตรวจสอบ

ติดตามการทาํงาน 

6.4.1 อบรมสัมมนาใหค้วามรู้แก่บุคลากร 

6.4.2 ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมทุก

ขั้นตอน 

6.5.1 จดัอบรมเพือ่เพิ่มทกัษะใหแ้ก่

บุคลากรในทอ้งถ่ิน 

6.5.2 พฒันาขีดความรู้ความสามารถของ
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6.6  พฒันาระบบขอ้มูลข่าว

สารสนเทศและ นวตักรรมในการ

ทาํงาน โดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีทนัสมยั 

บุคลากร ยงัไม่เพียงพอกบัการปฏิบติั

หนา้ท่ี 

6.5.3 ส่งบุคลากรศึกษาเพิ่มเติม 

6.6.1 สนบัสนุนการหาเทคโนโลยใีนการ

ส่ือสาร,รวบรวมขอ้มูลข่าวสาร 

6.6.2 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ 

เพื่อบริหาร  อบต. 
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4.4  นโยบายการพฒันาจังหวดั 

แผนยุทธศาสตร์การพฒันาจังหวดัขอนแก่น 

  แผนยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัขอนแก่น  เป็นแผนพฒันาจงัหวดัท่ีแสดงถึงทิศทางหรือแนว

ทางการพฒันาในอนาคตเชิงนโยบายหรือยทุธศาสตร์ท่ีครอบคลุมทุกดา้น ซ่ึงสอดคลอ้งกบันโยบายรัฐบาล และ

ศกัยภาพการพฒันาในระดบัพื้นท่ี โดยเกิดจากกระบวนการการมีส่วนร่วมของภาคีการพฒันาหรือทุกภาคส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งในการพฒันาร่วมกนัระดมความคิดเห็น จนเป็นฉนัทามติร่วมกนัในการรวมพลงัขบัเคล่ือนเพื่อใหก้าร

พฒันาจงัหวดัขอนแก่นสมัฤทธ์ิผลตามท่ีมุงหวงัไว ้โดยจงัหวดัขอนแก่น ไดก้าํหนดวสิยัทศัน์การพฒันา ไวว้า่ 

“ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ เป็นศูนย์กลางการเช่ือมโยงเครือข่ายการค้า การลงทุน การบริการ และการคมนาคมขนส่งใน

ภูมิภาคสู่สากล”  

  พนัธกจิจังหวดัขอนแก่น (Mission) มีดังนี้ 

  1.ยดึประชาชนเป็นศูนยก์ลางในการพฒันา 

  2.สร้างความไดเ้ปรียบการเป็นเมืองศูนยก์ลางสู่การพฒันา  

  3.พฒันาเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจเพื่อการแข่งขนั  

  4.พฒันาคุณภาพคนและสังคมสู่ชุมชนเขม้แขง็  

  5.ใชท้รัพยากรธรรมชาติเพื่อการเรียนรู้และท่องเท่ียว  

  6.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี  

ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การพฒันา ประกอบด้วย 5 ประเดน็ยุทธศาสตร์ 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างเศรษฐกจิฐานรากและเศรษฐกจิเพือ่การแข่งขัน  

  เป้าประสงค์  

1.1 คนยากจนลดลง 

1.2 มูลค่าผลิตภณัฑม์วลรวมของจงัหวดัเพิ่มข้ึน 

                          กลยุทธ์การพฒันา 

1.พฒันาคน/ชุมชน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.พฒันาและส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าสินคา้เกษตรและผลิตภณัฑชุ์มชน 

3.พฒันาโครงสร้างพื้นฐานการผลิต การเกษตร อุตสาหกรรม การคมนาคมขนส่ง และพลงังาน 

2. ยุทธ์ศาสตร์การพฒันาคุณภาพคนและสังคมสู่ชุมชนเข้มแข็ง 

เป้าประสงค์ 

2.1 ประชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี 

2.2 ชุมชนมีความเขม้แขง็ 

2.3 สังคมสันติสุขและอยูก่นัอยา่งเอ้ืออาทร 

กลยุทธ์การพฒันา 

 1.พฒันาคนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีง  

2.พฒันาคนขอนแก่นใหมี้แก่นชีวติโดยใชก้ลวธีิเสาร์เขม็ 8 ตน้ 
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(1) รักษค์วามสะอาด 

(2) ไม่ขาดออกกาํลงักาย 

(3) ขวนขวายหาความรู้ 

(4) สู้กบัชีวติ 

(5) พิชิตอบายมุข 

(6) สุขกบัความพอดี 

(7) เปรมปรีด์ิประชาธิปไตย 

(8) สร้างวนิยัใหต้นเอง 

 3.พฒันาแรงงานใหมี้มาตรฐานฝีมือแรงงาน  

 4.เสริมสร้างระบบหลกัประกนัสุขภาพถว้นหนา้ใหค้รอบคลุมและมีประสิทธิภาพ  

 5.พฒันาคุณภาพมาตรฐานการบริการดา้นการรักษาพยาบาล ส่งเสริมการฟ้ืนฟูสุขภาพ  

 6.ส่งเสริมการพฒันาและระบบการเฝ้าระวงัการกาํกบั ดูแล การผลิตภณัฑสุ์ขภาพ และสถานประกอบการ

ใหมี้คุณภาพไดม้าตรฐานโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายคุม้ครองผูบ้ริโภค 

8.พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบั 

9.คุณธรรมนาํความรู้นอ้มนาํปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติั 

             10.เสริมสร้างมาตรการกลไกในการดูแลกลุ่มเป้าหมาย 

            11.การเสริมสร้างโอกาสในการพึ่งตนเอง        

            12.การเสริมสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมใหก้บัเด็กและเยาวชน 

            13.เสริมสร้างศกัยภาพการอยูร่่วมกนัของครอบครัวและชุมชน 

            14.ส่งเสริมใหห้มู่บา้น/ชุมชนมีการจดัเวทีประชาคม 

            15.ส่งเสริมกระบวนการจดัทาํแผนชุมชน 

            16.ส่งเสริมและพฒันาศกัยภาพผูน้าํชุมชน 

            17.ส่งเสริมและพฒันากลุ่ม องคก์ร และเครือข่ายของชุมชน 

            18.ส่งเสริมและพฒันาขอ้มูลสารสนทศเพื่อสนบัสนุนบริหารจดัการชุมชน 

            19.ป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรมและสร้างภูมิคุม้กนัทางสังคมเพื่อความสันติสุขเสมอภาคและ

ปลอดภยั 

            20.เสริมสร้างมาตรการกลไกทางกฎหมายใหเ้ขม้แขง็ 

3. ยุทธ์ศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อมสู่ความยัง่ยนื  

เป้าประสงค์  

 3.1ทรัพยากรป่าไม ้ดิน และนํ้า มีความอุดมสมบูรณ์และมีการใชป้ระโยชน์อยา่งเหมาะสม  

กลยุทธ์การพฒันา 

 1.การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มภายใตก้ารมีส่วนร่วมของชุมชนและทอ้งถ่ิน 

 2.ส่งเสริมละพฒันาฟ้ืนฟแูหล่งนํ้าผวิดินและใตดิ้น  
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4. ยุทธ์ศาสตร์การพฒันาการบริหารงานทีด่ี 

เป้าประสงค์ 

 1.ระบบการบริการของหน่วยงานภาครัฐมีคุณภาพและสร้างความพึงพอใจผูรั้บบริการ  

 2.ระบบบริหารจดัการของหน่วยงานภาครัฐมีประสิทธิภาพ  

กลยุทธ์การพฒันา 

 1.ปรับปรุงรูปแบบการทาํงานของระบบราชการลดขั้นตอนและกระบวนการ เพื่ออาํนวยความสะดวกแก่

ประชาชน 

 2.สนบัสนุนการจดัตั้งศูนยบ์ริการร่วม/เคาน์เตอร์บริการประชาชน  

3.พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการใหบ้ริการ 

 4.พฒันาสมรรถนะและจิตสาํนึกของบุคลากรดา้นการบริการ  

 5.พฒันาระบบบริหารจดัการของหน่วยงานภาครัฐ  

5. ยุทธ์ศาสตร์การส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคง 

 เป้าประสงค์ 

 1.ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมากษตัริยท์รงเป็น

ประมุข 

 2.ประชาชนมีวถีิชีวติประชาธิปไตย  

กลยุทธ์การพฒันา 

 1.พฒันาและเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมากษตัริยท์รง

เป็นประมุข 

 2.เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้ การดาํเนินชีวติตามวถีิประชาธิปไตย 

 3.พฒันาประสิทธิภาพบุคลากร  

  3.1การบริหารจดัการและประเมินผล  

  3.2การข่าวกรองและต่อตา้นข่าวกรอง  

  3.3การปฏิบติัการข่าวสาร  

  3.4การรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน  

  3.5การจดัระเบียบชุมชนและจดัตั้งพลงัมวลชน และการเตรียมความพร้อมสาํหรับเผชิญ

สถานการณ์เร่งด่วน 
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4.5 นโยบายการพฒันาอาํเภอ 

                    เป็นไปตามแนวทางการพฒันาของจงัหวดั 

3.1 นโยบายการพฒันาของผู้บริหารท้องถิ่น 

1. การพฒันาด้านเศรษฐกจิ 

1)  จดัหาบาํรุง ส่งเสริม ทุกแผนงาน/โครงการเก่ียวกบัเศรษฐกิจโดยเฉพาะดา้นการเกษตร ท่ีจะทาํให้

ประชากรภายในตาํบลอยูดี่ กินดี มีสุข  

2)  พฒันา ส่งเสริมการประกอบอาชีพในทอ้งถ่ิน 

3)  ส่งเสริมผลิตภณัฑสิ์นคา้ หน่ึงตาํบล หน่ึงผลิตภณัฑ์ 

4)  ส่งเสริมใหมี้อุตสาหกรรมในครัวเรือน 

5)  ส่งเสริมกิจการการพาณิชยภ์ายในชุมชน 

6) จดัใหมี้ตลาดการซ้ือขายสินคา้ภายในทอ้งถ่ิน 

2.  การพฒันาด้านสังคมและวฒันธรรม 

1 ) ส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอาย ุและผูพ้ิการ 

2) บาํรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและวฒันธรรมอนัดีงามของทอ้งถ่ิน 

3) จดัสวสัดิการ เบ้ียยงัชีพใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุผูพ้กิาร ผูติ้ดเช้ือเอดส์ 

4)  จดักิจกรรมวนัสาํคญัต่าง ๆ ร่วมกบัชุมชน 

5)  ส่งเสริมการพฒันาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสู้งอาย ุและพิการ 

6) สนบัสนุนการแกไ้ขปัญหายาเสพติดอยา่งจริงจงั 

7)  ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษา การกีฬา 

3. การพฒันาด้านสาธารณสุข 

1)  การป้องกนัโรคและระงบัโรคติดต่อ 

2)  จดัหาแหล่งหรือบริเวณท่ีกาํจดั ทิ้งขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 

3)  ส่งเสริมการออกกาํลงักาย กายบริหาร 

4)  การรณรงคก์ารลดอุบติัเหตุ การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น 

4.  การพฒันาด้านสภาพแวดล้อม 

ดูแลคุม้ครองและรักษาทรัพยสิ์นอนัเป็นสาธารณะสมบติัของแผน่ดิน 

ใหมี้การบาํรุงรักษาแม่นํ้า ลาํคลอง ทางระบายนํ้า 

รักษาความสะอาดของถนน ทางเดินท่ีสาธารณะทัว่ไป 

การจดัใหมี้สถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจและสวนสาธารณะ 

5. การบริหารจัดการ 

1)  ส่งเสริมใหป้ระชาชนไดมี้ส่วนร่วมในการทาํงานทุกขั้นตอนเปิดเผยขอ้มูลข่าวสาร 

2)  การจดัทาํงบประมาณ การจดัซ้ือ-จดัจา้งทาํดว้ยความโปร่งใส ชดัเจน บริสุทธ์ิ ยติุธรรมสามารถตรวจสอบ

ได ้
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ส่วนที่  5  ยุทธศาสตร์และแนวทางกาพฒันาในช่วงสามปี 

วตัถุประสงค์ เป้าหมาย แนวทางการพฒันา 

1. แผนงานพฒันาด้านเศรษฐกจิ 

1.1 สนบัสนุนกิจกรรมของกลุ่ม 

อาชีพต่าง ๆ ในหมู่บา้น  เพื่อ

ยกระดบัรายได ้

1.2 สนบัสนุนธุรกิจร้านคา้ชุมชน

กองทุน  กลุ่มออมทรัพย ์

1.3 ลดตน้ทุนในการผลิตและเพิ่ม

ผลผลิต 

1.4 ส่งเสริมการออมในหมู่บา้น 

 

1.5 พฒันาลานเศรษฐกิจใหเ้ป็น

ศูนยก์ลางการซ้ือขายแลกเปล่ียน

ผลผลิต  สินคา้พื้นบา้นในตาํบล 

1.6 แกไ้ขการวา่งงานหลงัฤดูเก็บ

เก่ียว  ใหป้ระชาชนมีงานทาํ 

 

มีเงินทุนใหกู้ย้มืเพือ่ประกอบ 

อาชีพเสริมและมีรายไดเ้พิ่มข้ึน 

1,500 บาท อยา่งนอ้ย 100 คน 

- ฝึกอบรมใหค้วามรู้  ศึกษาดู

งาน  ใหทุ้น จาํนวน 15 กลุ่ม/ปี 

- ลดตน้ทุนการผลิตขา้วและ

ถัว่เหลืองลงร้อยละ 20 

- จดัตั้งกลุ่มออมทรัพยใ์น

หมู่บา้นอยา่งนอ้ยหมู่บา้นละ 1 กลุ่ม 

- สร้างศูนยจ์าํหน่ายผลผลิต    

พชืผกัสวนครัว 

 

- ลดการเคล่ือนยา้ยแรงงาน

หลงัฤดูเก็บเก่ียวอยา่งนอ้ย 100-200 

คน 

 

- จดัตั้งกองทุนใหกู้ย้มืใน

ลกัษณะทุนหมุนเวยีนภายใน

หมู่บา้น 

- ฝึกอบรมใหค้วามรู้ 

- สนบัสนุนทุนเพิ่มข้ึน 

- ส่งเสริมการใชปุ๋้ยหมกั 

- จดัตั้งกองทุนปุ๋ย 

- จดัตั้งและส่งเสริมกลุ่มออม

ทรัพยใ์หมี้ความเขม้แขง็ 

- สร้างศูนยจ์าํหน่ายผลผลิต

ทางการเกษตร 

 

- สร้างงานโดยใชแ้รงงานเป็น

หลกัในการดาํเนินงานของ  อบต. 

2. แผนงานพฒันาด้านสังคม 

2.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษา

ของเด็กและเยาวชนรวมถึง

ประชาชนทัว่ไป 

 

 

 

2.2 ส่งเสริมความเขม้แขง็ของ

ชุมชน 

 

 

2.3 การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา

เสพติด 

 

 

 

- อุดหนุนงบประมาณเพ่ือ

การศึกษาเพ่ิมข้ึน 

- ใหทุ้นการศึกษาแก่เด็กดอ้ย

โอกาสอยา่งนอ้ย 100 ทุน/ปี 

 

- ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมใน

การพฒันา 

- ประชาคมหมู่บา้น/ตาํบล

ประชุมอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 คร้ัง 

- รณรงคป้์องกนัการแพร่

ระบาดของยาเสพติด 

- สนบัสนุนการแกไ้ขปัญหา

ยาเสพติดทุกระดบั 

 

 

-    สนบัสนุนงบประมาณ 

-     จดัตั้งกองทุนการศึกษาเพือ่เด็ก

ดอ้ยโอกาส 

-     พฒันาศนูยพ์ฒันาเด็กเลก็ใหไ้ด ้

มาตรฐาน 

-      ส่งเสริมกิจกรรมของ

ประชาชน 

-       กระตุน้ใหมี้การประชุมระดม

ความคิดเห็นเพือ่แกปั้ญหาของ

ชุมชน 

-       จดัทาํโครงการหมู่บา้นปลอด

ยาเสพติด 100 % 

- สนบัสนุนงบประมาณใน 

-  
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2.4  การช่วยเหลือผูติ้ดเช้ือ HIVและ

โรคเอดส์ใหอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีค 0

ว0

2.5 ช่วยเหลือสงเคราะห์คนยากจน 

ามสุข 

เด็ก  คนชราและผูพ้ิการ 

 

2.6 ส่งเสริมการเล่นกีฬาของ 

เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 

2.7 ส่งเสริมประเพณี  วฒันธรรม  

กิจการศาสนาและภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน 

 

- สงเคราะห์ผูติ้ดเช้ือและ

ผูป่้วยโรคเอดส์จาํนวน 50 คน 

 

ใหก้ารสงเคราะห์ จาํนวน 100  

คน 

 

- จดัการแข่งขนักีฬาระดบั

ตาํบลอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง 

- จดัใหมี้ประเพณีทอ้งถ่ิน

อยา่งนอ้ย 2 คร้ัง 

- ใหมี้การแสดงออกของภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน 

การป้องกนัและปราบปรามอยา่ง

ต่อเน่ือง 

- จดัสรรงบประมาณใหก้าร

สงเคราะห์ 

- รณรงคป้์องกนัการแพร่

ระบาด 

- จดัสรรงบประมาณใหก้าร

สงเคราะห์ 

- ใหทุ้นการประกอบอาชีพ 

- จดัใหมี้การแข่งขนักีฬา 

 

- จดัประเพณีแห่เทียน

เขา้พรรษา 

- จดักิจกรรมการแสดงภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน 

3. แผนงานด้านโครงสร้างพืน้ 

ฐาน 

3.1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตภายใน 

หมู่บา้น 

3.2 ก่อสร้างร่องระบายนํ้าภายใน 

หมู่บา้น 

3.3 ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะภายใน 

หมู่บา้นเพิ่มเติม 

3.4 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 

และไฟฟ้าเพื่อใชใ้นครัวเรือน

เพิ่มข้ึน 

3.5 พฒันาถนนออกไปสู่พื้นท่ี 

เกษตรเพื่อใหป้ระชาชนขนยา้ย

ผลผลิตไดส้ะดวก  รวดเร็วยิง่ข้ึน 

 

 

- ก่อสร้างถนนภายในหมู่บา้น 

 

- ก่อสร้างร่องระบายนํ้าเสีย 

 

- ตดิตัง้ไฟฟ้าสาธารณะ

ภายในหมูบ้่าน 

- ขยายระบบจาํหน่ายไฟฟ้า

ใหพ้อเพียงและสนองความตอ้งการ

ของประชาชน 

- ปรับปรุงถนนออกไปสู่

พื้นท่ีเกษตรทุกสายของทุกหมู่บา้น 

 

 

- จดัสรรงบประมาณก่อสร้าง

ถนน ค.ส.ล. 

- จดัสรรงบประมาณก่อสร้าง

ร่องระบายนํ้า 

 

 

- ขอขยายเขตจาํหน่ายไฟฟ้า 

 

 

- จดัสรรงบประมาณปรับปรุง

ถนนสู่พื้นท่ีเกษตร 

 

4. แผนงานพฒันาแหล่งนํา้ 

4.1 ใหป้ระชาชนมีนํ้าเพียงพอต่อ 

การอุปโภคบริโภคในครัวเรือน 

4.2 จดัหาและปรับปรุงแหล่งนํ้า 

เพือ่การเกษตรใหเ้พยีงพอ 

 

 

ประชาชนมีนํ้าด่ืมนํ้าใชอ้ยา่ง 

พอเพยีง 100 % 

- ประชาชนมีนํ้าเพื่อ

การเกษตรอยา่งนอ้ยร้อยละ 90% 

ของครัวเรือนทั้งหมด 

 

-     พฒันาระบบประปาจากระบบ

บาดาลเป็นระบบประปาผวิดิน 

- ขดุลอกแหล่งนํ้า 

- ก่อสร้างคลองส่งนํ้า 

- ขดุสระเก็บนํ้า 
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5. แผนงานพฒันาการเมอืง  การ 

บริหาร 

5.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ 

ตรวจสอบการทาํงานของ อบต. 

 

 

 

 

5.2 พฒันาศกัยภาพบุคลากรของ 

 อบต.ใหมี้ความรู้ความสามารถใน

การปฏิบติังาน 

 

 

 

5.3 พฒันารายไดข้อง อบต.ให ้

เพิ่มข้ึน 

 

 

 

 

 

5.4 จดัหาและปรับปรุงเคร่ืองมือ 

เคร่ืองใชใ้นการบริหารงานท่ีจาํเป็น

ใหเ้พียงพอและมีประสิทธิภาพมาก

ข้ึน 

 

 

ใหมี้การประชุมประชาคมอยา่ง 

นอ้ยเดือนละ 1 คร้ัง 

ส่งเสริมใหป้ระชาชนเขา้ฟัง 

การประชุมสภา 

รณรงคใ์หไ้ปใชสิ้ทธ์ิเลือกตั้ง 

ระดบัทอ้งถ่ินอยา่งนอ้ยร้อยละ 70 

จดัฝึกอบรม  สัมมนาและศึกษา 

ดูงานนอกสถานท่ี อยา่งนอ้ย 2 คร้ัง 

บุคลากรปฏิบติังานไดถู้กตอ้ง 

มีประสิทธิภาพ 

ส่งเสริมการศึกษาของบุคลากร 

ใหสู้งข้ึน 

มีรายไดเ้พิ่มข้ึนอยา่งนอ้ยร้อย 

ละ 2  ต่อปี 

พฒันาระบบการจดัเก็บภาษี 

 

 

 

 

จดัหาวสัดุครุภณัฑท่ี์จาํเป็นใน 

การปฏิบติังาน 

 

 

-     จดัประชุมใหค้วามรู้ 

-     จดั อบต.เคล่ือนท่ี 

-      เปิดเผยขอ้มลูข่าวสาร 

 

 

 

- จดัฝึกอบรม  สัมมนา 

- ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

- ใหทุ้นการศึกษาแก่บุคลากร 

ศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรี/

ปริญญาโท 

 

-     พฒันาระบบการจดัเก็บภาษีให้ 

มีประสิทธิภาพ 

- จดัหาแหล่งรายไดเ้พิ่มข้ึน  

- โครงการจดัทาํทะเบียนแผน

ท่ีภาษี 

6. แผนงานพฒันาทรัพยากร  

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

6.1 กาํจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู

แบบรวม 

 

6.2 สร้างจิตสาํนึกในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้ม 

 

 

 

 

จดัหาแหล่งท่ีทิ้งขยะ/ส่ิงปฏิกลู 

-   การจดัการขยะมูลฝอยภายใน

หมู่บา้น 

-    ปลูกป่าชุมชนเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว

อยา่งนอ้ยปีละ 1,000 ตน้ 

-    รณรงคส์ร้างจิตสาํนึกในการ

อนุรักษ ์

 

 

 

- จดัหาแหล่งท่ีท้ิงขยะแบบ

รวมโดยประสานร่วมมือกบัทอ้งถ่ิน

อ่ืน หรือ สร้างเตาเผาขยะ 

-    จดัสรรงบประมาณในการ

จดัการ 

-   จดักิจกรรมปลูกป่า 

-    รณรงครั์กษาส่ิงแวดลอ้มเน่ือง

ในโอกาสต่าง ๆ 
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6.3 ส่งเสริมใหป้ระชาชนรักษา

ส่ิงแวดลอ้มภายในหมู่บา้น/

ชุมชน 

 

6.4 คุม้ครองดูแลท่ี

สาธารณประโยชน์ 

-    รณรงคใ์หห้มู่บา้นรักษาความ

สะอาด จดับริเวณบา้นใหถู้ก

สุขลกัษณะน่าอยู ่

-  

-   ตรวจสอบแนวเขตท่ีสาธารณะ ท่ี

มีแนวโนม้ถูกรุกที ่ทุกหมู่บา้น 

 

-    รณรงคเ์ร่ืองความสะอาดภายใน

บริเวณบา้น,ท่ีสาธารณะ 

-     จดัโครงการประกวดหมู่บา้น

ตวัอยา่ง 

-     ปรับปรุงภูมิทศัน์/สร้างแหล่ง

นนัทนาการ 

-     จดัสรรงบประมาณตรวจสอบ 

แนวเขต 

-   จดัทาํแนวเขตใหช้ดัเจน 

7. แผนงานด้านอืน่ 

7.1 สร้างแหล่งท่องเท่ียว 

 

 

-  พฒันาบึงนาเพยีงใหเ้ป็นแหล่ง 

ท่องเท่ียว   พกัผอ่นหยอ่นใจและ

แหล่งเพาะพนัธ์ุปลา 

 

-    ปล่อยพนัธ์ุปลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 24 
 

ส่วนที่ 6 

บัญชีสรุปโครงการพฒันา 

แผนพฒันาตาํบล 3 ปี (พ.ศ. 2552-2554) 

อบต.นาเพยีง 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2552  ปี 2553  ปี 2554 รวม 3 ปี 

จาํนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

1) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บาํรุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายนํ้ า 

เสน้ทางคมนาคมเช่ือมโยงระหวา่งหมู่บา้น ตาํบล อาํเภอ 

(1) ) ก่อสร้างถนนและท่อระบายนํ้ า 

              (2) ก่อสร้างสะพาน 

(3) การปรับปรุงซ่อมแซมถนน 

        

1.2 การพฒันาก่อสร้าง ปรับปรุง  บาํรุงรักษา  การพฒันาแหล่ง 

นํ้ าสาํหรับอุปโภคบริโภค ทางการเกษตร 

    (1) ปรับปรุงการบริการประปา 

    (2) โครงการขดุลอกคลอง สระนํ้ าสาธารณะ 

    (3) โครงการก่อสร้าง และซ่อมแซมฝายนํ้ าลน้ 

 

 

 

 

 

10 

1 

1 

 

 

 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

 

2,000,000 

3,000,000 

100,000 

 

 

 

50,000 

200,000 

200,000 

 

 

 

 

10 

- 

1 

 

 

 

1 

1 

1 

 

 

 

800,000 

- 

100,000 

 

 

 

50,000 

200,000 

200,000 

 

 

 

 

8 

- 

1 

 

 

 

- 

1 

1 

 

 

 

1,200,000 

- 

100,000 

 

 

 

- 

200,000 

200,000 

 

 

 

 

28 

1 

3 

 

 

 

2 

3 

3 

 

 

 

4,000,000 

3,000,000 

300,000 

 

 

 

100,000 

600,000 

600,000 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 รวม 3 ปี 

จาํนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

2) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกิจ 

2.1 พฒันาและเสริมศกัยภาพเครือข่ายองคก์รชุมชนและกลุ่ม 

อาชีพต่าง ๆ ของชุมชน 

   (1)  ฝึกอบรมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน 

   (2) จดัหาอาชีพเสริมใหแ้ก่ผูมี้รายไดน้อ้ย 

   (3) โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานใหก้ลบักลุ่มอาชีพ 

   (4) จดัตั้งกลุ่มอาชีพการประกอบอาชีพอิสระในชุมชน 

   (5) โครงการส่งเสริมอาชีพสนบัสนุนพนัธ์กลา้ไมเ้ศรษฐกิจ 

   (6) โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ประชาชนและกลุ่มอาชีพ

เกษตรกร 

  (7) โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพเกษตรกร 

2.2 การเสริมสร้างการผลิตดา้นการเกษตร 

   (1) โครงการส่งเสริมการใชปุ๋้ยอินทรีย-์ ปุ๋ยชีวภาพ 

             (2) โครงการจดัตั้งโรงปุ๋ยอินทรียอ์ดัเมด็ 

             (3) โครงการจดัหาเมลด็พนัธ์ุพชืคุณภาพ 

             (4) เพ่ิมศกัยภาพของศูนยบ์ริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตรประจาํตาํบล 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 รวม 3 ปี 

จาํนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

3) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

     3.1   สนบัสนุนการศึกษาทุกระดบั ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยี

สมยัใหม่ในการหาความรู้ 

              (1)  จดัหาทุนการศึกษาแก่เดก็ยากจน 

              (2) จดัหาส่ือการเรียนการสอนแก่โรงเรียน  

              (3) โครงการศึกษาดูงานของ  ศพด. 

              (4) สนบัสนุนส่งเสริมการเรียนการสอนของ ศพด. 

     3.2   ส่งเสริมและอนุรักษป์ระเพณีทอ้งถ่ิน ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

   (1) จดักิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

4) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสาธารณสุข 

     4.1   ส่งเสริมสุขภาพและแกไ้ขปัญหาโรคติดต่อ 

             (1) จดังบประมาณป้องกนัและแกไ้ขโรคไขเลือดออก  

โรคฉ่ีหนู โรคพิษสุนขับา้ 

              (2) โครงการลดอุบติัภยับนทอ้งถนน 

              (3) โครงการตรวจสุขภาพพนกังานของรัฐ 

              (4) โครงการตรวจสุขภาพประจาํปีแก่ผูสู้งอาย ุ

              4.2   ส่งเสริมพฒันากีฬาเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพอนามยั 

         (1) จดัตั้งศูนยข์อ้มูลการเล่นกีฬาและการออกกาํลงักาย 

             (2) จดัหาวสัดุอุปกรณ์การออกกาํลงักายใหเ้พียงพอ 

         (3) พฒันากองทุนสุขภาพตาํบลใหดี้ยิง่ข้ึน 

             (4) พฒันาปรับปรุงหน่วยกูชี้พใหดี้ยิง่ข้ึน 

             (5) โครงการแข่งขนักีฬาเยาวชน ประชาชน และหมู่บา้น 

             (6) โครงการแข่งขนักีฬาระหวา่งหน่วยงาน 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 รวม 3 ปี 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน
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จาํนวน

โครงการ 
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โครงการ 
งบประมาณ 

        5) ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสงัคม การแกไ้ขปัญหาความ

ยากจน และยกระดบัคุณภาพชีวติ 

     5.1  พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานการผลิตการเกษตร 

             (1) โครงการปรับปรุงพฒันาเสน้ทางการขนส่งการเกษตร 

             (2) โครงการก่อสร้างศูนยห์น่ายพืชผกัสวนครัว 

     5.2  เพ่ิมศกัยภาพและโอกาสของคนจนในดา้นการพฒันาอาชีพ

และรายได ้

             (1) จดัเวทีประชาคมตาํบล 

             (2) จดัทาํขอ้มูลกลุ่มอาชีพ 

             (3) อบรมใหค้วามรู้ดา้นการผลิต การแปรรูป การตลาด 

     5.3  ส่งเสริมการเขา้ถึงแหล่งทุน 

             (1)  อุดหนุนเงินงบประมาณแก่กลุ่มอาชีพ 

             (2)  จดัหาเงินทุนใหก้บัหมู่บา้นท่ียากจน 

     5.4  ยกระดบัคุณภาพชีวติและการเขา้ถึงบริการสงัคม 

             (1) จดัทาํขอ้มูลกลุ่มคนจนและผูด้อ้ยโอกาส 

             (2) จดัสวสัดิการแก่คนยากจน ผูสู้งอาย ุคนพิการ ผูป่้วยเอดส์ 

             (3) โครงการส่งเสริมการรวมกลุ่ม สนบัสนุนการจดักิจกรรม 

ของผูสู้งอาย ุ

             (4) โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติดในตาํบล 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 รวม 3 ปี 

จาํนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จาํนวน

โครงการ 
งบประมาณ 
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โครงการ 
งบประมาณ 

6) ยทุธศาสตร์การจดัระบบบริหารจดัการ 

     6.1  เสริมสร้างระบบการบริหารจดัการกิจการบา้นเมืองท่ีดี 

             (1) ปรับปรุงการปฏิบติัหนา้ท่ี โดยตระหนกัถึงหนา้ท่ีและยดึ

หลกัธรรมาภิบาล 

             (2)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน/จดัเวที 

ประชาคม 

     6.2  ปรับปรุงการบริหารจดัการการเงิน การคลงั และงบประมาณ

ใหร้วดเร็ว ถูกตอ้ง และมีประสิทธิภาพ 

             (1) ปรับปรุงการจดัเก็บภาษี โดยใชแ้ผนท่ีภาษีเพื่อจดัเก็บให้

ทัว่ถึง เป็นธรรม โปร่งใส 

     6.3  การป้องกนัการทุจรติ ประพฤติมิชอบ 

             (1) จดัตั้งศูนยรั์บแจง้ข่าวสารและการร้องเรียน 

             (2)เร่งรัดการดาํเนินการสอบสวนหาตวัผูก้ระทาํผดิโดยเร็ว 

             (3) ประชาสมัพนัธ์การจดัซ้ือจดัจา้งทางอินเตอร์เนต 

            (4) จดัตั้งเครือข่ายประชาคมตรวจสอบติดตามการทาํงาน 

            (5) อบรมสมัมนาใหค้วามรู้แก่บุคลากร 

                   -  ทศันศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

                   -  ทุนการศึกษาแก่บุคลากรระดบัปริญญาตรี/ปริญญาโท 

     6.4  การพฒันาระบบการเมือง  การปกครอง 

             (1) ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน 

             (2) จดัประชาคมใหป้ระชาชนใหค้วามคิดเห็นและเสนอแนะ 

 

 

2 

 

2 

 

 

 

1 

 

 

1 

1 

1 

1 

 

1 

4 

 

1 

1 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

300,000 

 

 

- 

- 

- 

- 

 

150,000 

120,000 

 

- 

5,000 

 

 

2 

 

2 

 

 

 

- 

 

 

- 

1 

1 

- 

 

1 

3 

 

1 

1 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

 

150,000 

100,000 

 

- 

5,000 

 

 

2 

 

2 

 

 

 

- 

 

 

- 

1 

1 

- 

 

1 

3 

 

1 

1 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

 

150,000 

100,000 

 

- 

5,000 

 

 

6 

 

6 

 

 

 

1 

 

 

1 

3 

3 

1 

 

3 

10 

 

3 

3 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

300,000 

 

 

- 

- 

- 

- 

 

450,000 

320,000 

 

- 

15,000 

 

 
 



 29 
 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 รวม 3 ปี 

จาํนวน 

โครงการ 
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โครงการ 
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     6.5  พฒันาขีดความสามารถการทาํงานของบุคลากร  ใหเ้กิด

ขบวนการเรียนรู้ และพฒันาอยา่งต่อเน่ือง 

             (1) จดัอบรมเพ่ือเพ่ิมทกัษะใหแ้ก่บุคลากรในทอ้งถ่ิน 

             (2)  พฒันาขีดความรู้ความสามารถของบุคลากร ยงัไม่

เพียงพอกบัการปฏิบติังาน 

     6.5 พฒันาระบบขอ้มูลข่าวสารสนเทศและวฒักรรมในการทาํงาน 

โดยใชเ้ทคโนโลยท่ีีทนัสมยั 

             (1)  โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ เพ่ือบริหาร อบต. 
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รายละเอยีดโครงการพฒันา 

แผนพฒันา 3 ปี (พ.ศ. 2552-2554) 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาเพยีง 

ยุทธศาสตร์ที่1 การพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

แนวทางที ่1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายนํา้ ก่อสร้างเส้นทางคมนาคมเช่ือมโยงระหว่างหมู่บ้าน ตําบล อาํเภอ  

โครงการ 

 

เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) ก่อสร้างถนนและท่อระบายนํ้า 

 (2) ก่อสร้างสะพาน 

(3) การปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
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1.3 แนวทางที ่2 การพฒันาก่อสร้าง ปรับปรุง  บํารุงรักษา  การพฒันาแหล่ง  นํา้สําหรับอุปโภคบริโภค ทางการเกษตร 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1)  ปรับปรุงการบริการประปา 

 (2) โครงการขดุลอกคลอง สระนํ้า

สาธารณะ 

(3) โครงการก่อสร้างและซ่อมแซมฝายนํ้า

ลน้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันาด้านเศรษฐกจิ 

แนวทางที ่1  พฒันาและเสริมสร้างศักยภาพเครือข่ายองค์กรชุมชน กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ของชุมชน 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1)  ฝึกอบรมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน 

(2) จดัหาอาชีพเสริมใหแ้ก่ผูมี้รายไดน้อ้ย 

(3) โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานใหก้บักลุ่มอาชีพ 

(4) จดัตั้งกลุ่มอาชีพการประกอบอาชีพอิสระในชุมชน 

(5) โครงการส่งเสริมอาชีพสนบัสนุนพนัธ์กลา้ไม้

เศรษฐกิจ 

(6) โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ประชาชนและกลุ่ม

อาชีพเกษตรกร 

(7) โครงการสนบัสนุนกลุ่มอาชีพเกษตรกร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน  6 คร้ัง 

จาํนวน 150 คน 

จาํนวน 6 คร้ัง 

จาํนวน 15 กลุ่ม 

จาํนวน 15 กลุ่ม 

 

จาํนวน 6 คร้ัง 

 

จาํนวน 15 กลุ่ม 

2  คร้ัง 

50 คน 

2  คร้ัง 

5  กลุ่ม 

5  กลุ่ม 

 

2 คร้ัง 

 

5 กลุ่ม 

2 คร้ัง 

50 คน 

2 คร้ัง 

5 กลุ่ม 

5 กลุ่ม 

 

2 คร้ัง 

 

5 กลุ่ม 

2  คร้ัง 

50 คน 

2  คร้ัง 

5 กลุ่ม 

5 กลุ่ม 

 

2  คร้ัง 

 

5 กลุ่ม 

จาํนวน

ครัวเรือนท่ีมี

รายไดม้ากกวา่

รายจ่ายร้อยละ 

25 ของ

ครัวเรือน

ทั้งหมด 

 

 

 

 

10% 

 

 

 

15 % 

 

 

 

25 % 
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แนวทางที ่2  เสริมสร้างการผลติด้านการเกษตร 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) โครงการอบรมการใชปุ๋้ยอินทรีย-์ ปุ๋ยชีวภาพ 

(2) โครงการจดัตั้งโรงปุ๋ยอินทรียอ์ดัเมด็ 

(3) โครงการจดัหาเมล็ดพนัธ์ุพืชคุณภาพ 

(4) เพิ่มศกัยภาพของศูนยบ์ริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตรประจาํตาํบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน  6 คร้ัง 

จาํนวน 2 แห่ง 

จาํนวน 3 คร้ัง 

จาํนวน 1 แห่ง 

2 คร้ัง 

2 แห่ง 

1 คร้ัง 

1 แห่ง 

 

 

2 คร้ัง 

- 

1 คร้ัง 

- 

2 คร้ัง 

- 

1 คร้ัง 

- 

 

 

จาํนวนบุคลากรท่ีมี

ทกัษะในการ

ประกอบอาชีพ

การเกษตร มีร้อย

ละ 75 ของจาํนวน

เกษตรกร 

 

 

 

50% 

 

 

 

65% 

 

 

 

75% 
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แนวทางที ่3  ส่งเสริมสนับสนุนการนําภูมิปัญญาและวฒันธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการสร้างคุณค่าของการผลติภัณฑ์ชุมชนด้าน  

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) จดัตั้งศูนยภ์ูมปัญญาทอ้งถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 1 ศูนย ์      1 

 

 

      -      - 

 

 

จาํนวนบุคลากรท่ีมี

ทกัษะในการ

ประกอบอาชีพ

การเกษตร มีร้อย

ละ 75 ของจาํนวน

เกษตรกร 

 

 

 

50% 

 

 

 

65% 

 

 

 

75% 
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ยุทธศาสตร์ที ่3  การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 

แนวทางที ่1 สนับสนุนการศึกษาทุกระดับ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยสีมัยใหม่  

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1)  จดัหาทุนการศึกษาแก่เด็กยากจน 

(2) จดัหาส่ือการเรียนการสอนแก่โรงเรียน          

(3) โครงการศึกษาดูงานของ ศพด. 

(4)  โครงการสนบัสนุนส่งเสริมการเรียนการ

สอนของ ศพด. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 2 แห่ง 

จาํนวน 7 แห่ 

จาํนวน 3 คร้ัง 

จาํนวน 3 คร้ัง 

 

1 แห่ง 

7 แห่ง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

 

1 แห่ง 

- 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

 

- 

- 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

 

ร้อยละของเด็กและ

เยาวชนท่ีมีการใช้

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

มีร้อยละ 70 ของจาํนวน

นกัเรียนทั้งหมด 

เด็กและเยาวชนไดร่้วม

จดัทาํกิจกรรมร่วมกนั 

 

 

50% 

 

 

 

60% 

 

 

 

70% 
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แนวทางที ่2 ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณท้ีองถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) จดักิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 6 คร้ัง 

 

2 คร้ัง 

 

2 คร้ัง 

 

2 คร้ัง 

 

จาํนวนประชาชนท่ีร่วม

กิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ิน

ร้อยละ 80 ของจาํนวน

ประชากร จาํนวน

กิจกรรมและอุปกรณ์ ภูมิ

ปัญญาทอ้งถ่ิน 

60% 70% 80% 
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ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านสาธารณสุข 

แนวทางที ่1 ส่งเสริมสุขภาพและแก้ไขปัญหาโรคตดิต่อ 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) จดังบประมาณป้องกนัและแก ้

ไขโรคไขเ้ลือดออก โรคฉ่ีหนู โรค 

พษิสุนขับา้ 

(2) พฒันาปรับปรุงหน่วยกูชี้พ

ตาํบล 

 (3) พฒันากองทุนสุขภาพตาํบล 

 

(4) โครงการลดอุบติัภยับนทอ้ง 

ถนน 

(5) โครงการตรวจสุขภาพพนกังาน

ของรัฐ 

(6) โครงการตรวจสุขภาพประจาํปี 

แก่ผูสู้งอาย ุ

 

 

 

จาํนวน 300,000 บาท 

 

 

จาํนวน 300,000 บาท 

 

จาํนวน 300,000 บาท 

 

จาํนวน 6 คร้ัง 

 

จาํนวน 1 คร้ัง 

 

จาํนวน 1 คร้ัง 

 

 

100,000 

บาท 

 

100,000 

บาท 

100,000 

บาท 

2 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

100,000 

บาท 

 

100,000 

บาท 

100,000 

บาท 

2 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

100,000 

บาท 

 

100,000 

บาท 

100,000 

บาท 

2 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

จาํนวนประชากรท่ีมี

อตัราการป่วยลดลง

ร้อยละ 90 

70% 80% 90% 
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แนวทางที ่2 ส่งเสริมพฒันากฬีาเพือ่เสริมสร้างสุขภาพอนามยั 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) จดัตั้งศูนยข์อ้มูลการเล่นกีฬา

และการออกกาํลงักาย 

(2) จดัหาวสัดุอุปกรณ์การออกกาํลงั

กายใหเ้พียงพอ 

(3) โครงการแกไ้ขปัญหาเด็ก

เจริญเติบโตไม่สมวยั 

 (4) โครงการแข่งขนักีฬาเยาวชน 

ประชาชน และหมู่บา้น 

 (5) โครงการแข่งขนักีฬาระหวา่ง

หน่วยงาน 

 

 

 

จาํนวน 1 แห่ง 

 

จาํนวน 1 แห่ง 

 

จาํนวน 6 แห่ง 

 

จาํนวน 6 คร้ัง 

 

จาํนวน 6 คร้ัง 

 

1 แห่ง 

 

5 แห่ง 

 

2 แห่ง 

 

1 แห่ง 

 

1 แห่ง 

 

- 

 

5 แห่ง 

 

2 แห่ง 

 

1 แห่ง 

 

1 แห่ง 

 

- 

 

5 แห่ง 

 

2 แห่ง 

 

1 แห่ง 

 

1 แห่ง 

 

จาํนวนเด็ก เยาวชน 

และประชาชนทัว่ไป 

มีสุขภาพอนามยัท่ีดี 

ร้อยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 70% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

80% 
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ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านสังคม การแก้ไขปัญหาความยากจนและยกระดับคุณภาพชีวติ 

แนวทางที ่1 พฒันาโครงสร้างพืน้ฐานการผลติการเกษตร 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) โครงการปรับปรุงพฒันาเส้นทางการขนส่ง

การเกษตร 

(2) โครงการก่อสร้างศูนยจ์าํหน่ายพืชผกัสวนครัว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 6 สาย 

 

จาํนวน 1 

ศนูย ์

2 สาย 

 

1 เคร่ือง 

2 สาย 

 

- 

2 สาย 

 

- 

จาํนวนเกษตรท่ีมีนํ้า

เพื่อการเกษตร และมี

เส้นทางการขน

ผลผลิตท่ีสะดวก 

รวดเร็ว ร้อยละ 70 

 

 

50% 

 

 

60% 

 

 

70% 
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แนวทางที ่2 เพิม่ศักยภาพและโอกาสของคนจนในด้านการพฒันาอาชีพและรายได้ 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-5ภ ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1)  จดัเวทีประชาคมตาํบล 

(2)  จดัทาํขอ้มูลกลุ่มอาชีพ 

(3)  อบรมใหค้วามรู้ดา้นการผลิต การ

แปรรูป การตลาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 6 คร้ัง 

จาํนวน 1 แห่ง 

จาํนวน 6 คร้ัง 

2 คร้ัง 

1 แห่ง 

2 คร้ัง 

2 คร้ัง 

1 แห่ง 

2 คร้ัง 

2 คร้ัง 

1 แห่ง 

2 คร้ัง 

จาํนวนครัวเรือนท่ีเขา้

อบรมการฝึกอาชีพ 

ร้อยละ 50 

 

30% 

 

40% 

 

50% 
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แนวทางที ่3 ส่งเสริมการเข้าถงึแหล่งทุน 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

 (1)  อุดหนุนเงินงบประมาณแก่กลุ่มอาชีพ 

 

(2) จดัหาเงินทุนใหก้บัหมู่บา้นยากจน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 300,000 

บาท 

จาํนวน 15 ทุน 

100,000 

บาท 

5 ทุน 

100,000 

บาท 

5 ทุน 

100,000 

บาท 

5 ทุน 

จาํนวนกลุ่มอาชีพท่ี

ขอรับการสนบัสนุน

งบประมาณจาก อบต. 

ร้อยละ 20 

10% 15% 20% 
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แนวทางที ่4 ยกระดับคุณภาพชีวติและการเข้าถึงบริการสังคม 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) จดัทาํขอ้มูลกลุ่มคนจนและผูด้อ้ยโอกาส 

(2) จดัสวสัดิการแก่คนยากจน ผูสู้งอาย ุคน

พกิาร ผูป่้วยเอดส์ 

 

(3) โครงการรวมกลุ่มสนบัสนุน การจดั

กิจกรรมของผูสู้งอาย ุ

(4) โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติดในตาํบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 1 แห่ง 

จาํนวน 300 คน 

 

 

จาํนวน 3 คร้ัง 

 

จาํนวน 3 คร้ัง 

 

 

 

 

1 แห่ง 

100 คน 

 

 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

 

 

 

- 

100 คน 

 

 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

 

 

 

- 

100 คน 

 

 

1 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 

 

 

 

 

จาํนวนคนยากจน 

ผูด้อ้ยโอกาสท่ีไดรั้บ

บริการจาก อบต. 

ร้อยละ 90 

จํานวนผู้สงูอายไุด้

ทํากิจกรรมร่วมกนั 

ปัญหาการแพ้

ระบาดของยาเสพ

ตดิในพืน้ท่ีลดลง 

 

70% 

 

80% 

 

90% 
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ยุทธศาสตร์ที ่6 การจัดระบบการบริหารจัดการ 

แนวทางที ่1 เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการกจิการบ้านเมืองทีด่ี 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) ปรับปรุงการปฏิบติัหนา้ท่ี โดยตระหนกั

ถึงหนา้ท่ีและยดึหลกัธรรมาภิบาล 

 (2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาค

ประชาชนจดัเวทีประชาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 คร้ัง 

 

6 คร้ัง 

2 คร้ัง 

 

2 คร้ัง 

2 คร้ัง 

 

2 คร้ัง 

2 คร้ัง 

 

2 คร้ัง 

ความพึงพอใจของ

ผูรั้บบริการเพิ่มข้ึน 

ร้อยละ 80 

60% 70% 80% 
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แนวทางที ่2 การบริหารจัดการการเงิน การคลงั และงบประมาณ 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1)  ปรับปรุงการจดัเก็บภาษี โดยใชแ้ผนท่ีภาษี

เพื่อจดัเก็บใหท้ัว่ถึง เป็นธรรม โปร่งใส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 1 - - จาํนวนผูเ้สียภาษี

เพิ่มข้ึนร้อยละ 10 

- - 10% 
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แนวทางที ่3 การป้องกนัการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) เร่งรัดการดาํเนินการสอบสวนหาตวัผูก้ระทาํผดิโดยเร็ว 

(2) ประชาสัมพนัธ์การจดัซ้ือจดัจา้งอยา่งทัว่ถึง ทางอินเตอร์เนต 

(3) จดัตั้งเครือข่ายประชาคมตรวจสอบติดตามการทาํงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

3 

จาํนวน 1 คณะ 

 

- 

1 

1 คณะ 

 

 

- 

1 

- 

 

 

- 

1 

- 

 

 

จาํนวนการร้อง

ทุกข ์/ ร้องเรียน

ลดลง ร้อยละ 

80 

 

 

60% 

 

 

70% 

 

 

80% 
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แนวทางที ่ 4  การพฒันาระบบการเมือง  การปกครอง 

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(2) ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน 

(3) จกัประชาคมใหป้ระชาชนแสดงความคิดเห็นและ

ขอ้เสนอแนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 1 คณะ 

จาํนวน 6 คร้ัง 

1 คณะ 

2 คร้ัง 

1 คณะ 

2 คร้ัง 

1 คณะ 

2 คร้ัง 

จาํนวน

ประชาชนเขา้

ร่วมแสดงความ

คิดเห็น ร้อยละ 

50 

 

 

 

50% 

 

 

 

60% 

 

 

 

70% 
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แนวทางที ่5 พฒันาขีดความสามารถการทาํงานของบุคลากร ให้เกดิขบวนการเรียนรู้ และพฒันาอย่างต่อเน่ือง  

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1) ) จดัอบรมเพื่อเพิ่มทกัษะใหแ้ก่บุคลากรทอ้งถ่ิน 

(2) พฒันาขีดความรู้ความสามารถของบุคลากร ยงัไม่เพียงพอ

กบัการปฏิบติัหนา้ท่ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 3 คร้ัง 

  จาํนวน 3 คร้ัง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

1 คร้ัง 

จาํนวนบุคลากร

ท่ีมีทกัษะใน

การฝึกอบรม มี

ร้อยละ 70 ของ

จาํนวนบุคลากร 

 

 

 

50% 

 

 

 

60% 

 

 

 

70% 
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แนวทางที ่ 6 พฒันาระบบข้อมูลข่าวสารสนเทศและวตักรรมในการทาํงาน โดยใช้เทคโนโลยทีีท่นัสมยั  

โครงการ เป้าหมายเชิงปริมาณ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 ปี 52-54 ปี 52 ปี 53 ปี 54 

(1)  โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  อบต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวน 2 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง - ร้อยละของ

ระบบ

สารสนเทศของ 

อบต. มี

ประสิทธิภาพ

เพิ่มข้ึนร้อยละ 

70 

 

 

 

50% 

 

 

 

60% 

 

 

 

70% 
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โครงการภายใต้แนวทางการพฒันา ปี 2552 

ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

 

 

7 

โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  

ภายในหมู่บา้น  หมู่ท่ี 15 

 

โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  

ภายในหมู่บา้น  หมู่ท่ี 14 

 

โครงการก่อสร้างร่องระบายนํ้ าเสีย 

ภายในหมู่บา้น    หมู่ท่ี 11 

โครงการก่อสร้างร่องระบายนํ้ าเสีย 

ภายในหมู่บา้น  หมู่ท่ี 13 

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก

สายป่าชา้ หมู่ท่ี 7 

 

โครงการปรับปรุงถนนลงดิน    

หมู่ท่ี 9 เช่ือม หมู่ท่ี 10 

 

 

โครงการวางท่อส่งนํ้ าเพ่ือ

การเกษตร  หมู่ท่ี 7 

โครงการก่อสร้างถนนสู่แหล่ง

เกษตร   หมู่ท่ี 6 

 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา 

ภายในหมู่บา้น 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา 

ภายในหมู่บา้น 

เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแกไ้ข

ปัญหานํ้ าท่วมขงัภายในหมู่บา้น 

เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแกไ้ข

ปัญหานํ้ าท่วมขงัภายในหมู่บา้น 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจร 

 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา 

ภายในหมู่บา้น 

 

เพ่ือส่งเสริมการประกอบอาชีพ

การเกษตรใหก้บัประชาชน 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา  

 

ช่วงท่ี1 ถนน คสล. กวา้ง 4 ม. ยาว 

112 หนา 0.15 ม.  ช่วงท่ี2  ถนน 

คสล. กวา้ง 5 ม. ยาว 40 หนา 0.15 ม.  

ถนน คสล. กวา้ง 5 ม. ยาว 200 ม. 

หนา 0.15 ม. 

 

ร่องระบายนํ้ า กวา้ง 0.40 ม. ยาว 

2,000 ม. ลึก 50  ม. 

ร่องระบายนํ้ า กวา้ง 0.4 0 ม. ยาว 200 

ม. ลึก 50 ม. 

ถนน  กวา้ง 4 ม. ยาว 850 ม. หนา 

0.15 ม. 

 

ถนน  กวา้ง 4 ม. ยาว 1,500 ม. หนา 

0.15 ม. พร้อมวางท่อ คสล. ขนาด 

0.40 X1.00 ม.  จาํนวน  12  ท่อน 

พร้อมป้ายโครงการ 

วางท่อส่งนํ้ าขนาด 0.40 x 1.00 ม. 

ยาว 350 ม. 

ถนน  กวา้ง 6 ม. ยาว 2,000 ม. หนา 

0.15 ม. 

 

291,600 

(งบ อปท.) 

 

450,000 

( งบ อปท. 
 

1,800,000 

( งบ อปท. 

180,000 

 (งบ อปท.) 

100,000 

( งบ อปท. 
 

100,000 

 (งบ อปท.) 

 

 

95,000 

( งบ อปท. 

540,000 

 (งบ อปท.) 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 
 

1 เดือน 

 
1 เดือน 

 

 

 

1 เดือน 
 

1 เดือน 

 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

แกไ้ขปัญหานํ้ าท่วมขงั

ภายในหมู่บา้น 

แกไ้ขปัญหานํ้ าท่วมขงั

ภายในหมู่บา้น 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

 

ประชาชนมีนํ้ าเพ่ือ

การเกษตรเพ่ิมข้ึน 
ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว 

ประชาชนมีเสน้ทาง 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

 
 

ส่วนโยธา 

 

ส่วนโยธา 

 

ส่วนโยธา 

 
ส่วนโยธา 

 

 

 

ส่วนโยธา 

 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

8 

 

 

9 

 

10 

 

 

11 

 

12 

 

 

 

13 

 

 

 

 

14 

 

 

15 

 

 

โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  

ภายในหมู่บา้น  หมู่ท่ี 4 

 

โครงการก่อสร้างร่องระบายนํ้ าเสีย 

ภายในหมู่บา้น  หมู่ท่ี 3 

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก

ซอยบา้นนายสมบูรณ์   หมู่ท่ี 2 

 

โครงการปรับปรุงถนนลงหินคลุก

สายหว้ยโจด   หมู่ท่ี 2 

 

โครงปรับปรุงหอกระจายข่าว    

หมู่ท่ี 13 

 

โครงการก่อสร้างเพ่ิมเติมบา้นพกั

พนกังานส่วนตาํบล 

 

 

 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

หนา้ท่ีทาํการ อบต. 

 

โครงการก่อสร้างร้ัว คสล.  

ภายใน อบต. 

 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา 

ภายในหมู่บา้น 

เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนแกไ้ข

ปัญหานํ้ าท่วมขงัภายในหมู่บา้น 
เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา 

ภายในหมู่บา้น 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนในการสญัจรไปมา 

ภายในหมู่บา้น 

เพ่ือใหห้อกระจายข่าวมีคุณภาพ 

สามารถส่งข่าวสารสู่ประชาชนใน

ชุมชนไดอ้ยา่งทัว่ถึง  

เพ่ือเป็นสวสัดิการแก่พนกังาน

ส่วนตาํบลท่ีไม่มีบา้นพกั 

 

 

 

เพ่ือความสะดวกในการติดต่อ

ราชการ 

 

เพ่ือความสวยงามและความเป็น

ระเบียบและสามารถไม่ใหส้ตัว์

เล้ียงเขา้มาในท่ีราชการ 

ถนน คสล. กวา้ง 4 ม. ยาว 350 ม. 

หนา 0.15 ม.  

 

ร่องระบายนํ้ า กวา้ง 0.50 ม. ยาว 700 

ม. ลึก 50 ม. 

ถนน  กวา้ง 4  ม. ยาว 170 ม. หนา 

0.15 ม.  

 

ถนน  กวา้ง 4  ม. ยาว 850 ม. หนา 

0.15 ม.  

 

ปรับปรุงหอกระจายข่าว 

 

 

บา้นพกัขนาดพ้ืนท่ีกวา้ง 10 ม. ยาว 

16 ม. รวม 160 ตร.ม. จาํนวนหอ้ง  

3 หอ้ง 

 

 

ถนน  กวา้ง 3 ม. ยาว 78 ม. หนา 

0.15 ม.  

 

ก่อสร้างร้ัวขนาด สูง 1.80 เมตร  ยาว 

150  เมตร  พร้อมป้ายบุ หินแกรนิต 

 

630,000 

( งบ อปท.) 

 

630,000 

( งบ อปท.) 

20,000 

( งบ อปท.) 

 

100,000 

( งบ อปท.) 

 

20,000 

( งบ อปท.) 

 

600,000 

( งบ อปท.) 

 

 

 

140,000 

( งบ อปท.) 

 

400,000 

( งบ อปท.) 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

3 เดือน 

 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

แกไ้ขปัญหานํ้ าท่วมขงั

ภายในหมู่บา้น 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

ประชาชนมีเสน้ทาง

คมนาคมท่ีสะดวกรวดเร็ว

และปลอดภยั 

ประชาชนมีหอกระจาย

ข่าวท่ีมีคุณภาพสามารถส่ง

ข่าวสารสู่ประชาชน

พนกังานส่วนตาํบลมี

บา้นพกั มีขวญัและ

กาํลงัใจในการปฏิบติั

หนา้ท่ี  และมีความสะดวก

ในการมาปฏิบติังาน 

ผูม้าติดต่อราชการไดรั้บ

ความสะดวกในการติดต่อ

ราชการ 

อบต. มีความสวยงามเป็น

ระเบียบและน่าอยู ่

 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

 

 

 

 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

17 

 

 

18 

 

 

19 

 

 

 

20 

 
21 

 

22 

 

23 

 

24 

 

25 

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสู่แหล่ง

เกษตร  หมู่ท่ี 1-15 

 

โครงการเพ่ิมศกัยภาพของศูนย์

ถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร 

 

โครงการสาํรวจขอ้มูลการเกษตร 

 

 

 

โครงการอบรมศึกษาดูงานกลุ่ม

อาชีพเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการส่งเสริมการปลูกผกั

ปลอดภยัปลอดสารพิษ 

โครงการจดัตั้งกองทุนปุ๋ยและ

เมลด็พนัธ์ถัว่เหลือง 

โครงการส่งเสริมปลูกไมผ้ลพนัธ์ุ 

 

โครงการสนบัสนุนงบประมาณ

กลุ่มเล้ียงสตัว ์ 

โครงการฝึกอบรมควบความ

ศตัรูพืชโดยชีวภาพ 

 

 

เพ่ือให้ประชาชนได้มีไฟฟ้าใช้ใน

การทําการเกษตร 

 
เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ทางการ

เกษตรแก่ประชาชนท่ีสนใจ 

 

เพ่ือเป็นขอ้มูลในการวางแผนการ

พฒันาและใหค้วามช่วยเหลือกบั

การเกษตรกร 

 

เพ่ือเสริมสร้างทกัษะในการ

บริหารงานของกลุ่มอาชีพกลุ่ม 

 

เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

เพ่ือฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ กลุ่ม

อาชีพ เกษตรกร 

 

ขยายเขตไฟฟ้าสูแ่หลง่เกษตร 

 
เป็นแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตร 

 

 

สาํรวจขอ้มูลขอ้มูลการเกษตรทุก

ครัวเรือนในตาํบล 

 

 

จดัอบรมศึกษาดูงานนอกพ้ืนท่ี อยา่ง

นอ้ย 1 คร้ัง 

 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

จดัตั้งกองทุนปุ๋ยและสนบัสนุนเมลด็

พนัธ์ถัว่เหลืองใหก้ลุ่มอาชีพ 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

จดัฝึกอบรมอาชีพหลกัสูตรระยะสั้น

อยา่งนอ้ย 3 หลกัสูตร 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

15,000 

(งบ อปท.) 

 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

20,000 

(งบ อปท.) 

100,000 

(งบ อปท.) 

50,000 

(งบ อปท.) 

20,000 

(งบ อปท.) 

20,000 

(งบ อปท.) 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

ตลอดปี 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

ประชาชนมีไฟฟ้าใชใ้น

การทาํการเกษตรอยา่ง

เพียงพอ 

มีแหลง่ขยายเมลด็พนัธ์พืช

ให้แกเ่กษตรในพืน้ท่ีได้

นําไปเพราะปลกู 

สามารถวางแผนการ

พฒันาและใหค้วาม

ช่วยเหลือประชาชนไดต้รง

กบัความตอ้งการ 

ประชาชนไดมี้ทกัษะและ

ความรู้เก่ียวกบัการ

ประกอบอาชีพ 

 

 

สร้างอาชีพและรายได้

ใหก้บัประชาชน ลดปัญหา 

การวา่งงาน แกปั้ญหา

ความยากจน 

 

 

ประชาชนไดมี้ความรู้ 

เก่ียวกบัการประกอบ

อาชีพ 

สาํนกัปลดั 

 
 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     สาํนกัปลดั 

 

 

 

 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

26 

 

 

27 

 

28 

 

29 

 

 

30 

 

 

31 

 

32 

 

33 

 

34 

 

โครงการสนบัสนุนงบประมาณ0 เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

 

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนมีอาชีพ

และรายได ้

เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

เพ่ือควบคุมและป้องกนัการแพร่

ระบาดของโรคไขเ้ลือดออก 

 

เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มอาชีพ 

การเขา้ถึงแหล่งทุน 

 

เพ่ือตรวจสุขภาพเดก็เลก็และได้

รับรู้วา่เด็กเจริญเติบโตสมวยั 

เพ่ือตรวจสุขภาพใหก้บัผูสู้งอายุ

ภายในตาํบล 

เพ่ือใหบุ้คลากรมีสุขภาพดีในการ

ปฏิบติังาน 

เพ่ือส่งเสริมใหผู้สู้งอาย ุไดด้าํเนิน

กิจกรรมตามความเหมาะสม 

ส่งเสริมกลุ่มอาชีพปลูกผกับึงนา

เพียง 

โครงการส่งเสริมอาชีพสนบัสนุน

พนัธ์ุไมเ้ศรษฐกิจ 

โครงการสนบัสนุนงบจดัซ้ือเมลด็

พนัธ์ดีใหก้ลุ่มเกษตรกร 

โครงการหมู่บา้นปลอดลูกนํ้ า 

ยงุลาย 

 

โครงการสนบัสนุนงบประมาณ 

กลุ่มอาชีพปลูกผกั หมู่ท่ี 7,14 

 

โครงการตรวจสุขภาพเดก็ ศพค. 

ประจาํปี 

โครงการตรวจสุขภาพประจาํปีแก่

ผูสู้งอาย ุ

โครงการตรวจสุขภาพพนกังาน

ของรัฐ 

โครงการส่งเสริมการรวมกลุ่ม 

สนบัสนุนการจดักิจกรรม ของ

ผูสู้งอาย ุ

 

 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

 

ส่งเสริมสนบัสนุนกลุ่มอาชีพ 

จาํนวน 15 กลุ่ม 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

รณรงคก์าํจดัลูกนํ้ าร่วมกบัหน่วยงาน

องคก์รอ่ืนในช่วงฤดูฝนอยา่ง

สมํ่าเสมอ 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

 

เพ่ือตรวจสุขภาพเดก็เลก็และไดรั้บรู้

วา่เด็กเจริญเติบโตสมวยั 

ผูสู้งอายทุุกคนในตาํบลนาเพียง 

 

เจา้หนา้ท่ีและพนกังานทุกคน 

 

ผูสู้งอายทุุกคนในตาํบลนาเพียง 

 

 

 

 

10,000 

(งบ อปท.) 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

30,000 

(งบ อปท.) 

10,000 

(งบ อปท.) 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

20,000 

(งบ อปท.) 

10,000 

(งบ อปท.) 

20,000 

(งบ อปท.) 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

4 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 
 

ตลอดปี 

 

ตลอดปี 

 

ตลอดปี 

 

ตลอดปี 

 

สร้างอาชีพและรายได้

ใหก้บัประชาชน 

 

สร้างอาชีพและรายได้

ใหก้บัประชาชน ลดปัญหา 

การวา่งงาน แกปั้ญหา

ความยากจน 

ควบคุมการแพร่ระบาด

ของโรคไขเ้ลือดออกไม่ให้

ระบาดรุนแรง 

สร้างอาชีพและรายได้

ใหก้บัประชาชน ลดปัญหา 

การวา่งงาน  

เดก็นกัเรียนไดรั้บการ

ตรวจสุขภาพ 

ผูสู้งอายไุดรั้บการตรวจ

สุขภาพ 

บุคลากรใน อบต. มี

สุขภาพดี 

ผูสู้งอาย ุไดด้าํเนิน

กิจกรรมร่วมกนัและตาม

ความเหมาะสม 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

35 

 

 

36 

 

37 

 

 

38 

 

 

39 

 

 

40 

 

 

 

41 

 

 

42 

โครงการอบรมทศันศึกษาดูงาน

ของกลุ่มอาชีพ 

 

โครงการฉีดวคัซีนป้องกนัโรคพิษ

สุนขับา้ 

โครงการลดอุบติัภยับนทอ้งถนน 

 

 

โครงการสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุผูป่้วย

เอดส์ ผูพิ้การและผูย้ากไร้ 

 

โครงการจดัซ้ือส่ือการเรียนการ

สอน 

 

โครงการส่งเสริมประเพณีทอ้งถ่ิน 

 

 

 

โครงการสนบัสนุนการแกไ้ข

ปัญหายาเสพติด 

 

โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  

 

 

เพ่ือเสริมสร้างทกัษะในการ

บริหารงานของกลุ่มอาชีพกลุ่ม 

 

เพ่ือควบคุมและป้องกนัโรคพิษ

สุนขับา้ 

เพ่ือรณรงคใ์หป้ระชาชนผูใ้ชร้ถใช้

ถนนตระหนกัถึงความปลอดลด

การสูญเสียต่อชีวติและทรัพยสิ์น 

เพ่ือช่วยเหลือผูติ้ดเช้ือผูป่้วยโรค

เอดส์ ผูพิ้การ ผูสู้งอายท่ีุยกจนมี

รายไดไ้ม่พอเล้ียงครอบครัว 

ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาทุก

ระดบั 

 

เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตสาํนึก

ร่วมกนัในการพ้ืนฟ ูอนุรักษ์

วฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

 

สนบัสนุนนโยบายการแกไ้ข

ปัญหายาเสพติดของรัฐบาล 

 

เพ่ือพฒันาและเพิ่มประสิทธิภาพ

ขีดความสามารถของบุคลากร 
ในการปฏิบติัหนา้ท่ี 

จดัอบรมศึกษาดูงานนอกพ้ืนท่ี อยา่ง

นอ้ย 1 คร้ัง 

 

ฉีดวคัซีนป้องกนัโรคสตัวเ์ล้ียงสุนขั 

แมวจาํนวน 300 ตวั 

สนบัสนุนงบปร0

20,000 

(งบ อปท.) 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

2,800,000 

(งบ อปท.) 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

150,000 

(งบ อปท.) 

 

ะมาณจดัซ้ือเคร่ือง

ตรวจวดัระดบัแอลกอฮอหรือ

กิจกรรมรณรงคก์ารลดอุบติัเหตุอ่ืน  ๆ

ช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์ ผูพิ้การ 

ผูสู้งอาย ุจาํนวน 480 คน 

 

อุดหนุนงบประมาณใหโ้รงเรียน

จาํนวน 6 แห่ง ศูนยเ์ดก็เลก็ จาํนวน 

2 แห่ง 

จดักิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ินอยา่ง

นอ้ยปีละ 2 คร้ัง 

 

 

สนบัสนุนงบประมาณแก่หน่วยงาน

ท่ีเก่ียวขอ้งในการป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

จดัการฝึกอบรมและศึกษาดูงานนอก

สถานท่ีอยา่งนอ้ย 1 คร้ัง 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

 

ตลอดปี 

 

 

7 วนั 

 

 

ประชาชนไดมี้ทกัษะและ

ความรู้เก่ียวกบัการ

ประกอบอาชีพ 

ประชาชนมีความปลอดภยั

จากโรคพิษสุนขับา้  

ลดความสูญเสียต่อชีวติ

และทรัพยสิ์นของ

ประชาชน 

ผูป่้วยท่ีติดเช้ือเอดส์ไดรั้บ

ความช่วยเหลือและอยูใ่น

สงัคมอยา่งมีความสุข 

ครูผูส้อน-นกัเรียนมีส่ือ

การเรียนการสอนเพียงพอ 

ครบถว้น 

ประชาชนไดต้ระหนกัถึง

ความสาํคญัและคุณค่าของ

วฒันธรรมประเพณี

ทอ้งถ่ิน 

ปัญหาการแพร่ระบาดของ

ยาเสพติดในพ้ืนท่ีลดลง

หรือหมดส้ินไป 

บุคลาการมีทกัษะ ความรู้

ความสามารถในการ

ปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 สาํนกัปลดั 

 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

ส่วนการศึกษา 

 

 

ส่วนการศึกษา 

  

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

43 

 

 

44 

 

 

 

45 

 

 

 

46 

 

 

47 

 

 

48 

 

 

49 

 

 

 

โครงการทุนการศึกษาในระดบั

ปริญญาตรีและปริญญาโท 

บุคลากรทอ้งถ่ิน 

โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพ

การจดัเก็บภาษี 

 

 

โครงการ อบต.เคล่ือนท่ี 

 

 

 

โครงการแข่งขนักีฬา อบต.

สมัพนัธ์ 

 

โครงการแข่งขนักีฬาเยาวชน 

ประชาชน และหมู่บา้น 

 

โครงการจดังานวนัเดก็แห่งชาติ 

 

 

โครงการรดนํ้ าดาํหวัผูสู้งอาย ุ

เพ่ือส่งเสริมและพฒันาบุคลากรให้

มีความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 

 

เพ่ือพฒันาการจดัเก็บรายไดข้อง 

อบต.เป็นไปอยา่งทัว่ถึง เป็นธรรม 

 

 

เพ่ือใหบ้ริการประชาชน รวมทั้ง

เพ่ิมเวลาการใหบ้ริการแก่

ประชาชนนอกเหนือจากเวลา

ราชการปกติ 

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและการ

ออกกาํลงักายในทุกระดบัอยา่ง

ต่อเน่ือง  

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและการ

ออกกาํลงักายในทุกระดบัอยา่ง

ต่อเน่ือง  

เพ่ือส่งเสริมการแสดงออกของเดก็

และเยาวชน 

 

เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษป์ระเพณี

วฒันธรรมอนัดีงามต่อไป 

สนบัสนุนทุนการศึกษาของบุคลากร

ในระดบัปริญญาตรี,ปริญญาโท  

ปีละ 3 คน 

ทาํทะเบียนแผนท่ีภาษี 

 

 

 

จดัจดักิจกรรม อบต.เคล่ือนท่ีอยา่ง

นอ้ย 2 คร้ัง 

 

 

จดักิจกรรมการแข่งขนักีฬาอยา่ง

นอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

 

จดักิจกรรมการแข่งขนักีฬาอยา่ง

นอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

 

เดก็และเยาวชนในเขตพ้ืนท่ีตาํบล 

นาเพียง  หมู่ท่ี 1-15  

 

ผูสู้งอายใุนเขตพ้ืนท่ีตาํบล 

นาเพียง  หมู่ท่ี 1-15 

80,000 

(งบ อปท.) 

 

150,000 

(งบ อปท.) 

 

 

5,000 

(งบ อปท.) 

 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

80,000 

(งบ อปท.) 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

ตลอดปี 

 

 

1 เดือน 

 

 

 

2 เดือน 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

บุคลาการมีทกัษะ ความรู้

ความสามารถในการ

ปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน 

การจดัเก็บภาษีของ อบต. 

เป็นไปอยา่งมี

ประสิทธิภาพ ทัว่ถึง เป็น

ธรรม 

ประชาชนไดรั้บบริการท่ี

สะดวกรวดเร็ว และมี

ความพึงพอใจต่อ

หน่วยงานรัฐมากข้ึน 

ประชาชน/เยาวชนไดมี้

โอกาสเล่นกีฬา/ออกกาํลงั

ตามโอกาสอนัสมควร 

ประชาชน/เยาวชนไดมี้

โอกาสเล่นกีฬา/ออกกาํลงั

ตามโอกาสอนัสมควร 

เดก็และเยาวชนไดร่้วม

กิจกรรมต่างๆ และได้

แสดงออก 

ผูสู้งอายมีุขวญักาํลงัใจใน

การดาํเนินชีวติและสาํนึก

เห็นคุณค่าและส่ิงดีงาม

ของวฒันธรรมไทย 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

ส่วนการคลงั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

ส่วนการศึกษา 

 

 

ส่วนการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

50 

 

 

51 

 

 

52 

 

53 

 

54 

 

 

 

55 

 

 

56 

 

 

57 

 

 

 

 

โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติดใน

ตาํบล 

 

โครงการขยายท่อส่งนํ้ าเพ่ือ

การเกษตร 

 

โครงการทุนการศึกษาใหก้บัเดก็

ยากจนแต่เรียนดี 

โครงการก่อสร้างบลอ็คคอนเวลิด ์ 

วงัปลาเดิด หมู่ท่ี 12 

โครงการส่งเสริมอาชีพสินคา้ 

OTOP  หมู่ท่ี 1-15 

 

 

โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ

แม่บา้น/ผูน้าํหมู่บา้น 

 

โครงการฝึกอบรมพฒันาศกัยภาพ

กลุ่ม  อ.ส.ม. 

 

โครงการซ้ือโตะ๊เกา้อ้ีทาํงาน

ผูบ้ริหารและพนกังาน 

 

เพ่ือป้องกนัไม่ใหย้าเสพติดแพร่

ระบาดในเขตพ้ืนท่ีตาํบลนาเพียง 

 

เพ่ือส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

การเกษตร ของประชาชน 

 

เพ่ือส่งเสริมและพฒันาเด็กใหมี้

ความรู้ความสามารถในการเรียน 

เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหก้บั

ประชาชนสญัจรไปมา 

เพ่ือส่งเสริมและพฒันาคุณภาพ

ผลิตภณัฑ ์(OTOP) 

 

 

เพ่ือเสริมสร้างทกัษะในการ

บริหารงานกลุ่มอาชีพแม่บา้น 

 

เพ่ือฝึกอบรมใหค้วามรู้และ

เสริมสร้างทกัษะในการพฒันา

ศกัยภาพของกลุ่ม อ.ส.ม. 

เพ่ือใหผู้บ้ริหารและพนกังานไดมี้

เกา้อ้ีนัง่อยา่งเพียงพอกบัการ

ปฏิบติังาน 

 

จดัอบรมเยาวชนเขตพ้ืนท่ีตาํบล 

นาเพียง  หมู่ท่ี 1-15 

 

ท่อส่งนํ้ า กวา้ง. 80 ซ.ม  ยาว 350 ม.  

 

 

สนบัสนุนทุนการศึกษาใหก้บัเด็ก 

นกัเรียน/นกัศึกษา 

ก่อสร้างช่องระบายนํ้ า กวา้ง 5 ม.  4 

ช่อง ช่องละ 4  เมตร 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้ลุ่มอาชีพ 

 

 

 

จดัอบรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 

อยา่งนอ้ย  1  คร้ัง 

 

จดัฝึกอบรมหลกัสูตรระยะสั้นอยา่ง

นอ้ย  1  คร้ัง 

 

ซ้ือโตะ๊และเกา้อ้ี จาํนวน 1 ชุด 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

250,000 

(งบ อปท.) 

 

200,000 

(งบ อปท.) 

700,000 

(งบ อปท.) 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

 

150,000 

(งบ อปท.) 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

15,000 

(งบ อปท.) 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

 

 

1  เดือน 

 

 

1  เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

ปัญหาการแพร่ระบาดของ

ยาเสพติดในพ้ืนท่ีลดลง

หรือหมดส้ินไป 

ประชาชนได ้ มีนํ้ าเพ่ือ

การเกษตร อยา่งสะดวก

และเพียงพอ 

เดก็นกัเรียนมี  ความรู้

ความสามารถในการเรียน 

ประชาชนมีความสะดวก

ในการสญัจรไปมา 

สร้างอาชีพและรายได้

ใหก้บัประชาชน ลดปัญหา 

การวา่งงาน แกปั้ญหา

ความยากจน 

ประชาชนไดมี้ทกัษะและ

ความรู้เก่ียวกบัการ

ประกอบอาชีพ 

ประชาชนไดมี้ทกัษะและ

ความรู้เก่ียวกบัการพฒันา

ศกัยภาพของกลุ่ม อ.ส.ม. 

พนกังานไดมี้โตะ๊เกา้อ้ีนัง่

ทาํงานอยา่งเพียงพอ 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

ส่วนโยธา 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

ส่วนโยธา 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

58 

 

 

59 

 

60 

 

 

61 

 

 

62 

 

 

63 

 

64 

 

 

65 

 

 

 

โครงการปรับปรุงหอ้งประชุมสภา

ติดผา้ม่านและตกแต่งอาคาร 

 

โครงการต่อเติมหอ้งเก็บพสัดุ 

 

โครงการก่อสร้างโรงอาหาร 

 

 

โครงการปรับปรุงหอ้งทาํงาน 

 

 

โครงการซ้ืออุปกรณ์ป้องกนั

อุบติัภยั 

 

โครงการซ้ืออุปกรณ์เวชภณัฑ ์

เคร่ืองมือหน่วยกู ้

โครงการขดุบ่อท้ิงขยะ 

 

 

โครงการตา้นภยัหนาว 

 

 

เพื่อปรับปรุงหอ้งประชุมใหเ้ป็นท่ี

สะดวก สะอาด และน่าอยู ่

 

เพื่อท่ีเก็บของและเอกสารทาง

ราชการใหเ้ป็นระเบียบ 

เพ่ือท่ีจะไดมี้โรงอาหารใหก้บั

พนกังานและประชาชนท่ีมาติดต่อ

ทางราชการท่ีสะอาด 

เพ่ือปรับปรุงหอ้งทาํงานใหน่้าอยู่

และเป็นระเบียบ 

 

เพ่ือจดัซ้ืออุปกรณ์ในการป้องกนั

อุบติัภยั 

 

เพ่ือจดัซ้ือวสัดุเวชภณัฑท่ี์เก่ียวขอ้ง

กบัการปฏิบติังานของหน่วยกูชี้พ 

เพ่ือรักษาส่ิงแวดลอ้มในเขตพ้ืนท่ี

ตาํบลและลดปริมาณความ

หนาแน่นของขยะใหน้อ้ยลง 

เพ่ือช่วยเหลือประชาชนท่ีประสบ

ปัญหาและมีฐานะยากจน 

 

ปรับปรุงและติดผา้ม่านตกแต่ง

ภายในหอ้ง 

 

ก่อสร้างหอ้งเก็บพสัดุ จาํนวน 1 หอ้ง 

 

ก่อสร้างโรงอาหารจาํนวน 1 หลงั 

 

 

ปรับปรุงหอ้งทาํงาน จาํนวน 2 หอ้ง 

 

 

ซ้ืออุปกรณ์ป้องกนัอุบติัภยั 

 

 

จดัซ้ือวสัดุเวชภณัฑ ์เคร่ืองมือหน่วย

กูชี้พ 

ขดุบ่อท้ิงขยะ จาํนวน 1 บ่อ 

 

 

จาํนวน  15  หมู่บา้น 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

52,900 

(งบ อปท.) 

 

32,340 

(งบ อปท.) 

 

5,460 

(งบ อปท.) 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

90,000 

(งบ อปท.) 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

หอ้งประชุม อบต. ไดมี้

ความสวยงามและเป็น

ระเบียบน่าอยู ่

อบต.ไดมี้ท่ีเก็บวสัดุและ

เอกสารอยา่งเป็นระเบียบ 

อบต.ไดมี้โรงอาหารท่ี

สะอาดและมาตรฐาน 

 

หอ้งทาํงานของ อบต.

ไดรั้บความสวยงามและ

เป็นระเบียบน่าอยู ่

ประชาชนในเขตตาํบล

ไดรั้บความปลอดภยับน

ทอ้งถนน 

ไดมี้เคร่ืองมือและอุปกรณ์

อยา่งครบถว้น 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี

ตาํบลไดรั้บความสะอาด

และเป็นท่ีน่าอยู ่

ประชาชนท่ีประสบปัญหา

และมีฐานะยากจนไดรั้บ

การช่วยเหลือเพ่ือบรรเทา 

ความเดือดร้อน 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

ส่วนโยธา 

 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

66 

 

 

 

67 

 

 

68 

 

 

 

 

69 

 

 

70 

 

 

71 

 

72 

 

 

โครงการสงเคราะห์แวน่ตา

ผูสู้งอาย ุ

 

 

โครงการช่วยเหลือนกัเรียน

นกัศึกษาใหมี้อาชีพเหมาะสม

ในช่วงปิดภาคเรียน 

โครงการสงเคราะห์ประชาชนท่ี

ประสบปัญหาความเดือดร้อน 

ยากไร้  ดอ้ยโอกาส 

 

 

โครงการอบรมประชาคมหมู่บา้น 

 

 

โครงการซ้ือเรือทอ้งแบน 

 

 

โครงการซ้ือเคร่ืองสูบนํ้ าหอ้ยโข่ง 

 

โครงการจดัซ้ือวสัดุการเรียน  ชุด

นกัเรียน  

 

 

 

เพ่ือสงเคราะห์แก่ผูสู้งอายท่ีุฐานะ

ยากจนและขาดโอกาสท่ีจะ

ตรวจวดัสายตาประกอบแวน่ให้

ถูกตอ้ง 

เพ่ือสร้างรายไดใ้หแ้ก่นกัเรียน/

นกัศึกษา 

 

เพ่ือเป็นการบรรเทาความ

เดือดร้อนเบ้ืองตน้ ของประชาชน

ในเขตตาํบลไดรั้บขวญักาํลงัใจ 

 

 

เพ่ือเสริมสร้างทกัษะในการบริหาร

หมู่บา้น 

 

เพ่ือช่วยเหลือประชาชนท่ีประสบ

ปัญหาความเดือดร้อนจากภยันํ้ า

ท่วม 

เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนใหก้บั

ประชาชนในหมู่บา้น 

เพ่ือซ้ือวสัดุการเรียน ชุดนกัเรียน 

สาํหรับเดก็นกัเรียนท่ีขาดแคลน

ทุนทรัพย ์

 

สงเคราะห์แวน่ตาแก่ผูสู้งอายหุรือท่ี

มีปัญหาทางดา้นสายตา 

 

 

จา้งนกัเรียน/นกัศึกษาท่ีอาย ุ15 ปี ข้ึน

ไป 

 

ครอบครัวและประชาชนท่ีดอ้ย

โอกาส ยากจน ทั้ง 15 หมู่บา้นไดรั้บ

ความช่วยเหลือ 

 

 

จดัอบรมศึกษาดูงาน อยา่งนอ้ย 1 

คร้ัง 

 

เรือพลาสติก ขนาดยาว 510 ม. กวา้ง 

1.50 ม. นัง่ได ้10 ม. 

 

ซ้ือเคร่ืองสูบนํ้ าหอ้ยโข่ง สูบนํ้ าได ้

3,800 ลิตร จาํนวน 1 เคร่ือง 

ซ้ือวสัดุการเรียนการสอนใหก้บัเดก็

นกัเรียน 

 

80,000 

(งบ อปท.) 

 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

 

 

15,000 

(งบ อปท.) 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

95,000 

(งบ อปท.) 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

1 เดือน 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

ผูสู้งอายไุดรั้บการ

ช่วยเหลือมีแวน่ตาท่ีมีค่า

สายตาผูสู้งอายถูุกตอ้ง 

 

นกัเรียนนกัศึกษามีรายได้

ระหวา่งปิดภาคเรียน 

 

ครอบครัวท่ีประสบภยั

ธรรมชาติและปัญหาอ่ืนๆ

ไดรั้บการช่วยเหลือ

บรรเทาความเดือดร้อนใน

เบ้ืองตน้ 

ประชาคมไดมี้ทกัษะและ

ความรู้เก่ียวกบัการบริหาร

หมู่บา้น 

ประชาชนไดรั้บความ

ช่วยเหลือจากภยันํ้ า 

 

แกไ้ขปัญหานํ้ าท่วมขงั

ภายในหมู่บา้น 

เดก็นกัเรียนไดมี้วสัดุการ

เรียนและชุดนกัเรียนอยา่ง

เพียงพอ 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

73 

 

 

 

74 

 

 

75 

 

 

76 

 

 

77 

 

 

 

78 

 

 

79 

โครงการจดัประเพณีแห่เทียน

เขา้พรรษาประจาํปี 

 

 

โครงการจดัประเพณีทอดกฐิน  

ม 2,3,14 

 

โครงอบรมเพ่ิมศกัยภาพ อ ส ม. 

 

 

โครงการกิจกรรมวนัสตรีสากล 

 

 

โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ 

 

 

 

โครงการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์กีฬา 

 

 

โครงการซ้ือหนงัสือพิมพป์ระจาํ

หมู่บา้น  

เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตสาํนึก 

ร่วมอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณี

ทอ้งถ่ิน 

 

เพ่ืออนุรักษป์ระเพณีทอ้งถ่ิน 

 

 

เพ่ือพฒันาและเพิ่มประสิทธิภาพ 

ความสามารถของ อ ส ม.ในการ

ปฏิบติังาน 

เพ่ือเป็นการระลึกถึงสิทธิเสรีภาพ

ของสตรีไทย 

 

เพ่ือส่งเสริมและอนุรักษ์

วฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

 

 

เพ่ือส่งเสริมใหเ้ยาวชนในตาํบลได้

ออกกาํลงักายอยา่งต่อเน่ือง 

 

เพ่ือส่งเสริมใหป้ระชาชนไดรั้ก

การอ่านและไดติ้ดตามขอ้มูล

ข่าวสาร 

จดักิจรรมประเพณีทอ้งถ่ิน อยา่งนอ้ย

ปีละ 2 คร้ัง 

 

 

สนบัสนุนงบประมาณให ้ม 2,3,14 

 

 

จดัฝึกอบรมและศึกษาดูงานนอก

สถานท่ีอยา่งนอ้ย 1 คร้ัง 

 

จดังานวนัสตรีสากล อยา่งนอ้ย 1 

คร้ัง 

 

จดักิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ิน อยา่ง

นอ้ย 1 คร้ัง 

 

 

จดัซ้ืออุปกรณ์กีฬาใหก้บัหมู่บา้น 

จาํนวน 15 หมู่บา้น 

 

จดัซ้ือหนงัสือพิมพใ์หก้บัหมู่บา้น 

จาํนวน 15 หมู่บา้น 

120,000 

(งบ อปท.) 

 

 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

25,000 

(งบ อปท.) 

 

25,000 

(งบ อปท.) 

 

100,000 

(งบ อปท.) 

 

 

60,000 

(งบ อปท.) 

 

109,500 

(งบ อปท.) 

 

1 เดือน 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

ประชาชนไดต้ระหนกัถึง

ความสาํคญัและคุณค่าของ

วฒันธรรมและประเพณี

ทอ้งถ่ิน 

ประชาชนไดมี้ความสาํคญั

ถึงวฒันธรรมประเพณี

ทอ้งถ่ิน 

อ ส ม.ในตาํบลไดมี้ความรู้

ความสามารถในการ

ปฏิบติังานเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนทัว่ไปได้

ตระหนกัสิทธิเสรีภาพของ

สตรีไทย 

ประชาชนไดใ้ห้

ความสาํคญัและคุณค่าของ

วฒันธรรมและประเพณี

ทอ้งถ่ิน 

ประชาชน/เยาวชนไดมี้

โอกาสเล่นกีฬาออกกาํลงั

กายอยา่งสมํ่าเสมอ 

ประชาชนในหมู่บา้น

ไดรั้บขอ้มูลและติดตาม

ข่าวสาร 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 
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ที ่ โครงการ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 

และทีม่า 

ระยะเวลา 

ดาํเนินการ 

ผลลพัธ์ที่คาดว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน 

ทีรั่บผดิชอบ 

80 

 

 

81 

 

 

82 

 

 

 

83 

 

84 

 

85 

 

 

86 

 

 

87 

โครงการอนุรักษข์นบธรรมเนียม

วฒันธรรม  

 

โครงการอบรมใหค้วามรู้ทางศา

สนพิธีแก่พระภิกษแุละผูน้าํชุมชน 

 

โครงการติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ

หอ้งประชุม อบต. 

 

 

โครงการติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ 

หอ้งทาํงาน 

อุดหนุนอาํเภอชุมแพโครงการ 

รณรงคป้์องกนัอุบติัภยั 

อุดหนุนช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์

อาํเภอชุมแพ 

 

อุดหนุนกิจกรรมลูกเสือชาวบา้น 

 

 

โครงการติดมุง้ลวด  ศพด. 

เพ่ืออนุรักษข์นบธรรมเนียมและ

วฒันธรรมอนัดีงามของทอ้งถ่ิน 

 

เพ่ือใหค้วามรู้ทางศาสนพิธีแก่

พระภิกษแุละผูน้าํชุมชน ส อ.บ.ต. 

 

เพ่ือเป็นการสร้างบรรยากาศใน

การจดักิจกรรม เช่น ประชุมสภา 

พนกังานและกิจกรรมอ่ืนๆ อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

เพ่ือเป็นการสร้างบรรยากาศใน

หอ้งทาํงานใหมี้ประสิทธิภาพ 

สนบัสนุนอาํเภอเพ่ือรณรงค์

ป้องกนัอุบติัภยับนทอ้งถนน 

สนบัสนุนงบประมาณใหอ้าํเภอชุม

แพเพ่ือช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์ 

 

เพ่ือส่งเสริมการจดักิจกรรมลูกเสือ

ชาวบา้น 

 

เพ่ือติดมุง้รวด ศพด.ใหไ้ด้

มาตรฐาน 

ประชาชนจาํนวน 15 หมู่บา้น 

 

 

พระภิกษสุงฆแ์ละผูน้าํทางศาสนา 

 

 

ติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ จาํนวน 3 ตวั 

 

 

 

ติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศ จาํนวน 2 ตวั 

 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้บัอาํเภอ

ชุมแพ 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้บัอาํเภอ

ชุมแพ 

 

สนบัสนุนงบประมาณใหก้บัลูกเสือ

ชาวบา้น 

 

ติดมุง้ลวดใหก้บั ศพด. 2 แห่ง 

15,000 

(งบ อปท.) 

 

15,000 

(งบ อปท.) 

 

121,500 

(งบ อปท.) 

 

 

66,000 

(งบ อปท.) 

30,000 

(งบ อปท.) 

30,000 

(งบ อปท.) 

 

50,000 

(งบ อปท.) 

 

18,000 

(งบ อปท.) 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือน 

 

 

1 เดือด 

ประชาชนในตาํบลได้

ร่วมกนัอนุรักษว์ฒันธรรม

และประเพณีอนัดีงาม 

พระภิกษุสงฆแ์ละผูน้าํ

ชุมชนไดมี้ความรู้ทาง

ศาสนา 

ไดมี้หอ้งประชุมหรือจดั

กิจกรรมอยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

 

ไดมี้หอ้งทาํงานอยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

ปัญหาดา้นอุบติัภยับนทอ้ง

ถนนในพ้ืนท่ีลดลง 

ผูป่้วยท่ีติดเช้ือเอดส์ไดรั้บ

ความช่วยเหลือและอยูใ่น

สงัคมอยา่งมีความสุข 

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี

ตาํบลไดร่้วมกิจกรรม

ลูกเสือชาวบา้นดว้ยกนั 

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ทั้ง 2 

แห่งไดรั้บความมาตรฐาน

และมีความเป็นท่ีหนา้อยู ่

 

ส่วนการศึกษา 

 

 

 

ส่วนการศึกษา 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 

 

 

สาํนกัปลดั 
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ส่วนที่ 7 การตดิตามและประเมนิผลการนําแผนพฒันา 3 ปี ไปปฏิบัต ิ

 

  แผนยทุธศาสตร์การพฒันาทอ้งถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํและประสาน

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 เป็นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของทอ้งถ่ิน ซ่ึงจาํเป็นตอ้งกาํหนดแนวทางการ

พฒันาใหแ้ผนพฒันาทอ้งถ่ินตอบสนองต่อปัญหา ความตอ้งการและศกัยภาพขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  

รวมทั้งสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดัขอนแก่นแบบบรูณาการและแผนพฒันากลุ่มจงัหวดั ตลอดจนทั้ง

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบายของรัฐบาล ดงันั้นการนาํแผนพฒันาไปสู่การปฏิบติัจึงสามารถ

แบ่งเป็น 4 แนวทางดงัน้ี 

  1.  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดาํเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพฒันาและโครงการนาํไป

จดัทาํแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล 3 ปี แลว้องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดาํเนินการปฏิบติัเพื่อบรรลุ

จุดประสงคข์องแผนงานโครงการ 

  2.  การสนบัสนุนใหห้น่วยงานราชการอ่ืนหรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน หรือองคก์รเอกชน

เป็นผูด้าํเนินงาน ในกรณีท่ีองคก์ารบริหารส่วนตาํบลไม่มีความพร้อมหรือมีศกัยภาพเพียงพอ และมีหน่วยงานหรือ

องคก์รอ่ืนมีศกัยภาพและมีความพร้อมท่ีจะดาํเนินงานมากกวา่ 

  3.  การร่วมมือกบัหน่วยงานหรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืนหรือองคก์รเอกชนอ่ืนในการ

ดาํเนินงานในกรณีท่ีปฏิบติังานจะตอ้งเก่ียวพนักบัหน่วยงานหรือองคก์ร โดยอาจดาํเนินงานในรูปแบบหุน้ส่วน

สหการหรือคณะทาํงานหรือคณะกรรมการ 

  4.  การประสานหน่วยงานหรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินหรือองคก์รเอกชนอ่ืนเป็น  

ผูจ้ดัสรรงบประมาณและการดาํเนินการตามแผนงานเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายตามแนวทางท่ีกาํหนดไวใ้นแผน

ยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลนาเพียง  โดยผา่นความเห็นชอบจากผูบ้ริหารทอ้งถ่ินและ

คณะกรรมการพฒันา คณะกรรมการประสานการพฒันาและผูว้า่ราชการจงัหวดัตามลาํดบั 

 

หน่วยงานดาํเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 

 

  กาํหนดหน่วยงานผูรั้บผดิชอบในการดาํเนินการตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันาโดยการกาํกบัดูแล

ของปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลและผูบ้ริหารดงัน้ี 

  (1)  สาํนกัปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

  (2)  ส่วนการคลงั 

  (3)  ส่วนโยธา 
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การติดตามประเมินผล 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํและประสานแผนพฒันาขององคก์รปกครอง

ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 ขอ้ 28   กาํหนดใหผู้บ้ริหารทอ้งถ่ินแต่งตั้งคณะกรรมาการติดตามและประเมินผล

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย 

  (1)  ประธานสภาทอ้งถ่ิน      ประธานคณะกรรมการ 

  (2)  ผูแ้ทนสมาชิกสภาทอ้งถ่ิน      กรรมการ 

       (คดัเลือกกนัเอง จาํนวน 2 คน ) 

  (3)  ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถ่ิน      กรรมการ 

       (คดัเลือกกนัเอง จาํนวน 2 คน ) 

  (4)  ผูแ้ทนหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งท่ีสภา     กรรมการ 

       ทอ้งถ่ินคดัเลือก จาํนวน 2 คน 

  (5)  ผูแ้ทนฝ่ายบริหารท่ีคดัเลือกกนัเอง     กรรมการ 

       จาํนวน  2  คน 

  (6)  ผูท้รงคุณวฒิุท่ีสภาทอ้งถ่ินคดัเลือก       กรรมการ 

       กนัเอง จาํนวน 2 คน 

  ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทาํหนา้ท่ีเลขานุการคณะกรรมการ 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น มีอาํนาจหน้าทีด่ังนี้ 

 

(1)  กาํหนดแนวทางวธีิการในการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

(2)  ดาํเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

(3)  รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจ้ากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อสภาทอ้งถ่ิน  

     ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

     ใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบโดยทัว่กนั อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี ทั้งน้ีใหติ้ด

ประกาศโดยเปิดเผยไม่นอ้ยกวา่สามสิบวนั 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทาํงาน เพื่อช่วยปฏิบติังานตามท่ีเห็นสมควร 
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